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Pentru continua destindere

a situatiei internationale

Atenuarea continua a incordarii in relatiile dintre toate:
statele lumii, urmata de asigurarea unei pdaci trainice pe ntre-
ul glob pamintesc, este problema care framintd popoarele
umii. Popoarele lumii sint constiente cd in zilele noastre existd
posibilitdti pentru desiinderea continua a situatiei internatio-
nale. Trebuie numai ca guvernele tuturor tarilor sa aduca partea
lor de contributie la aceasta.

, Uniunea Sovietica, tara care a dorit si a luptat intotdeauna
pentru asigurarea pacii intre popoare, a tdcut nenumadrate pro-
puneri in vederea slabirii Tncordarii in relatiile internationale,
pentru Tnlaturarea primejdiei unui nou razboi.

O intruchipare a politicii de pace a Uniunii Sovietice este
proiectul Tratatului general european cu privire la securitatea
colectivd. In acest proiect se spune ca pot fi parti Tn Tratat
toate statele europene, indiferent de orinduirea lor sociald, care
_ﬁ_eCLtmtosc scopurile si care isi asuma obligatiile prevazute in

ratat.

Pornind de la_posibilitatea coexistentei pashice a statelor
cu sisteme economice diferite, Uniunea Sovietica a declarat ca
este gata sa inceapa tratative pentru .c/riicioarea sa la orga-
nizatia nord atlantica (N.A.T.0.) in conditiuni corespunzatoare,

u'nul dintre cele mai mari merite ale f|oroiectului sovietic
cu privire la Tratatul general european este faptul ca el permite
sa se puna capat politicii primejdioase care urmareste ;rearea
unor grupari militare de state opuse una alteia. Aplicarea n
viatd a acestui tratat ar indeplini una din dorintele cele mai
fierbinti ale popoarelor — Tnlaturarea pericolului pe care-1 pre-
zintd remilitarizarea Germaniei occidentale si implicit inlatu-
rarea pericolului unui nou razboi in Europa.

Diametral opusd este pozitia Statelor Unite ale Americii
fata de problema asigurarii pacii in Europa. Este cunoscut lumii
ntregi cd de multd vreme S.U.A. intreorind tot felul de manevre
diplomatice pentru Tnjghebarea faimoasei ,,comunitati defensive
europene“ ale cérei scopuri sint bine cunoscute de toate popoa-
rele — agresiunea — scopuri pe care le au de altfel toate pactele,
tratatele si acordurile incheiate de S.U.A.

In ce masura proiectul sovietic cu privire la Tratatul ge-
neral european corespunde intereselor pdacii in Europa, 0 spun
nenumarate fapte din viata statelor acestui continent. El ar
deschide posibilitatea unirii eforturilor popoarelor in ~copul in-
laturarii primejdiei reinvierii militarismului german, ar pune
capat curse« Tnarmarilor de pe urma careia sufera milioane de
oameni din tarile capitaliste. Tnlaturarea pericolului folosirii
fortei Tn raporturile dintre state ar contribui la normalizarea
relatiilor dintre ele sl le-ar permite sa traiascd in pace. In fa-
voarea proiectului sovietic s-au pronuntat personalitati de seama
din toate tarile Europei si mai cu seama din tarile pe care S.U.A.
vor sd le lege de ,,comunitatea defensiva euroneana“. Este sufi-
cient de amintit cd Tmpotriva planurilor de scindare a Europei
in grupdri militare ostile, Tmpotriva reinvierii militarismului
german se prc-nuntd elemente politice din cele mai diferite pa-
turi ale societatii.

Toate aceste fapte dovedesc ca proiectul sovietic cu pri-
vire la Tratatul general european corespunde intereselor asigu-
rarii nacii in Europa.

Dupa cura se stie, caderea guvernului Laniel a fost deter-
minata de politica sa dusd pentru continuarea razboiului in
Indochind sI in problema ,,armatei europene“ Cdderea guver-
ni’l’f | aniel a stirnit insa furia turbata a cercurilor guvernante
din S.U.A. Pentru a determina continuarea politicii de razboi
in Indochind. precum s» in problema ,,armatei europene“, per-
sonal Eisenhower a adresat presedintelui republicii, Rene Coiy,
un mesaj cu caracter vadit de presiune si ultimativ.

Cind a fost limpede cd din partea Frantei si Italiei nu se
poate obtine ratificarea tratatelor de la Bonn si Paris, S.U.A. au
Incercat 0 noud tentativa: crearea ,,comunitatii defensive euro-
pene* alcatuitd n a-- Germania occidentald si tarile Bene-
luxului (Belgia, Olanda si Luxemburg) cu scopul vadit de a o fo-
losi unealtd de presiune asupra Frantei. Aceastd tentativd a su-
ferit Tnsa un esec.

Recenta conferintd pentru slabirea Tncordarii Tn relatiile
internationa'e care a avut loc in capitala Suediei, a subliniat
ca exist? cdi ->p pare se poate merge la realizarea acestui lucru.
In rezolutia generald adoptatd de aceasta conferinta se subli-
niazd necesitatea admiterii R. P. Chineze si a celorlalte state
care solicita s& intre in O.N.U.

»Toate statele — se spune Tn rezolutie — trebuie sa re-
nunte la' folosirea violentei in vederea solutionarii problemelor
litigioase Toate conflictele trebuie si fie reglementate pe calea
tratativelor, iar tratativele trebuie continuate cu perseverenta
chiar daca la inceput dificultatile sint mari®. Aceeasi rezolutie.,
recomanda statelor care poseda arme de exterminare Tn masa
sa-si asume obligatia de a nu le folosi. Un alt factor important
f— arata rezolutia — care poate micsora incordarea internatio-
nald in lume este dezvoltarea comertului dintre apus si rasarit.

Anelul catre narticioantii la conferin+a do la Geneva adre-
sat de participantii 14 conferinta de la Stockholm, cuprinde de
asemenea propuneri care aplicate in viata, pot contribui la des-
tinderea situatiei internationale.

Poporul romin, iubitor de pace, este direct interesat in des-
tinderea situatiei internationale. El este convins cd aceasta asi-
gurd securitatea sa, pacea in Europa si Tn Tntreaga lume.
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Tot mai sus steagul Tntrecerii socialiste
in cinstea zilei de 23 August

PTnza pentru oamenii muncii

__Muncitoarele de la Tesatoria Vulcan desfasoara cu
avint ntrecerea socialista Tn cinstea zilei de 23 August.
In frunte se situeaza tesatoarele fruntase Elena Danes-

cu, Maria Mpros, Maria Butar,

[rina Strengaru, Elena

Ghioancd, Valeria Butar, Elena Giorgi, Olga Bilt, lleana
Fior, Maria_ Hristoiu, Filofteia Danescu si altele. Dela n-
ceputul lunii jsi pind in ziua de 27 iunie tesatoarele frun-

tase de 4a Vulcan au produs intre 257-867 metri

peste plan. £’
IN CL1SBU :

In ultimele zile ale lunii
iunie, minerii de la mina A-
ninoasa si-au sporit eforturile
in munca pentru a da viata
angajamentelor luate in ntre-
cerea socialista in cinstea zi-
lei de 23 August.

Brigada de mineri condusa
de fruntasul intrecerii socia-
liste Mihai Tucaciuc, lucrind
intr-un abataj figuri din sec-
torul 1l al minei, a reusit
sd-si intreaca productivitatea

pinza

R ] Fruntasa Tntrecerii socialiste Olga Bilt,
lucrind la 4 razboaie simple.

Cresc realizarile minerilor din

planificata pe luna iunie cu
peste 50 la sutd.

Succese frumoase in lupta
pentru Tndeplinirea sarcinilor
de plan au obtinut si briga-
zile conduse de minerii Ale-
xandru Nedelcu, Ervin Schul-
ler, loan Turlui, Nicolae Stan-
ciu, Ilie Palotai si altii care
aplicind metode sovietice de
muncd, si-au intrecut preve-
derile planului cu 40-50 la
suta.

Ca urmare a muncii avin-

Prin unitatile Tntreprinderii dé industrie

Nenumarate sint bogatiile
naturale din raionul nostru
— paduri, fructe de padure,
depozite de calcar si altele.
Pe valorificarea acestor bo-
gatii naturale cit si a deseu-
rilor industriale isi axeaza
activitatea Tintreprinderea de
industrie locala ,6 August*
din Petrosani, care produce
mari cantitati de bunuri de
larg consum pentru oamenii
muncii din Valea Jiului.

Anul trecut, Tntreprinderea
de industrie locala ,6 Au-
gust* din Petrosani avea pes-
te 20 unitati. Anul acesta_nu-
marul unitatilor sale a ajuns
la 57.

Atelierul de timplarie

PInd nu demult in atelie-
rul de timplafie al Tntreprin-
derii ,,6 August* lucrau doar
citiva muncitori. Astazi acest
atelier  functioneaza fntr-o
cladire noud, corespunzatoa-
re noilor sarcini de produc-
tie. Aici muncesc numerosi
muncitori virstnici si  tineri
ca tov. Sander Reich, Mihai
Schneider, Vasile Kovaci,
Francisc Mrazec, Francisc

Zaider si altii, care se stra-
duiesc sa.produca pentru oa-
menii muncii cit _mai multe
garnituri de mobild de buna
calitate.

Colectivul acestei unitati a
produs anul acesta 60 garni-
turi mobilda de bucatarie, 130
buc. binale. In prezent se afld
in pregatire 50 garnituri mo-
bila combinatd si 20 garni-
turi mobild de bucatdrie.

Sectin tapiterie

Aceasta sectie a fost nfi-
intatd abia acum doud luni.
La Tnceput munca in sectie
avea 0 productivitate scazuta.
In primul rind lipseau ma-
terialele, iar Tn al doilea rind
lipseau muncitori calificati.
Dar toate aceste greutati- au
fost nvinse. Responsabilul
sectiei tapiterie, tov. Lazar
Samoild, a luat initiativa de
a califica muncitorii n a-
ceasta bransa. Astfel, in pre-
zent aldturi de responsabilul
sectiei muncesc si tov. Nico-
lae Hancas cu sotia, Nasta-
sia Chifor si altii.

in aceastda sectie au fost
confectionate pina in prezent

Angajamentele
devin fapte

Indeplinirea angaljamen-
telor ntrecerii socialiste in
cinstea zilei de 23 August
constituie o preocupare de
seamda a minerilor de la
Petrila.

Brigazile conduse de mi-
nerii Stefan Mihai si Toma
Sima, de pilda, au Tnregis-
trat de la nceputul lunii
iunie si pina in prezent de-
pasiri a sarcinilor de plan
de 108 si respectiv 66 la,
suta. La fel, brigazile con-
duse de minerit Nicolae
Ardean, Teodor Martiniuc,
Gheorghe Sorescu, lon Mot,
Nicolae Vasilievici si altli
si-au Tntrecut productivita-
tea planificata in propor-
tie de 35-40 la sutd, iar
cele conduse de tovarasii
loan Fila si Cornel Cenusa
si-au depasit sarcinile de
plan Tn proportie de 41 si
respectiv 75 la suta.

M. MORARU
corespondent

Aninoasa

tate in cadrul Tintrecerii so-
cialiste minerii si tehnicienii
de la mina Aninoasa si-au
realizat pind la 30 iunie sar-
cinile de plan in proportie de
100,7 la suta.

In prezent, colectivul de
mineri, tehnicieni Si ingineri
de la.aceasta mina luptd cu
avint sporit pentru realiza-
rea de noi succese in cinstea
zilei de 23 August.

ELENA LIG1U
corespondent

locala ,,6 August®

peste 50 dormeze si somiere,
60 saltele, etc.

Fructele de padure
sint valorificate

O preocupare de seama a
colectivului ~ Tntreprinderii ,,6
August* a fost valorificarea
fructelor de padure. De exem-
plu, Tn sectia de siropuri al
carei responsabil este tov. Ar-
pad Schiebel s-a produs anul
acesta peste 3.000 L de sirop,
iar peste citeva zile se~ va
pune Tn vinzare prin unitatile
comertului de stat circa 8.000
kg. vin tonic de maciese, pro-

dus Tn sectie.

In cinstea zilei de 23 Au-
gust. muncitorii si tehnicie-
nii Tntreprinderii de industrie
locald ,6 August* s-au anga-
jat sa produca noi sortimente
de produse de larg consum,
in vederea Tmbunatatirii con-
tinue a nivelului de trai al
celor ce muncesc. Si munci-
torii acestei ntreprinderi sint
hotariti sa-si respecte anga-
jamentele |
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Miscarea inovatorilor trebuie sa se bucure de toata atentia!

Consfatuirea cu inovatorii din intreprinderile Vaii

Marti 29 -iunie a. ¢., Q clubul ,,Gh.
Apostol* din Petrosani a avut loc o
consfatuire cu inovatorii din Tntre-
prinderile Vaii Jiului, cu. scopul de a
se anatiza lipsurile din munca cu ino-
vatiile si caile de Tnlaturare a aces-
tor lipsuri. La consfatuire au partici-
pat un mare numar de inovatori me-
canici si tehnicieni, responsabilii ca-

Referatul prezentat de
_ Referatul prezentat de catre tov.
inginer Emil Stoica a oglindit suc-

cesele dobindite in Valea Jiului n
directia dezvoltdrii miscarii inovato-
rilor, aportul pretios adus de inova-
tori in sporirea productivitatii mun-
cii si reducerea pretului de cost, lip-
surile si racilele care frineaza inca
activitatea luptatorilor pentru progre-
sul tehnic. Subliniind conditiile create
de regimul nostru democrat-popular
pentru stimularea initiativei creatoare
a maselor, referatul scoate Tn eviden-
td cresterea continud numericd si
calitativa a inovatorilor si inovatiilor
n majoritatea Tntreprinderilor = din
raionul nostru.

Acolo unde domneste o bund gb,s-I
podarire si noul triumfa, unde s-au
creat conditii optime pentru munca
creatoare — s-a aratat n referat —
numarul inovatiilor a crescut consi-
derabil, iar preocupdrile inovatorilor
sint tot mai multiple. Asa de pilda,
la Filatura Lupeni, Uzina de reparat
utilaj minier din Petrosani si in alte
intreprinderi, unde inovatorii au la
dispozitia lor cabinete tehnice bine
Tnzestrate iar rezolvarea propunerilor,
stimularea lor morald si materiala
constituie o preocupare de fiecare zi
a conducerilor administrative, orga-
nizatiilor sindicale si de partid, nu-
marul inovatiilor a crescut Tn acest
an cu 30-50 la sutda fata de perioada
corespunzétoare a anului trecut.

Miscarea inovatorilor — purtatorii
noului in procesul de productie —a-
duce un aport deosebit de important
n cresterea productivitatii muncii si
realizarea de economii de materiale,
muncad si_energie. Numai pe seama
introducerii in procesul de productie
a inovatiilor si rationalizarilor colec-
tivul Filaturii Lupeni a realizat Tn
anul trecut o economie de aproape
200.000 lei, productivitatea muncii
erescind cu 1,5 la suta.

Referatul a scos la ivealad si lipsu-
rile cele mai caracteristice din munca
cu inovatiile, lipsuri care din_pacate
abundd in multe din ntreprinderile
raionului nostru si care fac ca efor-
turile inovatorilor indreptate spre Tm-
pingerea tehnicii noi Thainte sa nu!
dea rezultatele asteptate, ca aceasta
viabilda migcare de masa sa fie serios
frinatd. O deficientd principald n
munca cu inovatiile o constituie ta-
raganarea cu lunile si chiar cu anii a
referatelor asupra felului cum se com-
porta_diferitele inovatii in productie,
tardaganare care se manifesta cu deo-
sebitd putere la conducerile sectoa-

binetelor tehnice, ingineri din servi-
ciile tehnice ale minelor si intreprin-
derilor, directori de mine si intreprin-
deri, presedinti ai comitetelor sindi-
cale, secretari ai organizatiilor de
partid si alii.

Consfatuirea a fost deschisd de
tov. loan Blaga, secretar al Comite-
tului raional de partid Petrosani.

tov. inginer Emil Stoica

relor si minei Lupeni, dar care este
caracteristicd si altor conduceri de
intreprinderi.
. Deficiente serioase sint in Valea
Jiului si Tn directia generalizérii ino-
vatiilor, a aplicarii lor. Pentru a se
extinde o inovatie de la 0 mina la
alta trebuie sa treaca un timp inde-
lungat, iar alte inovatii jiu sint nici
macar propuse pentru generalizare.
Majoritatea lipsurilor din rezolva-
rea inovatiilor, din stimularea morala
si materiala a inovatorilor, din spri-
jinirea lor n rezolvarea diferitelor
probleme, trebuie cautate in activita-
tea cabinetelor tehnice si a colective-
lor cu inovatiile de la intreprinderi.
In multe cabinete tehnice ca de exem-
plu la Vulcan si Lupeni, exista o
mare fluctuatie a responsabililor, iar
la alte intreprinderi (Uzina electrica
Vulcan, mina Lonea) nu exista cgj-

binete tehnice si. nici responsabill.
Serviciile tehnice din cadrul Tntre-
prinderilor carbonifere acorda un

sprijin scazut inovatorilor Tn execu-
tarea desenelor si rezolvarea proble-
melor complicate care li se ivesc n
cale, iar realizarea prototipurilor se
tardaganeaza luni de zile (propunerile
unor tovarasi care detin posturi de
conducere sint insa realizate cu pre-
ferintd).

Colectivul cu inventiile si inova-
tille atit la Tntreprinderile carbonife-
re cit si la Directiunea Generald a
Minelor nu respectd regulamentul
inovatiilor introdus prin Hotarirea-,
Consiliului de Ministri nr. 2267, cu
privire la tinerea de sedinte cel pu-
tin odata pe luna pentru examinarea
inovatiilor. Unele colective cum este
cel al minei Lonea, n-a tinut aseme-
nea sedinte de luni de zile. Adesea,
aceste sedinte sint tinute Tn fuga, fapt
care face ca propunerile oamenilor
muncii sa fie rezolvate superficial
iar recompensele sa fie calculate din...
ochi. Rezultatul acestui fel de a munci
cu propunerile inovatorilor este oglin-
dit de zecile de inovatii care stau cu
lunile in ,studiu”“ prin diverse ser-
tare si arhive (mina Lupeni, mina
Aninoasa, preparatia Lupeni, etc.).

Serioase deficiente n  sprijinirea
inovatiilor au si conducerile Direc-
tiunii Generale a Minelor si a trus-
tului 7 constructii, precum si orga-
nizatiile sindicale. La mine, comi-
siile cu problema inovatiilor din co-
mitetele de intreprinderi figureaza nu-
mai pe hirtie, desi de la alegerea noi-
lor organe sindicale au trecut luni
de zile.

Acolo unde se munceste bine cu inovatiile

Participantii la discutii, inovatori,
responsabili de cabinete tehnice, in-
gineri si directori ai Tntreprinderilor,
au aratat metode bune de lucru in
sprijinirea miscarii _inovatorilor. To-
varasii Ludovic Ut6, directorul Fila-
turii Lupeni si loan Popa, inginer,
au aratat celor prezenti citeva meto-
de bune care au dus la largirea mis-
carii inovatorilor la aceasta intreprin-
dere. Demnd de urmat este preocupa-
rea conducerii administrative, a co-
mitetului de ntreprindere si a orga-
nizatiei de partid de la Filatura Lu-
peni pentru atragerea in jurul cabi-
netului tehnic a maselor largi de oa-

Cuvintul

Numerosi inovatori au criticat cu
asprime birocratismul si  nepasarea
din rezolvarea inovatiilor. Minerul
fruntas al Tntrecerii socialiste loan
Tatar de la mina Aninoasa a aratat
cd confectionarea prototipului dispo-
zitivului  conceput de el in vederea
captarii prafului de piatrd, desi nu
necesitd 0 manoperd complicatd si
materiale scumpe, este taraginata de
trei luni de catre atelierul mecanic al

meni ai muncii, hu numai a unui grup
restrins de inovatori. De asemenea,
0 initiativa care trebuie Tnsusitd de
catre toate fintreprinderile din raio-
nul nostru este aceea de a organiza
asa zise ,Zile deschise de inovatii®,
care sint in fond niste consfatuiri cu
intregul colectiv de muncitori si teh-
nicieni ai ntreprinderii, consfatuiri
in care se dezbat anumite probleme
de productie si se fac propuneri des-
chise pentru remedierea lipsurilor,
care sint imbunatatite apoi de intre-,
gul colectiv, cele mai bune fiind pre-
miate pe loc. :

inovatorilor

minei (mecanic sef tov. ing. Lucian
Pop). Aceeasi taraganare in confec4
tionarea prototipurilor a subliniat-o
si inovatorul loan Bara de la mina
Aninoasa, care a aratat ca in timp
ce inovatia mecanicului sef, desi in-
registratda mai tirziu, a fost rezolvatd
si premiatd, inovatia sa nu este incd
rezolvata.

Tardganarea- rezolvarii  inovatiilor
p fost scoasa in evidentd si de catre

responsabilii cabinetelor tehnice tov.
lon Almasan, luliu Visnovski si altii.
Responsabilul cabinetului tehnic de
la mina Lupeni, tov. lon Almdsan,
a aratat ca desi a solicitat sprijin din
partea organelor competente de la
Directiunea Generalda n vederea re-
zolvarii inovatiilor, tov. inginer Ma-
rin Slivilescu fostul responsabil cu
inovatiile la D. G. a binevoit cai 0
singura data Tn decurs de 8 luni sa
viziteze cabinetul tehnic al minei Lu-
peni, iar atunci n-a facut altceva decit
sa intre pe 0 usa si sa iasa pe alta.,
Cu un asemenea ,sprijin“, nu-i de
mirare cd la mina Lupeni inovatiile
prezentate anul acesta se aflda inca
In ,,studiu®.

Tov. Huliu Visnovski, responsabil
al cabinetului tehnic de la U.R.U.M.P.
a aratat ca minele si intreprinderile
tardganeaza 1intocmirea, referatelor
privitoare la  inovatiile de 13
U.R.U.M.P. date acestor intreprinderi
spre Tncercare. Pentru un singur re-
ferat despre comportarea unei inova-
tii facuta la U.R.U.M.P. si aplicata
la preparatia Petrila, tov. Visnovski
a_trebuit si facid vreo zece drumuri
pind la preparatie pentru a ,,urgenta“

Jiului

referatul pe care trebuia sa-l alca-
tuiasca tov. inginer Dinu.

La mina Petrila, problema localului
pentru cabinetul tehnic n-a fost re-
zolvatd. In localul destinat cabinetu-
lui tehnic, conducerea minei a gasit
de cuviintd sd instaleze o frizerie, iar
muncitorul de la atelierul de proto-
tipuri In loc sd execute prototipuri,
a fost pus sa confectioneze o drezind
pentru excursii.

Tovarasii ingineri Tepelus, Brin-
dusa, Trakker si alti vorbitori au scos
la iveald lipsurile din munca cercu-
rilor A.S.I.T., din calcularea recom-
penselor, usurinta cu care colectivele
cu inovatiile Tsi pun referatele pe do-
sarele cu propuneri (la Aninoasa Tn
special) si au facut propuneri de Tm-
bunatatire a muncii.

Unii conducdtori, ca de exemplu,
tov. inginer Vlasin de la trustul 7
constructii, loan Ciobotaru, directo-
rul preparatiei Lupeni, au dovedit Tn
timpul discutiilor cd sint certati cu
critica, cautind sa-si acopere lipsu-
rile lor si ale altora prin fel de fel
de justificari, prin gasirea de vino-
vati ,din afard“. :

Cuvintarea tov. ministru adjunct N. Schwartz

La consfétuire a luat cuvintul tov.
N. Schwartz, ministru adjunct la Mi-
nisterul Industriei Carbunelui.

Subliniind importanta miscarii ino-
vatorilor din -Industria carbonifera,
tov. N. Schwartz a vorbit despre ro-
lul acestei miscari n ridicarea pro-
ductivitatii muncii si realizarea sar-
cinilor planului de stat.

Multi directori de Tntreprinderi, in-
gineri sefi, contabili si alte cadre din
Iintreprinderile noastre — a spus tov.
N. Schwartz — ignoreaza miscarea
jnaratorilor, nu-i dau atentia cuve-
nitad, nu acordd fondurile necesare
pentru executarea prototipurilor de
inovatii Si pentru premierea inovar
torilor, neglijeaza introducerea si ex-
tinderea inovatiilor Tn procesul de
productie. Acesti tovarasi nu s-au
convins c& mersul nostru Thainte nu
este posibil fard o crestere a produc-
tivitatii muncii, care la rindul sdu
riu se poate realiza fard dezvoltarea
si perfectionarea tehnicii noi, fara
Inovatii.

Pentru remedierea, urgenta a prin-
cipalelor lipsuri Th munca cu inova-

Cuvintarea tov.

In Tncheierea consfatuirii a luai cu-
vintul tov. losif Ledrer, secretar al
Comitetului raional de partid.

Din consfatuire — a spus vorbito-
rul printre altele — s-a desprins fap-
tul cd numerosi muncitori din Tntre-
prinderile noastre se straduiesc sa
dea viata hotaririlor plenarei C.C. al
P.M.R. din august 1953, luptind pen-
tru ridicarea productivitatii - muncii
prin folosirea cit mai deplina a teh-
nicii. .

Acolo unde organizatiile de partid,
organizatiile de masa si conducerile
ntreprinderilor s-au ocupat de im-
portanta problema a inova’;iilor, S-au
obtinut sI rezultate bune 1n aceastd
directie. Pot fi considerate ca satis-
facdtoare rezultatele obtinute de co-
lectivul de muncitori si tehnicieni de
la Filatura Lupeni in realizarea si a-
plicarea unui Tnhsemnat numar de ino-
vatii. Se remarcd de asemenea faptul
ca numarul inovatorilor creste Tn mai
multe Tntreprinderi.

In aceastd consfatuire s-a observat
un fapt: cu toate cd in sala au fost
prezenti directori de mine, presedinti
ai comitetelor de ntreprinderi, secre-
tari ai organizatiilor de partid, aces-
tia n-au luat cuvintul. Se pune intre-
bareaa carui fapt se datoreste tdce-
rea acestor tovardsi? Nu fincape in-
doiald ca cei mai multi dintre acestia
n-au luat cuvintul tocmai pentru ca
sint Tn necunostintd de cauza, pentru
ca s-au dezinteresat de inovatiile din
ntreprinderi.

In" ntreprinderile din raion — si
in special Tn Tntreprinderile carboni-
fere — existd foarte multe cazuri de
incélcare a Regulamentului inovatii-
lor. Cel mai adeseori ncalcarea aces-
tui Regulament se face din cauza ne-

tii-le, tov. Schwartz a trasat ca sar-
cina conducerilor ntreprinderilor car-
bonifere de a prezenta Directiunii Ge-
nerale in termen de 7 zile propuneri
pentru rezolvarea problemei inova-
tiillor, de a folosi toate posibilitatile
interne pentru realizarea prototipuri-
lor, de a studia si aplica Tntocmai
Regulamentul inovatiilor aprobat prin
H.C.M. nr. 2267 din' 1953, de a achita
la timp drepturile inovatorilor. De a-
semenea, tov. Schwartz a trasat or-
ganelor tehnice din cadrul Directiunii
Generale sarcina de a rezolva proble-
ma executarii prototipurilor prin ga-
sirea unui local corespunzator, de a
rezolva problema intocmirii la timp
a proiectelor si executarii desenelor,
de a da curs de rezolvare, Tntr-un
termen scurt, tuturor dosarelor cu
inovatii existente.

Tov. N. Schwartz a facut apel &

inovatori de a folosi toata capacitatea
lor creatoare pentru rezolvarea celor
mai importante probleme din minerit
si in mod deosebit rezolvarea proble-
mei Tncarcarii mecanice a carbunelui.

losif Ledrer

cunoasterii lui. De aici se desprinde
sarcina pentru organizatiile de partid
de a lua masuri ca acest regulament
sa fie cunoscut si Tnsusit atit de or-
anele de conducere din Tntreprin-
ere, cit si de masa largd de munci-
tori si tehnicieni.

Organizatiile de partid din Tntre-
prinderi trebuie si vegheze ca orga-
nele tehnico-administrative sa lupte
pentru introducerea noului in produc,
tie. Este necesar ca organizatiile de
partid s& se preocupe indeaproape de
cabinetele tehnice, sa sprijine in ac-
tivitatea lor colectivele acestor cabi-
nete, sa activizeze comisiile pentru
inovatii din comitetele de Tntreprin-
deri, sa lupte Tmpotriva tardganarii
rezolvarii dosarelor cu_inovatii, a ru-
ginii birocratismului si a rutinei.

Sarcini importante revin Tn aceasta
rivintd organizatiilor sindicale din
intreprinderi. Comitetele de Tntreprin-
deri trebuie sa lichideze ou dezintere-
sul de care au dat dovada pind in pre-
zent fatd de miscarea inovatorilor si
sa lupte cu toata hotérirea pentru in-
laturarea piedicilor care frineaza dez-
voltarea acestei miscari.

Comitetul raional de partid — &
spus tov. Ledrer In incheiere — este
hotarit sa se preocupe Tndeaproape
de aceastd problemd, sd urmareasca
felul cum se aplica Regulamentul ino-
vatiilor, s& lupte cu perseverenta pen-
tru triumful noului in productie. Prin
realizarea unui numar cit mai mare
de inovatii si_prin extinderea apli-
carii acestora Tn procesul de produc-
tie, vom reusi sa obtinem succese im-
portante Tn Tndeplinirea planului de
stat la toti indicii si prin aceasta sa
contribuim la ridicarea nivelului de
trai al oamenilor muncii.
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Din viata organizaliilor

de baza din

raionul

nostru

Asigurarea conditiilor tehnico-organizatorice brigazilor de mineri,
in centrul atentiei organizatiei de baza

In lupta pentru sporirea productiei
si productivitatiic  muncii  un rol ’de
seamd il are asigurarea de conditii
tehnico-organizatorice cit mai bune
brigazilor de mineri. Preocupatad de
cresterea productivitatii muncii, or-
ganizatia de baza din sectorul IV al
minei Petrila a analizat Tn una din a-
dundrile sale felul Tn care conducerea
sectorului asigura minerilor conditii
optime de munca.

Din raportul prezentat cit si din
discutiile purtate pe marginea rapor-
tului a reiesit ca tovarasii din con-
ducerea administrativa a sectorului
nu s-au preocupat Tn suficientd ma-
surd de a asigura brigazilor de mi-
neri utilajele de care ele au nevoie.

De asemenea, conducerea sectorului
n-a cautat sa inlature fluctuatia de
la un loc de munca la altul a mineri-
lor, lucru care a frinat desfasurarea
ntrecerii socialiste, precum si apli-
carea Si extinderea metodelor Tnain-
tate de munca.

In vederea lichidarii acestor lip-
suri, adunarea generald a organiza-
tiei de baza a luat o hotarire menitad
sd ducd la imbunatdtirea muncii. In
hotarire se prevede ca fiecare brigada
de mineri sa aiba asigurate din timp
utilajele de care are nevoie. De ase-
menea, hotarirea prevede analizarea
in mod temeinic a raminerii in urma
a brigazii nr. 408 din abatajul figuri.
De aceste probleme prevazute Tn ho-

tarire raspund tehnicienii comunisti
Gheorghe Nistor si luliu Haidu 1I.

Un alt punct din hotdrire prevede
introducerea unui crater in stratul 1V,
la abatajele in trepte rasturnate. De
aceasta va raspunde tehnicianul Eu-
gen Csaszar.

In continuare, hotarirea aduparii
generale a organizatiei de bazd pre-
vede sarcini concrete pentru tehnicie-
nii comunisti Tn ceea ce priveste asi-
gurarea tuturor brigazilor de mineri
din sectorul IV a unor conditii teh-
nico-organizatorice optime. Acest lu-
cru a dus la intensificarea intrecerii
socialiste ce se desfasoard in cinstea
zilei de 23 August, in cadrul careia
minerii  din  sectorul IV dobindesc
succese tot mai grditoare.

Planificare da, activitate ba...

La moara din Lupeni a existat si
pina acum organizatie de bazd P.M.R.
Si nu s-a Intimplai nici odatd ca or-

anizatia de bazda sd nu aiba in
runte un birou format din cei mai
buni membri de partid de aici. Totusi
organizatia de baza de la moara din
Lupeni a desfasurat aproape totdea-
una o activitate necorespunzatoare.

— N-avem tovarasi priceputi —
motivau ei lipsa de activitate a orga-
nizatiei de bazd. Nici unul din mem-
brii biroului n-are o scoald de partid...
Oamenii vor dar nu stiu sd& mun-
ceasca...

N-a trecut mult timp si unul din
membrii organizatiei a fost trimis la
scoald. Dupd scoald, tov. Nicolae
Draghici s-a Tnapoiat tot la organi-
zatia de baza de la moara din Lu-
peni.

— Ei, de acum gata cu_inactivita-
tea — au declarat membrii de partid
de aici. A venit tov. Nicolae Draghici
de la scoald. Cu el vom putea sa re-
zolvam toate problemele ce stau n
fata organizatiei noastre de baza. Si-
guri de aceasta, membrii de partid
[-au ales pe tov. N. Draghici secretar
al organizatiei de baza.

Multumind pentru. Tncrederea ce

i s-a acordat, tov. Draghici si-a luat
unele angajamente si a inceput acti-
vitatea. Impreund cu ceilalti membri
ai biroului a trecut de urgentd la in-
tocmirea planului de munca. Era si
normal sa inceapd cu planul de mun-
cd, fiindca fard plan de munca con-
cret nu te poti astepta la o activitate
rodnicd. In planul de munca s-au
prevazut probleme menite sa ducd la
lichidarea lipsurilor existente, la Tm-
bundtdtirea muncii politice in intre-
prindere. Pind aici, toate bune. Mem-
brii de partid erau pe buna dreptate
entuziasmati de operativitatea cu care
a fost intocmit planul de munca, de
problemele cuprinse Tn el. In zilele
care au urmat membrii de partid dis-
cutau ntre ei despre adunarile care,
conform planului de muncd, urmau
sa aiba loc.

Dar timpul a trecut repede. Au tot
asteptat membrii de partid sa fie con-
vocati la adundrile planificate, dar
lucrul acesta nu s-a intimplat. Pla-
nul de muncd al organizatiei se o-
dihnea intr-." iul din sertarele secre-
tarului.

— Nu-i nimic — Tsi spuneau mem-
brii organizatiei — la prima adunare
0 sa criticdm biroul si mai ales pe

tovarasul secretar nl organizatiei de
baza.

Nu se stie precis daca membrii bi-
roului organizatiei de baza, n frunte
cu tov. secretar Draghici, au aflat
despre aceasta sau nu. Dar un lucru
se stie precis: din_ luna aprilie si pina
in prezent, organizatia de baza de la
moara din Lupeni n-a mai tinut nici
0 adunare generald. Si membrii or-
ganizatiei de baza asteapta si acum
sa se tind prima adunare in care sa
critice biroul si pe tov. secretar. Za-
darnic Tnsa !

inactivitatea organizatiei de bara
de la moara din Lupeni se resimte
si Th productie: Tn numeroase cazuri
calitatea produselor lasd de dorit, in-
trecerea socialistd este formald, iar
disciplina — slabd. latda numai ci-
teva din urmarile nefaste ale slabei
activitati a organizatiei de baza, ale
slabei munci politice desfasurate de ea.

Este necesar ca biroul organizatiei
de bazd de 1a moara din Lupeni sa
scuture moleseala care l-a cuprins si
sd facda din organizatia de baza con-
ducator politic al luptei pentru Tnde-
plinirea sarcinilor ce revin muncitori-

lor ntreprinderii.

O gazeta de perete fara activitate

In cadrul sectorului X al minei
Lupeni existd o gazetd de perete in-
titulata ,,Ciocanul“. Gazeta de pe-
rete are un colectiv format din tov.
Simion Feher, Cornel Gavrilutd, Eu-

gen Aloraru si Andrei Fabian.

In cadrul sectorului X exista nu-
meroase realizari dobindite de mun-
citori Tn Tntrecerea socialistd. Exista

insa Tn acest sector si_multe lipsuri.
Insa nici despre realizari si nicl des-
pre lipsuri nu scrie nimic gazeta de
perete

De curind, la clubul muncitorilor
constructori din Petrosani s-a tinut
o consfatuire de productie in cadrul
careia s-a dezbdtut un proiect de or-
ganizare a muncii Tn intreprinderea
701 constructii ~ Petrosani,  proiect
menit sa duca la Tmbunatatirea mun-
cii pe santiere in vederea indeplinirii
sarcinilor de plan la toti indicii.

Expunerea asupra proiectului de
organizare a muncii a fost facuta de
catre'tov. inginer loan Mihut. In pri-
ma parte a expunerii au fost aratate
sarcinile de plan care stau n fata
ntreprinderii; construirea a 12 blo-
curi cu 288 apartamente, respectarea
termenelor de predarea lucrarilor, ca-
litatea, etc. Volumul mare al lucra-
rilor de constructii ce trebuie realizat
de colectivul acestei intreprinderi nu
oate fi asigurat fara o judicioasa fo-
osire a fortelor de productie, fara o
mecanizare crescinda a lucrérilor si
fara folosirea celor mai inaintate me-
tode de fcicru sovietice. Tinind seama
de aceasta, trustul 7 constructii a ho-
tarit punerea in aplicare in cadrul
ntreprinderii a unui proiect de orga-
nizare a lucrarilor care contine so
lutii practice de rezolvare a proble-
melor de organizare a muncii si de
justa planificare a lucrarilor, pe baza

Cauza: organizatia de bazad din
cadrul sectorului a neglijat s& indru-
me colectivul de redactie al gazetei
de perete, lasind ca acesta sd-si des-
fasoare activitatea la Tntimplare. Ast-
fel, gazeta- de perete ,,Ciocanul”, or-
gan al organizatiei de baza si comi-
tetului sindical din sectorul X al mi-
nei Lupeni, n-a contribuit aproape
cu nimic la realizarea sarcinilor de
plan care stau Tn fata colectivului de
muncitori, tehnicieni si ingineri din
cadrul sectorului.

Comitetul de partid al minei Lu-
peni va trebui s& Tndrume biroul or-
ganizatiei de baza nr. 10 Tn vederea
activizarii colectivului de redactie al
gazetei de perete pentru a face din
gazeta de pdrete o armain lupta pen-
tru realizarea sarcinilor de plan si
lichidarea lipsurilor ce mai exista in
sector.

GH. RUSU
corespondent

Un proiect' de organizare rationala a muncii
pe santierele de constructii

carora sd se asigure realizarea de
constructii de calitate, Tn termenul
cel mai scurt si la un pret de cost
redus. In vederea atingerii acestui
scop, proiectul de organizare rezolva:

a) Stabilirea celei mai potrivite
succesiuni in executarea lucrarilor cu
respectarea neconditionatd a terme-
nelor fixate prin planul de stat pen-
tru darea in folosinta sau intrarea in
productie a investititlor respective.

b) Alegerea celor mai corespunza-
toare si avansate metode de executa-
re a lucrarilor.

c) Asigurarea aprovizionarii cu
materiale a santierului Tn conditii
optime., *

d) Amplasarea cea mai rationala,
in cadrul teritoriului santierului, a
tuturor fortelor de productie.

e) Folosirea maxima a mecanizarii
cu respectarea principiilor mecaniza-
rii complexe, a folosirii micii meca-
nizari.

d) O buna protectie a muncii, prin
rgatggzgctarea regulilor de tehnica secu-
ritatii.

in ceea ce priveste lucrdrile de con-
structii, proiectul are ca scop sa faca
cunoscut muncitorilor si tehnicienilor
urmatoarele:

— Planificarea lucrarilor si stabi-
lirea termenelor de executie a con-
structiilor.

— Fortele de productie
realizarii lucrérilor.

— Amplasarea cea mai potrivitd a
fortelor de productie pe santier.

— Volumul si costul lucrarilor in
legaturd cu organizarea santierului
si programul de executare al acestora;

— Intervalul de timp pehtru exe-
cutarea lucrérilor, cu esalonarea lor
valorica.

— Volumul principalelor lucrari
cum ar fi; terasamente, betonare, zi-
darii si sarpante.

— Necesarul anual si total de
forte de productie (forte de munca,
materiale principale, utilaje si mij-
loace de transport) si sursele de a-
provizionare.

Proiectul de

necesare

organizare propus

Tinerii muncitori

Cu fiecare zi ce trece creste avintul
intrecerii socialiste Tn cinstea zilei de
23 August la atelierul de grup al mi-
nei Lupeni. Numerosi tineri munci-
tori de aici reusesc sa Tinregistreze
rezultate remarcabile Tn productie.

Tinerii muncitori din echipa con-
dusd de tov. Francisc Tiss, de exem-
plu, au reusit ca in_intervalul 1-2?
lunie si-si depdseascd sarcinile de
plan cu 85 la sutd, situindu-se astfel
In fruntea Tntrecerii pe atelier. La fel,
echipa de tineri sudori condusa de tov.
Gheorghe Cimpoieru care s-a angajat
ca in cinstea zilei de 23 August sa-si*
intreaca sarcinile de plan cu 25 la
suta, a reusit ca in perioada 1-27 iu-
nie, sa realizeze o depasire a sarci-
nilor de plan de 45 la suta.

Succese graitoare in munca au n-
registrat n fntrecerea’ socialista si
muncitorii Nicolae Boian, Dumitru
Tanase, Vasile Alexandru si Martin'
Teutsch. Lucrind la repararea vagone-
telor si carucioarelor pentru ming,
acestia si-au depasit zilnic producti-
vitatea planificatd cu 35-40 la suta.

R. GHEORGHE
corespondent

PE URMELE MATERIALELOR
PUBLICATE IN ,,STEAGUL ROSU“

S-au luat masuri de Tndreptare

In ziarul ,Steagul Rosu“ nr. 1470
din 11 iunie a. c. la rubrica ,,Cititorii;
ne seziseaza“, a fost publicatd o scri-
soare semnata de tov. |. Covaci 1n;
care se aratau unele din lipsurile de
la cantina Sfatului popular al orasu-
lui Lupeni. Astfel, peretii cantinei
sini murdari, dusumelele acoperite de
un strat gros de noroi, iar apa, fi-
incd nu exista chiuveta, curge intr-o...
cratita.

. In scrisoarea de raspuns
redactiei ziarului nostru, biroul de!
reclamatii si sezisari de la Sfatul|
popular raional ne informeazd ca
cele aratate n scrisoarea corespon-
dentului nostru corespund realitatii
si cd s-au luat masuri pentru repara-
rea si zugravirea localului cantinei.

trimisa,

Natabibiiograiita
Ivan Nicolaevici Pavlov (Album)

In colectia ,,Maestrii Artei Sovie-
tice”, E.S.P.L.A. a publicat un album
cu 21 de reproduceri si un studiu de
P. Cornilov despre viatd si opera ai-
cademicianului Ivan Nikolaevici Pav-
lov, artist al poporului R.S.F.S.R. si
laureat al Premiului Stalin.

1 N. Pavlov e cel mai mare %ra-
vor in lemn si linoleum din U.R.S.S.
iar bogata sa opera constituie o pilda
vie a activitatii rodnice a unui ade-
varat artist cetatean.

Executat Tn conditii tehnice excep-
tionale, acest album contribuie 1a
cunoasterea artei sovietice, bazatd pe
cea mai Tnaltd metodd de creatie ar-
tistica: realismul socialist,

—_— -r

spre dezbatere, acorda 0 mare impor-
tantd alegerii celor mai potrivite me-
tode de lucru. Astfel, in el se arata
ca toate lucrarile de pe santierul n-
treprinderii 701 vor fi executate de
catre brigazi complexe si de specia- |
litate, metoda de lucru fiind metoda |
de lucru in lant. AA'tcda de lucru Tn|
lant se va aplica a. t la construirea!
unui bloc, luat separat, cit si pe in-
treg santierul.

In expunerea facutd asupra proiec-
tului de organizare s-au analizat apoi
stadiile in care se aflda In prezent lu-
crarile pe santier, situatia utilajelor
si a aprovizionarii si posibilitatea de
a se ncadra in graficul calendaristic
de organizare a muncii.

Acest proiect de organizare ratio-
nald a muncii se aplica pentru prima
datd in intreprinderea 701 constructii
Petrosani. Oamenii muncii prezenti
I& dezbaterea Iui s-au angajat sa-l
Tnsuseasca si sa-1 traduca n viata.

Exemplul colectivului Tntreprinderii
701 constructii si experienta pe care
acest colectiv o va dobindi in orga-
nizarea stiintificd a lucrarilor trebuie
sa fie urmate de catre toate colecti-
vele intreprinderilor de constructii
din Valea Jiului !

P. SIGMIREAN



Vizita lui Ciu En-iali Tn Birmania

RANGOON (Agerpres). — Potrivit
relatarilor agentiei France Presse,
primul ministru al R.P. Chineze, CTu.
En-lai, care se afla Tn prezent in ca-
pitala Birmaniei, a avut la 28 iunie
0 Intrevedere de trei ore cu primul
ministru birman U Nu si cu minis-
trul Afacerilor Externe Kyaw Nyein.

Se anuntd de asemenea ca Ciu En-
lai a acceptat invitatia guvernului
birman de a-si prelungi vizita sa in
Birmania pind la 30 iunie a. c., pen-

Evenimentele

NEW YORK (Agerpres). — Dupa
cum transmite agentia Associated
Press, postul de radio din Guatemala
City a anuntat ca junta guvernamen-
tala prezidatd de colonelul Carlos
Enrique Diaz care, dupa cum s-a a-

tru a avea alte intrevederi cu primul
ministru U Nu si alti membri ai gu-
vernului.

RANGOON (Agerpres). — China
noud transmite :

La 29 iunie, Ciu-En-lai, premierul
Republicii Populare Chineze, insotit
de Utin Maung, seful protocolului
din Ministerul Afacerilor Externe al
Birmaniei, a vizitat pagoda Sve
Daggn, loc sfint al budistilor.

din Guatemala

nuntat, a_ silit pe presedinteles Arbenz
sd demisioneze, si-a dat, de aseme-
nea, demisia. Ea a fost inlocuitd de
0 noud juntd condusa de colonelul
Monzon si de locotenent-coloneii Du-
bois si Cruz Salazar.

O declaratie a lui Churchill

WASHINGTON  (Agerpres). —
Dupd cum anunta agentiile de presa,
in cadrul unui dejun oferit in cin-
stea sa de asociatia presei din Sta-
tele Unite, Winston Churchill a fa-
cut o declaratie in care a comentat
convorbirile pe care le-a avut la Was-
hington cu presedintele Eisenhower

si secretarul de stat Dulles.

Potrivit relatdrii agentiei France
Presse, ,,Churchill a evocat problema
coexistentei pasnice” intre Apus Si
Rasarit, declarind printre altele: ,,sint
de parere ca trebuie s&@ depunem e-
forturi pentru a obtine o coexistenta
pasnhica“.

Comunicatul cu privire la tratativele de ia Washington

WASHINGTON
TASS

Secretarul Casei Albe pentru pro-
blemele presei a transmis corespon-
dentilor comunicatul comun al lui
Eisenhower si Churchill. In comuni-
cat se repetd principiile politicii

(Agerpres). —

S.U.A. si Angliei in Europa occiden-
tala_si in Asia de sud-est si se de-
clara cda ,,0 noua aminare a intrarii

in vigoare a tratatului cu privire la
comunitatea defensiva europeana si a
tratatului de la Bonn va prejudicia
solidaritatea tarilor atlantice*.

Grija pentru sanatatea copiilor in R. Cehoslovaca

Guvernul popular si Partidul Co-
munist din Cehoslovacia manifestd o
grijd deosebitd pentru sanatatea co-
piilor. In anii primului cincinal, nu-
marul institutiilor medicale pentru
copii a crescut in Cehoslovacia cu 40
la sutd. In prezent, In aceastd tara
exista 4000 policlinici si spitale pen-
tru copii, camere rezervate in spitale,
cabinete speciale de consultatii pen-
tru copii, precum si case de nastere.
In cursul cincinalului numarul patu-
rilor Tn spitalele pentru copii a cres-
cut de la 4.416 la 10.272.

In ultimii ani au fost deschise sa-

Dupa eliberarea tarii, s-a dezvoltat
considerabil industria carbonifera chi-
neza cane detine un rol important in
opera de industrializare a tarii, ea
constituind sursa principald de com-
bustibil si energie.

China este una dintre tarile cele
mai bogate Tn carbune din lume.

Sub conducerea si cu sprijinul
Partidului Comunist Chinez si al Gu-
vernului  Central Popular, minerii
chinezi au depus toate eforturile pen-
tru Tmbundtatirea Droceselor de pro-
ductie si pentru ridicarea productivi-
tatii  muncii  obtinind nenumarate
succese. Productia de cdrbune a cres-
cut an de an, ; (tfel luind ca punct
die pornire cifra 100 in 1949, produc-
tia anului 1953 a fost de 216 la suta.

Datoritd inovatiilor in munca adu-
se de mineri, calitatea productiei de
carbune s-a Tmbunatatit considerabil.

Mecanizarea a Inceput sa fie intro-
dusa in minele din Tntreaga tara. Un
exemplu graitor 1l  constituie mina
Datun, din provincia S$Sansi, unde
tirnacopul, lopata si vechile metode
de sdpare au fost nlocuite cu cioca-
ne pneumatice, masini electrice de
forat si haveze. Au fost introduse
combine carbonifere sovietice de tip
,Donbas-1“ care taie, sfarmad si n-
carca carbunele. In straturile subte-
rane se folosesc screpere-conveier.

Diferite tipuri de masini moderne
sint introduse pe scara tot mai larga
in minele din intreaga tard. In pre-
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natorii pentru copii la Karlovy Vary,
lanski-Lazne, Bolsie Leziny, Pode-
brady si Tn alte localitati. In prezent,
fiecare scoala are medicul ei, care
supravegheaza dezvoltarea fizica a e-
Ielvilor si care da consultatii parin-
tilor.

In anii puterii populare, mortalita-
tea infantila a scazut de citeva ori.

Partidul si guvernul manifestd o
grija deosebitd pentru copiii ai caror
parinti sint Tn cimpul muncii. In timp
ce in Cehoslovacia burgheza numarul
total de locuri in crese era de 1.286,
in anul 1953 cresele puteau adaposti
33.357 copii.

Modernizarea

industrieli

AMmerica Latina

Atentia cercurilor largi ale opiniei
publice din lumea Tntreagd este con-
centrata Tn aceste zile asupra agre-
siunii armate Tmpotriva Guatemalei,
organizata de cercurile guvernante
din Statele Unite.

Actiunile S.U.A. in tarile Americii
Latine provoaca o neliniste deosebitd.
Popoarele acestor tari Tsi dau perfect
seama ca imediat dupa Guatemala
oricare altd tara a Americii Latine,
care ar cuteza sa contrazica mono-
polurile S.U.A. poate deveni victima
a samavolniciei imperialistilor ame-
ricani.

Opinia publica din tarile Americii
Latine este pe deplin constienta de
faptul ca evenimentele din Guatemala
nu pot fi socotite un fenomen izolat
si intimplator. Fiecare om cu jude-
cata sandtoasa intelege cd afirma-
tille propagandei americane cum ca
Guatemala ar prezenta 0 primejdie
pentru vecinii ei, sint folosite numai
ca un pretext pentru invadarea acestei
tari si pentru reinstaurarea domina-
tiei monopolului american ,,United
Fruit Company“, deprins sa dea or-
dine n tarile Americii Latine, ca si
cum ar fi colonii ale S.UA.

O serie de fapte istorice arata ca
de fiecare data cind o tara oarecare
din America Latind s-a opus cit de cit

STEAGUL ROSU

1l pericol
de V. ALEXANDROV

vointei S.U.A., ea a cdzut victima fie
a unei agresiuni economice, fie a unei
lovituri de stat, fie a unei invadari
inarmate din afard, cu participarea
directd a S.U.A. Actualele evenimente
din Guatemala constituie o veriga din
lantul lung al actelor agresive savir-
site de Statele Unite. Actualele ac-
tiuni ale S.U.A. amintesc de amenin-
tarea care planeaza asupra intregii
Ametici Latine.

Comentariile presei din America
Latind sint unanime Tn a ajunge la
urmatoarea concluzie: daca politica
S.U.A. nu va primi astazi o ripostd
in Guatemala, miine monopolistii a-
mericani nentru satisfacerea interese-
lor lor vor inspira invadarea bandelor
armate in Bolivia, Mexic, Costa-Rica
— pretutindeni unde li se va nazari
lor. Opinia publicd din tarile Ameri-
cii Latine_cere ‘pe buna dreptate si se
pund capat politicii imperialiste, co-
tropitoare a S.U.A. Th America Lati-
na si sd se opreascd imediat varsarea'
de singe din Guatemala.

Milioane de oameni din America
Latind Tnteleg cd apararea indepen-
dentei si suveranitatli Guatemalel nu
este 0 cauza numai a poporului din
Guatemala, ci o cauza generalda a
tuturor popoarelor din America La-
tina.

Constructia de locuinte la Sofia

Pe numeroase strazi ale Sofiei se
naltd noi cladiri cu sute de aparta-
mente.

In perioada 1948-1953 la Sofia s-au
construit peste 7.500 de apartamente
cu o suprafata totala de 1.500.000 pi.
patrati. Numai Sfatul popular orase-
nesc a construit 3.000 apartamente
pentru oamenii muncii din capitala
R. P. Bulgaria.

In cursul celui de al doilea plan
cincinal, investitiile de capital pen-
tru constructia de locuinte la Sofia
vor spori de trei ori in comparatie
cu sumele alocate in cadrul primului
plan cincinal.

Anul acesta, Sfatul popular orase-

nesc Sofia va construi alte 650 apar-
tamente noi, in 1955 — 800, iar in
ceilalti ani ai planului cincinal cite
1.000 de apartamente pe an. Totodata,
in 1954 diferitele Tntreprinderi in-
dustriale din capitala R. P. Bulgaria
vor construi  pentru  muncitoril lor
peste 1.800 apartamente, iar n tot
cursul planului cincinal ele vor con-
strui mii de apartamente Tnzestrate
cu tot confortul modern.

Constructia de locuinte individuale
si de blocuri de locuinte ia de aseme-
nea o extindere considerabilda. n
urma recentei hotdriri a Consiliului
de Ministri al R. P. Bulgaria cu pri-
vire la sprijinirea constructiei de lo-
cuinte pentru oamenii muncii.

Tnsarcinatul cu afaceri al Angliei in R. P. Chineza
a sosit la Pekin

PEKIN (Agerpres). — China noua
La 28 iunie a sosit la. Pekin Hum-
phrey Trevelyan, Tnsarcinatul cu afa-
ceri al Angliei in R.P. Chineza. El

carbonifere

a R. P. Chineze

zent, in minele unde gradul de mo-
dernizare a procesului de productie
este mai avansat, toate muncile —
taiere, sfarmare, Tncdrcare, transport,
sortare etc. sint mecanizate.

In China au Tnceput sd se fabrice
numeroase tipuri de masini miniere.
Prima combind minierd chineza a-
vind ca baza tipul ,,Donbas-I“ a fost
fabricatd anul trecut in aceasta tara.

Dupa eliberare, conditiile de munca
in mine s-au Tmbunatatit considera-
bil. In ultimii ani, guvernul a cheltuit
sume importante pentru instalatii de

rotectie a muncii in mine. Peste 90
a suta din mine au fost Tnzestrate
cu instalatii mecanice de ventilatie
care asigura fiecdrui muncitor peste
trei metri cubi de aer proaspat pe
minut (mai mult decit de trei ori fata
de perioada dinainte de eliberare).
Temperatura medie din galeriile sub-
terane a scazut la 25 grade caldura.
Au fost luate diferite masuri efective
pentru a preveni acumularea de gaze.
Datoritd acestor masuri numarul ac-
cidentelor in minie a fost considerabil
redus.

Dezvoltarea cu pasi repezi a econo-
miei nationale pune in fata industriei
carbonifere uriase sarcini noi. Pentru
a face fata acestor sarcini, paralel cu
refacerea vechilor mine se construiesc

altele noi si continud prospectarile
geologice pentru descoperirea de noi
zacaminte de carbune. Din anul 1950,
se lucreaza pe 17 noi santiere de con-
structie, dintre care, majoritatea in
China de nord-est. Printre acestea se
afla mina deschisa la suprafata Fu-
sin-Haicijou, una din cele mai mari
din lume, care a fost datd in exploa-
tare anul trecut. Anul acesta vor fi
date in exploatare o serie de noi ga-
lerii verticale si inclinate.

Anul trecut, lucrarile de construc-
tie in industria minierd au luat Tn
intreaga tara o amploare mai mare
decit In oricare din anii precedenti.
Sumele investite de stat in aceste
scopuri au fost de patru ori mai mari
decit in 1950. Anul acesta se voi e-
fectua constructii noi iar sumele Tn-
vestite vor fi de peste cinci ori mai
mari decit Th 1950.

Nivelul de trai al minerilor s-a
mbunatatit considerabil datorita gri-
jit guvernului si sindicatelor. In pre-
zent, salariile muncitorilor din in-
dustria miniera sint in medie cu 100
la sutd mai mari decit in anul elibe-
rarii. S-au Tnregistrat progrese in-
semnate in ceea ce priveste serviciile
medicale in mine. Pentru muncitorii
mineri si familiile acestora existd in
prezent 31 spitale si 138 de clinici.

a fost intimpinat de catre Sen Pin,
sef-adjunct al protocolului din Minis-
terul Afacerilor Externe al R.P. Chi-
neze.

Intr-o serie de mine au fost insta-
late aparate care produc lumind so-
lara artificiala.

Statul a nfiintat o serie de sana-
torii pentru mineri, in cele mai fru-
moase localitati ale tarii ca, de pilda,
in porturile maritime Peitaiho si
Dalnti, unde mii de mineri Tsi petrec
concediile de odihna. La Fusun, Fu-
sin si In alte localitati au fost infi-
intate case pentru minerii mai in
Vvirsta.

Viata culturala a minerilor chinezi
s-a Tmbogatit considerabil. Peste 54
la sutd dintre muncitorii mineri din
intreaga tard frecventeaza scolile
medii pentru muncitori, cursurile teh-
nice etc. In ultimii ani 38.000 de
muncitori mineri au Tnvatat s& scrie
si sa citeascd. In vara aceasta, peste
400 mineri vor absolvi scolile medii
si se vor inscrie la institute de frrva-
tarnint superior.

Muncitorii mineri din China Tsi ex-
prima prin fapte recunostinta fata de
grija cu care i inconjoara partidul
si guvernul. In anul 1953, primul an
al planului cincinal, minelp™ de stat
din R. P. Chineza si-au ‘Indeplinit
sarcinile de productie cu noua zile
Tnainte de termen.

In primul semestru al anului cu-
rent, planul de productie a fost inde-
linit cu cinci zile inainte de termen.

inerii chinezi < muncesc cu avint
pentru a indeplini si depasi planul de
productie pe Tntregul an.

Tiparul : 1. P. Petrosani.



