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SI

participante active
a mobilizarea salariatilor

presMinle/e Consiliului munici-

Adunarile si conferintele sin-
dicale pentru dari de seamd si
majJegeri, care s-au desfasurat re-
cent in fintreprinderi si insti-
tutii. au constituit o afirmare
plenard a democratiei munci-
toresti, un prilej de mobilizare
largd a oamenilor muncii la
infaptuirea programului elabo-
rat de partid, la realizarea an-
gajamentelor in intrecerea so-
cialistd care s-a declansat n
intreaga tara pentru depdsirea
planului de stat pe 1970.

Cei . peste 500 oameni al
muncii, care au luat cuvintul
in cadrul celor 25 adunari si
40 conferinte, au exprimat ho-
tarfrea nestramutatd a colecti-
velor de munca din Valea Jiu-
lui ca. prin valorificarea fintre-
gului potential uman si mate-
rial de care dispun unitdtile
economice, sd fndeplineasca si
sd depaseascd sarcinile de plan
pe anul 1970.

Dupd cum se stie fatd de
prc\ ederile anului trecut, mi-
nerii  Va&ii Jiului sint chemati
sa extragd in plus 300000 to-
ne carbune, ceea ce va ridica
productia de carbune din acest
bazin la circa 8 milioane tone.
Ritmul sporit de crestere al
productiei dc carbune impune
si darea n folosintd a unui nu-
mar sporit de obiective indus-
triale miniere. La exploatdri, la
nivelul trimestrului | 1970, sint
asigurate linia de front, dotarea
tehnica materiald, forta de
muncd la care se mai adaugd
experienta anilor trecuti si har-
nicia minerilor.

in jurul acestor obiective
majore, a deficientelor care au
frinat obtinerea unor rezultate
mai bune in anul 1969, a ma-
surilor ce se impun a fi luate
pentru preintimpinarea fenome-
nelor care ar putea influenta
negativ activitatea  economica
si de productie in noul an de
muncd, au discutat minerii in
conferintele de dari de seama
sl aleqgeri sindicale care au a-
vut loc la exploatdrile miniere.
Cei care au luat cuvintul s-au
straduit sd ajute comitetele
sindicatelor sa-si Tmbunéatateas-
cd stilul si metodele de munca.
Scradeanu Petru de la Dilja,
Hogman Anghel de la Vulcan,
Topu7U Gheorghe de la Aninoa-
sa, Rositoru Vasile de la Lu-
peni si_alti mineri s-au referit
In cuvintul lor la necesitatea
vitala de a se asigura conditii
mai bune de munca, de a se
perfectiona continuu  procesul
de productie cit si la aprovizio-
narea formatiilor de lucru, ti-
nind cont de faptul ca cistigul

fiecarui salariat este n strinsa
leqaturd cu rezultatele pe care
acesta le obtine n productie.

pentru realizarea

sarcinilor de plan

Vorbitorii au subliniat faptul ca
cei care organizeaza si conduc
productia trebuie sd& asigure
din timp frontul de lucru cu
cele necesare, in deplind con-
cordantd cu sarcinile de plan
ce trebuie realizate de fiecare
muncitor, maistru si inginer.
Inginerii Ciriperu Vasile,  Po-
pescu loan, L&sat loan si alti
sefi de exploatari au aratat in
cuvintul lor c& este nevoie de
0 mai sustinutd muncd orga-
nizatoricd si politicad din partea
sindicatelor, pentru a ajuta
muncitorii s inteleagd avan-
tajele noului sistem de salari-
zare.

Multi vorbitori au facut pro-
puneri concrete pentru Tmbuna-
tatirea  disciplinei  sub toate
aspectele ei, au subliniat posi-
bilitatile de economisire a ma-

terialului lemnos prin reduce-
rea consumurilor specifice cu
0,5—1 mc/1000 tone carbune

extras. Propunerile au fost tre-
cute n planurile de masuri e-
laborate de conferinte si adu-
ndri. Asa de pilda, angajamen-
tul colectivului E.M. Lupeni
prevede intensificarea  muncii
astfel Tneft sa creascd timpul
de lucru efectiv cu cel putin
05 la sutd, iar prin folosirea
mai judicioasd a materialului
lemnos consumul specific sa fie
redus cu 0,5 la suta.

Legate de problema economii-
lor au fost si propunerile tova-
rasului Bolog loan, contabil sef
la E.M. Lonea, care a aratat
ca prin recuperarea materialelor
de sustinere ce se afld in sur-
pari se pot realiza economii in
valoare de 500000 lei, iar prin
indeplinirea planului  de fier
vechi se pot realiza alte 700 000
lei economii.

Multi mineri, o datd cu pro-
punerile facute, s-au angajat sa
dea cantitati importante  de
carbune peste plan. Asa spre
exemplu Topuzu Gheorghe, mi-
ner la Aninoasa a propus insta-
larea unei masini de reprofila-
re a armaturilor metalice TH
in subteran, pentru eliminarea
timpului de transportare la su-
prafatd a acestor materiale. In
continuare s-a angajat sa ex-
tragd peste plan 1400 tone
carbune. Minerul Hogman An-
ghel de la E.M. Vulcan s-a an-
gajat sd dea peste plan in
cursul acestui an [ 600 tone
cérbune etc. .

Delegatii la conferinta sin-
dicald a minei Lupeni au sub-
liniat posibilitatile ridicarii ac-
tivitatii minei la un nivel su-
perior. Dupd cum se stie mine-
rii din Lupeni au extras in a-
nul trecut 63772 tone cérbune

peste plan. in anul acesta ei

Secventd petrosdneana

vor trebui sa extragd cu 50 000
tone cdrbune mai mult decit in
anul 1969. Vorbitorii au accen-
tuat holarirea colectivului  mi-
nei de a mobiliza toate fortele
pentru cresterea productivitatii
muncii, de a pune in evidenta
noi resurse de valorificare a
rezervelor existente si au facut
propuneri in acest sens.
Conferinta de la Vulcan

scos 1n evidentd contributia co-
mitetului sindicatului la nfap-
tuirea masurilor luate de con-
ducerea minei cum ar fi: pu-
nerea in functiune a abatajelor
cu front scurt din stratul 13
blocul 0, darea in folosintd a
statiei de ventilatoare din blo-
cul VII si IX. Au fost scoase
in evidentd si o seama de nea-

junsuri — lipsa unor transpor-
toare cu raclele, piese de
schimb, echipament de sustine-

+ Continuare in pag. a 3a

hi ziarul
nostru

de miine
cititi:

INDIVID,
OLECTI-
VITATE

= Personalitate si cul-
teird (dialog)

= Despre usurinta u-
nui sot, egoismul u-
nui tatd, o ,vilegia-
turista" si despre...
GABRIELA

= Parazitismul social
sa fi stopat Tnainte
de a nu fi prea tir-
ziu

Fotoi lon LICIU
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= Rubrica SPORT
L Tricolorii"  romani
au obtinut un rezultat
de egalitate in fata
campioanei  statului
Rio Grande do Sul —
Internazionale: Cei 22
selectionabili  brazili-
eni; Echipa Perului va
evolua in Europa in
luna aprilie

AduniB‘4 generale ale salariatilor

JALOANE

spre realizarea
sarcinilor stabilite

Moment cardinal de o excep-
tionald fnsemnatate in jalona-
rea fntregii activitati a colec-
tivului de muncd, adunarea ge-
nerala a reprezentantilor sala-
riatilor de la mina Lonea a
purtat pecetea unui  puternic
caracter de lucru. Si e firesc,
in fata colectivului stau sarcini
sporite in acest ultim an al
cincinalului, iar realizarea aces-
tora in conditile exigentelor

impuse dc Tnnoirile prin care
trece mina si de modernizarea
ei, dc patrunderea in profunzi-
me cu exploatarea slratelor de
carbune, impun multa chibzuin-
td in luarea deciziilor de or-
ganizare a Tintregului proces de
productie in subteran si la su-

losif BALAN

Continuare in pag. a 3-a

RASPUNSUL

colectivului minei

Lonea la chemarea la

Tntrecere lansatd de minerii de la Aninoasa

Reprezentantii

salariatilor

E.M. Lonea, Tintruniti azi

3 februarie 1970 ifi adunarea generald de dezbatere a
sarcinilor de plan pe 1970 analbjind posibilitédtile de care

dispunem,

fatd de sarcinile de plan si

angajamentele

luate de colectivul nostru, primim cu deosebitda satisfac-
tie chemarea la intrecere lansatd de colectivul minei A-

ninoasa la care

raspundem prin urmatoarele obiective

extragerea a 7500 tone cdarbune brut peste sarcina

planificata ;

depdsirea productiei marfa cu 770 mii lei ;

depdsirea productivitatii
riat/an ;

planificate

cu 4 tone/sala-

realizarea de economii la pretul de cost in valoare de

500 mii lei, prin :

— reducerea consumului de energie (0,3 kWh/tona) =

100 mii lei.

— reducerea consumului de lemn (1 mc/1 000 tone) —

100 mii lei.

— depadsirea productivitatii

muncii cu 300 mii lei ;

® reducerea cantitatii de cenusd cu 0,2 la sutd in car-

bunele livrat ;
O reducerea procentului
0,1 la suta ;

de umiditate

in cérbune cu

= marirea indicelui de folosire a timpului de lucru cu
1 la suta, fatd de realizarile anului 1969 ;

0e

obtinerea de beneficii peste plan de 1 milion lei ;
depdsirea sarcinilor planificate la

lucrarile de inves-

titii cu 30 ml fizic iar valoric cu 70 mii lei, depdasirea
productivitdtii valorice cu 6 000 lei pe salariat/an si
obtinerea de economii la pretul de cost de 300 mii

lei ;

< darea n functiune a complexului putului de aeraj si

de materiale Valea Arsului

men.

/A

1
Sesiune
de comunicari

Miine, ora 17, in cladirea
Liceului Petrosani va avea
loc o sesiune de comunicari,
in cadrul subfilialei de stiin-
te filologice.

Vor participa profesorii de
limba si literaturd romana si
limbi moderne din  munici-
piul Petrosani.

Se prezinta lucrarile ,Mo-
nografia folcloricd a satului
Réscoala" (referent Eana Pe-

tru) si  ,Elemente lexicale
dintr-un grai de pe Valea
Muresului* (referent Ironim
Munteanu).

Cu P.KY. 7
se pregatesc
noi fronturi

In raionul | din zona a
ll-a a E. M. Lupeni, bri-
gada lui Alexandru Mus-
cd a finceput zilele tre-
cute lucrul. experimental cu
combina de Tnaintari P.ICY.7.

Combina a fost introdusa
in axul colector din blocul
4, stratul 5, Tntre orizontul
440 si 400 pentru lucrarile
de pregatiri in vederea des-
chiderii de noi fronturi, ex-

ploatate mecanizat, in stra-
tul 5.
Desi roca este tare se

sconteazd a se obtine, in pri-
ma faza, viteze de Tnaintare
de 8—9 mlzi.

cu 15 zile Tnainte de ter-

Pe linia Bumbesti-Livezeni
Se deschide cu hotarire
CALEA
ELECTRIFICARII

Am avut zilele trecute satis-
factia de a privi un tablou viu
al Tntruchiparii  hotaririi, pa-
siunii si vointei unui nucleu
de oameni cu puternice tradi-
tii de munca — colectivul San-
tierului nr. 17 constructii cai
ferate care a dezbatut cifrele
de plan pe 1970.

In sala de festivitati de la
Banita (unde santierul are u-
nul din loturile sale), se adu-
naserd fntr-una din ultimele
seri ale saptaminii trecute peste
200 de muncitori, ingineri si
tehnicieni. Majoritatea venisera
dc pe marele santier al Por-
tilor de Fier unde — in zona
Orsovei si Gura Vaii — si-au
transpus priceperea si harnicia
in realizarea unor importante
lucrari de constructii dc cai fe-
rate.

Acum un an oamenii pe ca-
rc-i ascultam la Banita recent,
incepusera sa-si stramute for-
tele — umane si materiale —
de pe santierul Portilor de
Fier, unde terminasera lucra-
rile, de-a lungul liniei ferate
Tg. Jiu — Petrosani — Simeria,
organizindu-se pe lungimea a-
cestui traseu, de peste 130 km,
in 7 loturi, Tmpartite fiecare in
citeva puncte de lucru si con-
stituind astfel, toate loturile la
un loc. Santierul 17 constructii
cdi ferate.

Scopul activitatii constructo-
rilor santierului 17 e major —
dc a executa lucréarile de con-
structii-montaj aferente electri-
ficarii in cincinalul viitor a li-
niei ferate Tg. Jiu — Petro-
sani. Dc o importantd capitald
pentru economia Vaii Jiului, si
a tarii n ultima instanta, acest
rol, acesatd menire a construc-
torilor santierului 17 in Valea
Jiului incumba o Tnaltd res-
ponsabilitate a acestui colectiv.

Numai in acest an, masura
acestor ,sarcinill se exprima in

CONTRACTARI

In perioada 1 februarie — 15 martie se vor desfasura

si in municipiul

nostru contractarile pentru carne,

lapte,

lina etc. In scopul asigurdrii reusitei acestei actiuni, la Con-
siliul popular municipal au fost instruiti toti secretarii co-

mitetelor executive ale consiliilor

populare orasenesti si

comunale in legatura cu sarcinile ce le revin privind rea-
lizarea fondului de stat de produse agroalimcntare pe n-
treg municipiu precum si cu probleme privind elaborarea
diferitelor acte normative ale consiliilor populare.

Constituirea Consiliului orasenesc
Lupeni pentru muncé in rindul elevilor

La Lupeni a fost constituit consiliul ordsenesc pentru
munca in rindul elevilor. La sedinta de constituire au par-

ticipat activisti ai U.T.C., cadre didactice si elevi.

In ca-

litate de presedinte al consiliului orasenesc pentru muncd
in rindul elevilor a fost ales Aurel Birlea, prim-secretar al
Comitetului ordsenesc Lupeni al U.T.C.

Expunere

Cu citeva zile in urma un mare numér de elevi ai Li-
ceului din Lupeni s-au intilnit cu lon Miresteanu, activist
al Comitetului judetean U.T.C. Hunedoara, care a prezen-
tat expunerea ,Participarea Romaniei la organismele econo-
mice internationale”. Evidentele calitati ale expunerii au
retinut atentia elevilor iar la sfirsit au avut loc discutii
aprinse, semn indubitabil cd un asemenea gen de manifes-

tari — interesant expuse — este asteptat si

atentie.

urmarit cu

lucrari ce vor trebui executate
in valoare de peste 50 milioane
lei. Nu e un lucru usor. De-
taliat, complet, analitic, prin
prisma rezultatelor dc pina a-
cum, critic si autocritic s-au
relevat nuantat aspectele acti-
vitatii si ale sarcinilor intre-
gului colectiv, al santierului
chiar in darea de seamd pre-
zentatd adunarii generale a sa-
lariatilor de inginerul Radu Za-
bulica, seful santierului.
LAnalizind sarcinile de pro-
ductie pe anul 1970. conchidea
seful santierului, am ajuns -la
concluzia c& in acest an vom
putea executa si da in func-
tiune peste sarcina planificata
un numar de doud statii sistema-
tizate; prin luarea celor mai e-
ficiente mdsuri vom putea eco-
nomisi 30 mc material lem-
nos si 28 tone ciment prin fo-
losirea agregatelor de calitate
superioara precum si prin re-
ducerea pierderilor admisibile;
vom realiza 0 economie peste
sarcina planificatd de 370 mii
lei. Desigur numai prin parti-
ciparea cu simt de raspundere
si constiinciozitate a tuturor
salariatilor nostri, vom putea
indeplini aceste angajamente”.
Au urmat discutile Tn adu-
narea generalda. Deschis, viu, cu

Ing. lon MARGINEANU

< Continuare in pag. a l|-a

HAUE,

Dt PE
MIE
SMLE

Parasim berlinul s, des-
prinzindu-ne de centura de
asfalt ce Inconjoard capita-
la. ne Tnscriem pe autostrada
larga de beton, p, directia
sud-vesl. Balrinul Hancke, so-
ferul, tace. Nu ma surprinde.
De o saptamina si mal bine
de cind batem drumurile Tm-
preund, am incepul s&-1 cu-
nosc. Pe jos — vesel sl vor-
baret. La volan — atent, ta-
citurn. N ar circula neregle-
mentar nici in desert. Cind
il zoresti, sau Il ceri ceva ce
contravine regulilor de clr-

cuta/ie, ifi réspunde

riabil intr-un tel de esperan-
to creat de el: ,Nein, po-
sibil bum!...*

Masina Inghite kilometru
dupa kilometru. Peisaj mo-
noton : panglica de beton a
Autobahn-ului se deruleaza
continuu si, din cInd in cInd,
intrari si iesiri din ea, savant
buclate, precedate de multi-
colore si riguroase semne de
avertizare.

Trecerea peste Elba, intre
Rosslau si Coswig, si ceva
mai tirzlu peste Mulde, con-
firma intrarea noastra in
Jretorta tarii". Asa spun cei
de pe-aicF regiunii Halle si
pe bund dreptate, deoarece
ea reprezintd nucleul indus-
triei chimice a R.D. Germa-
ne. Pe un lerjloriu de aproa-
pe 9000 km2, cit are regiu-
nea se desfasoara intr-o sal-
ba giganticd cele mai nume-
roase Si mai importante u-
zine chimice din (ard. Fabri-
ca de acid sulfuric de la Cos-
wig si uzina de produse a-

V. CHISU

O Continuare in pag a 4-a

LIFTUL

S-a anuntat ca revizia liftului din blocul 11 de pe
strada Vasile Roaita din Petrosani va dura intre 3

23 februarie. Mult? Putin ?

o > 4

Asta-i

cite unul
sanatatea-i
si pina se intrema
sd ducea sdptamina.
lata insd ca-ntr-o zi
teama de-a se-mbolnavi
incurabil, l-a trecut,
parca-ar ti
Ci/iva mesteri pricepuji
si de lifturi cam lemuli
l-au blocat ca sa- trateze,
oasele sa-i
Ca, de,

ramas

Au trecut doi ani in care,
a trait doar din miscare,
alergind In sus si-n jos
cu folos, fara iolos,

dupa cum se nimerea
‘ cel care-l solicita.

E drept cd, din cind in cind,
se oprea din mers, plingind)
mal izbea,

zdruncina

lost un facui.

intremeze.

i-obosit saiacu’
de doi ani purtindu-si veacul.
Asia nu-i mare problema,
tnsa-am
Cind am aflat cit va line
revizia, ca vezi bine,
dupa-un calcul cu ,temei?
zile doudzeci si trei
locatarii sini siliti
sd urce nestingherijl
pin'la sapte, pin'la 2ece
per-pedis, de-i poate-ntrece
chiar si melcul, codobelcul;
frate tratamentul
Asta-i cura, astu i leacul.
M Daca nu-i in pas cu veacul
Zica ce-o vrea fiecare
Mesleru' e cel mai mare.

in dilema,

Bine frate, dar se poate
Revizia-asa sd .inoate" ?
Ca-n vreo doua saptamini
Altii iac zeci de masini.
De-ar li racheld-as mai crede,
Da-i un biet de lift, badie...
Si-o revizie sa fie

Doudzeci si trei de zile
Cred ca-i cam grandomanie.
N-ar fi rau ca cei In drept
S& ia timpul mai de piept
Ca prea-i risipit oricum
Pareri tir fi sfrins de pe drum.

ULISE
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PROIECT

Legea organizarii si disciplinel muncii
IN unitatile socialiste de stat

Consiliul de Ministri si Uniunea Generala a
Sindicatelor din Republica Socialistd Romania
au elaborat proiectul de lege cu privire la or-
ganizarea si disciplina muncii in unitatile so-

cialiste de stat.

In spiritul democratiei socialiste ce caracte-
rizeazd viata politicd si sociald a tarii noastre,
acest proiect de lege va fi supus unei ample

Raporturile de munca in uni-
tatile de stal se intemeiazd pe
proprietaV a socialista a intregu-
lui popor asupra mijloacelor de
productie. Nationalizare® princi-
palelor mijloace de productie
din iunie 1948  transformarea
clasei muncitoare In clasa con»
ducdtoare a societatii noastre,
extinderea continud a proprie-
tatii socialiste ca urmare a po-
liticii statului do alocare a unei
insemnate parti a venitului na-
tional nentru reproductia  13r-
qitda, de dezvoltare rapida sl
multilaterala a economiei na-
tionale, masurile luate de par-
lid si quvern pentru perfectio-
narea vietii sociale si adincirea
democratiei socialiste, au schim-
bat in mod esential pozitia oa-
mmilor muncii Tn  societate.

in R uublica Socialistd  Ro-
«nani.i fiecare cetatean are
dreptul $i posibilitatea de a des-
fasura o activitate in orice do-
meniu. economic, social sau
cultural. potrivit progatirii sale
si _nevoilor societatii.

Oamenii muncii primesc drept
retributie o parte din venitul
national destinatd consumului,
in Taport de cantitatea si cali-
tatea muncii prestate; ei bene-
ficiaza totodata de fondurile
materiale si banesti puse la dis-
pozitie de catre stat, n folosul
intreqului popor, pentru dezvol-
tarea Tnvatamintului si culturii,
ocrotirea sanatatii publice, asl-
ourdri si asistentd sociala

Oamenii muncii participd ne-
mijlocit la elaborarea si  n-
faptuirea planurilor de produc-
tie, a hotaririlor privind or-

ganizarea si administraiea uni-
tatilor socialiste ; ei sl aleg re-
prezemaml in organele de con-
ducere colectiva ale unitatilor,
dezbat in adunarea generala
modul de realizare a sarcinilor
si problemelor Tmbunatatirii ac-
tivitatii acestor unitati. in dub-
la lor calitate, de proprietarisi
producatori. oamenii  muncii
poartd raspunderea in fata so-
cietatii atit pentru finfaptuirea
obligatiilor personale de servi-
ciu, cit si pentru contributia 1«
indeplinirea sarcinilor ce revin
unitatii in ansamblu in cadrul
planului general de dezvoltare
economica si social-culturala a
tarii, asigurarea ordinei si dis-

ciplinei in productie, apararea
si intdrirea proprietatii socia-
liste. Un rol important 1l  au
sindicatele — ca organizatii de

masa ale oamenilor muncii —
in dezvoltarea constiintei aces-
tora de proprietari ai mijloace-
lor de productie, in cresterea
raspunderii lor pentru buna or-

ganizare si_desfasurare a acti-
vitati unlta ilor  socialiste, n
stimularea initiativei si capaci-
tatii lor creatoare.

intérirea disciplinei in  mun-
ca. perfectionarea organizarii
activitatii unitatilor  socialiste

contribuie la folosirea superioa-
ra a potentialului material sl
uman al tarii, la mobilizarea
maselor de oameni ai muncii
pentru realizarea  programului
stabilit de partid pentru fau-
rirea societatii socialiste mul-
tilateral dezvoltate si trecerea
la construirea comunismului n
patria noastra.

CAPITOLUL |

Obligatiile conducerilor

de unitati

ART. | T- Organele de con-
ducere ale unitatilor socialiste
de stat — din industrie, agri-
culturd, constructii, transpor-
turi, circulatia marfurilor, cerce-
tare stiintifica si diD celelalte
jamuri ale economiei — ras-
pund in fata statului si a co-
lectivelor de salariati din ca-
drul acestora pentru organiza-
rea judicioasd a Tintregii activi-
tati. pentru integritatea avutu-
lui obstesc si buna gospodari-
re a fondurilor materiale si ba-
nesti. pentru adoptarea masu-
rilor necesare in vederea finde-
plinirii integrale si la timp a
sarcinilor de plan, pentru res-
pectarea principiilor si normelor
disciplinei socialiste. Aceste or-
gane au indatorirea de a asigu-
ra

a) — fundamentarea temeini-
cd a proiectelor planurilor de
productie si a planurilor de
muncd, crearea tuturor condi-
tillor pentru realizarea acesto-
ra. pentru cresterea productivi-

tatii muncii si a eficientei Tn-
tregii activitati;
b). — organizarea stiintifica

a productiei si muncii prin sta-
bilirea unei structuri organiza-
torice rationale a unitatii, re-
partizarea  tuturor  salariatilor
pe locuri de munca si precizarea
atributiilor si raspunderilor lor,
elaboiarea de norme de muncad
fundamentate din punct de ve-
dere tehnic, exercitarea  unui
control permanent si exigent a-
supra modului do indeplinire a
s?- -nllor;

c) — aplicarea cuceririlor
stiintei si tehnicii avansate, a
iehnologiei si metodelor  mc-
dc-rne de lucru, utilizarea in-

tensivd a mijloacelor de mun-
cd organizarea asistentei feh-
Bi>* in cadrul fiecarui schimb
*r 'a toate locurile de munca;
— asimilarea in fabricatie
a unor produse cu carartpTislict
-Hornoare. ‘'a nivelul perfor-
mantelor atinse pe plan inter-

national. ridicarea continuda a
ca’ ta'il produselor;

r) aprovizionarea la timp
« in bune conditi a tuturor
srclilor si  compartimentelor
de lucru cu materii prime, ma-
teriale, combustibil si energie,

respectarea consumurilor  nor-
maate de materiale;

f) — folosirea rationala a
fortei de muncd, mentinerea nu-
marului de salariati la nivelul
strict necesar realizarii sarcini-
lor de plan, ridicarea calificarii
radrelcr, cresterea stabilitatii a-
eestora, promovarea lor in ra-
port cu preqgatirea si meritele
fn munca : nici un salariat nu
poate fi scos din productie, in
afara deputatilor Marii Adunari
Nationale in timpul sesiunilor
sau a altor cazuri prevazute oe
lege, neadmitindu-se folosirea
salariatilor in cadrul programu-
lui de lucru pentru  activitati

nelegate de productie sau de
obligatiile de serviciu;

g). — Tindeplinirea riguroasa
e contractelor Incheiate de u-
nitate cu privire la livrarea pro-
duselor n termenele, sortimen-
tele si de calitatea prevazutd,
efectuarea Tn bune conditi a
lucrarilor si serviciilor stabili-
te, respectarea obligatiilor asu-
mate de cooperare si colaborare
cu alte unitati;

— examinarea cu atentie
si luarea n considerare a tu-
turor observatiilor critice, su-
gestiilor si propunerilor de ma-
suri formulate de salariatii u-

nitatii id cadrul adundrii_gene-
rale sau in alte Tmprejurari.
In functie de profilul, speci-

ficul si complexitatea sarcini-
lor fiecarei unitati, organul de
conducere al acesteia  Tntoc-
meste regulamentul de organi-
zare si functionare, precum si
— Tmpreund cu comitetul sin-
dicatului — regulamentul  de
ordine interioara, pe baza si

n aplicarea prevederilor pre-
zentei legi.
ART. 2. — Directorul asigurd

conducerea operativd a unita-
tii, aducind la Tndeplinire ho-
taririle organului de conducere
colectivd si sarcinile stabilite
de forul ierarhic superior. Con-
ducatorul de unitate are dato-
ria de a lua toate masurile ne-
cesare, m limita atributiilor
sale si potrivit legii, pentru
realizarea prevederilor de plan,
buna organizare a productiei,
asigurarea unor conditii cores-
punzatoare de muncd, Tmbuna-
tatirea activitatii unitatii res-
pective.

ART. 3 — In vederea bunei
functiondri a unitatilor socia-
liste, activitatea acestora se
organizeazad pe sectii si ateliere
de productie, sectoare dc apro-
vizionare, de desfacere si tran-
sport. laboratoare, ateliere de
intretinere, sectii si sectoare
de cercetare, servicii functionale
si alte compartimente.

Inginerii sefi, sefii dc sectii
si de ateliere, sefii de servi-
cii, conducatorii tuturor com-
partimentelor de munca au
datoria de a stabili din timp
sarcinile ce revin colectivelor
pe care le conduc sau coordo-

neazd. de a asigura asistenta
tehnicd necesard, Tntarirea dis-
ciplinei in munca, elaborarea

si aplicarea masurilor tehnico-
orgaDizatorice in vederea inde-
pliniri» integrale a planului si
Tmbunatatirii activitatii sectoa-
relor respective.

Maistrii au obligatia de
conduce nemijlocit procesul de
productie, de a asigura — pen-
tru fiecare loc de munca de
care raspund — buna organi-
zare a productiei si a muncii,

dezbateri publice in unitdti economice si insti-
tutii de stat — n cadrul organizatiilor sindicale
— astfel ca masele populare sa-si poata aduce
contributia la definitivarea lui.

Propunerile si sugestiile oamenilor muncii
vor fi Tnaintate organelor sindicale locale si
prin acestea Consiliului Central al Uniunii Ge-

nerale a Sindicatelor.

aprowzmnarea cu materii pnme

materiale, acule si dispozitive,
indrumarea tehnica corespun-
zatoare, folosirea si Tintretine-

rea masinilor si utilajelor,
respectarea ordinei, utilizarea
judicioasa dc catre fiecare sala-
riat a timpului de lucru.

CAPITOLUL I

Drepturile

si Indatoririle

salariatilor

ART. 4 — O datd cu anga-
jarea 1ntr-o unitate socialista
de stat, salariatii devin membri
ai colectivului dc munca al
acesteia si beneficiaza de ur-
matoarele drepturi

a) salariu corespunzéator can-
titatii si calitatii muncii depuse,
sporuri de salariu pentru mun-
ca prestatd Tn conditii deosebite,
precum si alte sporuri si indem-
nizatii prevdzute de lege :

b) repaus aaptdminal si con-
cediu anual de odihna platit f

c) ajutoare materiale, in ca-
drul asigurarilor sociale d®
Btat, in caz de incapacitate tem-
porard de muncd, maternitate,
pentru Tngrijirea copilului bol-
nav, pentru refacerea si inta-
rirea sanatatii, pentru cazuri de
deces n familie; asistenta
medicala gratuitd si Tnlesniri
In caz de trimiteri la tratament
In statiuni balneo-climaterice;

d) program de lucru redus,
potrivit legii, daca lucreaza in
conditii vatamatoare si pericu-
loase sau daca din motive de
sanatate organele medicale pre-
scriu un astfel de program ;

e) alocatie de stat pentru co-
pii folosirea creselor si gra-
dinitelor de copii in condltllle
legii ;

f) conditii corespunzatoare de
protectie si securitate a muncii,
precum si de masuri speciale
de ocrotire pentru femei si ti-
neri ;

g) sprijin si Tnlesniri, in con-
ditiile prevazute de lege, pen-
tru Tmbunatdtirea pregatirii
profesionale ;

h) aleg si pot fi alesi in or-
ganul colectiv de conducere al
unitatii, si pot exprima pare-
rea in orice problemd a activi-
tatii acesteia, participd la adu-
narea generald a salariatilor,
se pot adresa organului dc con-
ducere al unitatii cu propu-
neri si sugestii, pot solicita s&
ia parte la sedintele organului
colectiv. de conducere atunci
cind se analizeaza munca sec-
toarelor in care lucreaza :

i) se pot adresa organului ie-
rarhic superior sau organului
de jurisdictia muncii, Tn cazul
masurilor pe care le considerd

cd aduc prejudicii intereselor
unitatii sau unor drepturi per-
sonale :

ij) beneficiaza de  nlesniri

la obtinerea unei locuinte pro-
prietate de stat, precum si la
obtinerea creditelor pentru con-
struirea unei locuinte perso-
nale ;

CAPITOLUL lii

k) la incetarea activitatii ca
salariat, din cauza unei inva-
liditati sau la atingerea limi-
tei de virstd, beneficiaza de
pensie, in conditiile legii.

ART. 5 — Salarlatu au dato-
ria de a respecta ordinea si
disciplina la locul de munca,
de a Tndeplini toate sarcinile
de serviciu ce le revin potri-
vit legii, contractului colectiv
si contractelor lor de munca,
regulamentului de organizare si
functionare a unitatii, regula-
mentului de ordlne interioara,
precum si dispozitiilor privind
desfa$urarea activitatii in uni-
tate.

indatoririle generale ale sala-
riatilor sint urmatoarele:

a). — respectarea programu-
lui de lucru si folosirea inte-
grala a timpului de  muncd
pentru Tndeplinirea obligatiilor
de serviciu;

b). — Tnsusirea si respectarea
procesului tehnologic si de
muncd stabilit, utilizarea insta-
latiilor la parametrii de func-
tionare prevazuti in documen-
tatia tehnicd, folosirea inten-
sivd a tuturor mijloacelor de

muncd, utilizarea rationala a
materiilor prime si materiale-
lor ;

c). — ridicarea necontenitd
a nivelului profesional in vede-
rea realizarii sarcinilor de plan,
Tmbunatatirii continue a cali-
tatii produselor si lucrarilor,
cresterii productivitatii muncii f

d). — respectarea  normelor
dc protectie a muncii, precum
si a celor privind folosirea echi-
pamentului de protectie si de
lucru, prevenirea incendiilor
sau a oricaror altor situatii
care ar putea pune in primejdie

cladirile, instalatiile unitatii,
ori viata, integritatea corporald
sau sanatatea unor persoane ;
e). — respectarea reglemen-
tarilor privind péastrarea secre-
tului de stat;
— apararea si buna gos-

podanre a bunurilor proprieta-
te socialistd, participarea acti-
va la analiza sl dezbaterea pro-
blemelor generale ale activita-
tii in unitate, in vederea con-
tinuei Tmbunatatiri a acesteia.

Salariatii trebuie s& aibda o
comportare corectd, sd promo-
veze raporturi de fintrajutorare
cu toti membrii colectivului de
lucru, sa combatd orice fel de
manifestari necorespunzatoare,
sd actioneze in spiritul atitudi-
nii comuniste fatd de munca si
societate.

Tncheierea contractului

de munca,

stabilirea

vechimii neintrerupte

INn aceeasi

unitate

si a vechimii

neintrerupte

ART. 6 — Contractul de mun-
cd se incheie in forma scrisd;
el concretizeazd si completeaza,
Jn masura necesard, drepturile
si obligatiile partilor prevazute

in munca

de lege si de contractul colec-
tiv de muncéa.

ART, 7 — Contractul de mun-
cd se incheie pe duratd nede-
ierminatd; potrivit cu necesi-

tatile, contrariul de munca se
poale fincheia si pe duratd de-
terminata.

ART. 8 — Vechime neintre-
ruptd in aceeasi unitate are sa-
lariatul care a lucrat Jntr-o u-
nilate, pe baza aceluiasi con-
tract de muncd fincheiat pe du-
ratd nedeterminata.

Are, de_ asemenea, vechime
neintreruptd in aceeasi unitate :
a). — Salariatul cu contrar!

pe duratd n©determinatd care a
lucrat in doud sau mai multe

unitdti, ca urmare a transfe-
rarii sale in interesul servi-
ciului;

b). Salariatul cu contract

de munca pe duratd determina-
td care a lucrat in fiecare an,
in functie de necesitatile ser-
viciului, cel putin 6 luni in
ceeasi unitate sau in unitaf
diferite, unde a trecut In mod
organizat, la indicatia unui or-
gan competent.

RT. 9 — Salariatul cu con-
tract de muncd pe duratd nc-
determinata care s-a fncadrai
in termen de 90 zile de la ince-
tarea motivului pentru care nu
a mai lucrat beneficiazd de ve-
chime neintreruptd in aceeasi
unitate in urmatoarele cazuri:

a). — a fost trimis s& urmeze
o scoald, un curs de calificare,
de perfectionare sau de specia-
lizare ;

b). — a findeplinit sarcini cu
caracter permanent fin cadrul
organizatiilor obstesti, cu apro-
barea conducatorului organului
competent,

c). — a findeplinit o functie
electiva, cu caracter de conti-

nuitate, primit
Salanu

— a fost trimis sd lucre-
ze |mro organizatie internatio-
nald ;

€). — a findeplinit  obligatii
militare sau a incetat activita-
tea ca militar In cadrele per-
manente sau ca personal mili-
tarizat, in conditile Decretului
407 din 1958;

— | s-a desfacut contrac-
tl’ de munca de catre unitate
din cauzd ca a lipsit mai mult
de 3 luni de la serviciu, fiind
in incapacitate temporara de
muncd, constatata prin certificat
medical;

g). — a fost eliberat dinlr-o
functie pe care a ocupat-o ca
urmare a numirii sale de ca-
tre organul superior competent;

li). — ' s-a desfacut contractul
de munca sl ulterior s-a stabi-
lit de organele Competente c&
motivele care au stat la baza
acestei masuri au fost neinte-
meiate ;

1) a

pentru care a

incetat activitatea din
cauza starii sa@natatii, constatat
prin certificatul medical, care
a facut necesara schimbarea
locului de munca, in cazul cind
unitatea nu i-a putut oferi o
altd munca corespunzatoare;

j) a fost pensionat pentru in-
validitate;

k) unul din soti 1l urmeazad
pe celalalt, care a fost trans-
ferat in interesul serviciului

sau mutat Tmpreunda ou unita-
tea in altd localitate, a fost tri-
mis Tn misiune permanentd in
stréindtate sau s& lucreze n-
tr-o organizatie internationala.

CAPITOLUL

Recompense

ART. 12. — Salariatii care
isi indeplinesc la timp si in bu-
ne conditii sarcinile ce le re-
vin si au o conduitd ireprosa-
bild pot primi, potrivit dispo-
zitiillor legale, urmatoarele re-
compense ;

a) multumirea verbald sau in
scris din partea organelor de
conducere;

b) evidentierea Tn muncé;

c) finscrierea pe tabloul de
onoare;

d) Tnscrierea n cartea de o-
noare;

e) ordine, medalii, titluri de
onoare, diplome de onoare, in-
signe si titluri distinctive;

f) gratlflcatl' si premu

g) alte recompense, in bani
sau in obiecte, excursii gratuite
si alte asemenea, prevazute in
regulamentul de ordine interi-
oara sau in contractul colectiv.

Recompensele prevazute la
lit. d si e, acordate salariatu-
lui, vor fi inscrise n carnetul
sau dc muncd.

Pentru vechimea neintrerupta
in aceeasi unitate, salariatii pri-
mesc un spor de salariu potri-

vit legii. In raport de vechimea
in munca si de vechimea ne-
intreruptd in muncd, salariatii

beneficiazd, dupa caz, de cres-
terea duratei concediului de o-

dihnd, a ajutoarelor de boald
si pentru maternitate, a pen-
siilor. potrivit legii.

ART. 13. — incélcarea cu vi-
novatie de catre salariati a o-
bligatiilor lor de muncd, inclu-

siv a normelor de comporta-
re, se sanctioneazd, dupa caz,
cu:

a) mustrare;

b) avertisment:

c) retragerea uneia sau mai
multor gradatii ori trepte de
salarizare pe o perioadd de
1—3 luni sau. in cazul celor
incadrati cu salariul de baz,
diminuarea acestuia cu 5—10
la sutd pe aceeasi perioadd;

In aceleasi conditii beneficia-
za dc vechimea neintreruptad in
aceeasi unitate salariata care
a Tncetat aclivitateo fiind gra-
vida sau pentru a-si creste un
copil pind la Tmplinirea virstrj
dc 7 ani.

Beneficiazd do vechime ne-
intreruptd in aceeasi unitate
salariatul caruia i s-a desfacut
contractul de munca din cauza
Tncetdrii activitatii unitatii, re-
ducerii personalului sau rein-
tegrarii celui prevazut la litera
li, dacd s-a reincadrat in mun-
cd n termen de 90 de zile de
la data desfacerii contractului.

Prevederile de la Utcra a —
f si de la alineatul 2 se aplica
in cazul cind salariatul s-a re-
incadrat Tn aceeasi unitate sau
intr-o altd unitate, dacd uni-
tatea la care a lucrat confirma
in scris cd nu Ti este necesar.

ART. 10. — Se considera ca
au vechime neintreruptd fn
muncd urmatoarele categorii

de salariati:

a) salariatul care sc afla n
una din situatiile prevazute la
ari. 8 si 9;

b) salariatul
ferat la cerere;

c) salariatul care a Tincetat
activitatea si s-a refncadrat in
termen de 90 de zile in alta
localitate, pentru a-si urma so-
tul care arc locul dc munca in
acea localitate;

d) cel care s-a incadrat Tn-
tr-o unitate de stat in termen
de 90 de zile de la data iesirii
dintr-o cooperativd de produc-
tie mestesugdreascd in care a
lucrat ca membru cooperator,
sau dc la data Tncetdrii acti-
vitatii ca salariat Tn aft loc
de munca decit ntr-o unitate
socialista.

ART. 11. — Transferul sala-
riatilor de la o unitate la alta
are loc In urmatoarele situatii i

a) transferul in interesul ser-

care s-n trans-

viciului care se acordd — la
cererea unitatii unde se trans-
ferd salariatul respectiv. — de

catre conducerea unitatii de la
care pleacda, cu aprobarea or-
ganului ierarhic superior al a-
cesteia.

In cazul transferului de la o
institutie centrald sau de la o
unitate cu statut de centrald
este suficient acordul acesteia;

b) transferul la cererea sa-
lariatului care se poate face
numai cu acordul unitétii de la
care pleacd si al unitatii unde

se transfera in conditii bine
justificate, cum ar fi apropie-
rea de familie, trecerea intr-o

muncd corespunzatoare prega-
tirii sale, ocuparea unui post
prin concurs.

Trecerea de
alta prin actul

la o unitate la
de numire al

organului superior competent
constituie transfer tn interesul
serviciului.

Salariatul trecut la o alta

unitate ca efect al unei fuziuni
sau absorbtii, al divizarii pa-
trimoniului unitatii sau al des-
prinderii unei parti din acesta
se considerda, de asemenea,
transferat n interesul servi-
ciului.

v

si sanctiuni

d) retrogradarea in functie
sau Tn categorie — in cadrul
aceleiasi profesii — pe durata
de 1, 2 sau 3 luni;

e) desfacerea disciplinara a
contractului de munca.

La stabilirea sanctiunii se va
tine seama de cauzele si gra-
vitatea faptei, |mprejurar|le in
care a fost savirsitd, gradul de
vinovatie a salarlatulul, daca
acesta a mai avut si alte aba-
teri in trecut, precum si de
urmarile abaterii.

Sanctiunea disciplinara se a-
plicd numai dupd cercetarea
prealabild a faptei ce consti-
tuie abatere, ascultarea salaria-
tului si verificarea sustinerilor
facute de acesta in aparare.

Sanctiunea disciplinara poate
fi stabilita si va trebui sa fie
comunicatd salariatului in cel
mult 30 de zile de la data cind
cel in drept s& o aplice a luat
cunostintd de savirsirea abate-
rii; aplicarea sanctiunii nu se
va putea face nsd mai tirziu
de 6 luni de la data savirsirii
abaterii.

ART. 14. — Sanctiunea disci-
plinara se stabileste de orga-
nul de conducere colectivd sau
directorul unitatii.

Sanctiunile prevazute la art.
13, lit. a si b, pot fi de aseme-
nea, aplicate de maistri, precum
si de sefii unor compartimente
din unitate, potrivit regulamen-
tului de ordine interioara.

Pentru salariati  numiti  de
organul ierarhic superior, pre-
cum si pentru cei fincadrati cu
aprobarea acestuia sau a orga-
nului colectiv de conducere din
unitatea respectivd, desfacerea
contractului de munca prevazut
la ari. 13 lit. o se poate face
numai de aceste organe, sau,
dupd caz. cu aprobarea lor.

AR Raspunderea pe-
nald sau materiald ori aplicarea
unei masuri de influen'nre oh-
steasia nu exclud raspunderea
disciplinara pentru fapta sBvir-

sitd, daoi prin aceasta s-ou
incélcat si obligatii dc munca

In stabilirea sanctiunii disci-
plinare prevazute la art. 13 lii.
<. se va tine scama si dc faptul

daca pentru incalcarea indato-
ririi dc serviciu, s-a aplicat o
«amenda.

ART. 16 In cazul in caro

unitatea a facut plingere penald
Impotriva unui  salariat sau
acesta a fost trimis Tn judecatd
pentru fapte penale, incompa-
tibile cu functia detinutd, con-
ducerea unitatii 7l va suspenda
din functie. In timpul suspen-
darii, nu se platesc drepturile
de salariu.
ART. 17. — 1in cazul consta-
tarii nevinovatiei salariatului
sanctionat conform ari. 13 sau
suspendat din functie  potrivit
ari. 16, acesta are dreptul la
o despagubire egald cu partea
de salariu de care a fost lipsit.
Dacd fin perioada suspendérii
din functie, cel s.anctionat a ocu-
pat un alt post ca salariat, des-
pagubirea se va diminua cu

salariul primit in aceastd pe-
rioada.
ART 18. — Tmpotriva sanc-

tiunii disciplinare cel sanclic,nat
poate face plingere, in scris,
in termen de 15 zile de la co-
municarea sanctiunii.

Plingerea, Tmpotriva sanctiunii
disciplinare se solutioneaza de
calre

a) persoana care ocupd func-
tia ierarhica imediat superioara
celui care a aplicat sanctiunea;

bl organul colectiv de con-
ducere, pentru sanctiunea apli-
catd de conducatorul unitatii ;

c) organul ierarhic  Imediat
superior pentru sanctiunea apli-
catd de organul colectiv de
conducere al unitatii;

d) comisia do judecatd, daca
sanctiunea constd in desfacerea
disciplinard a contractului de
munca.

I-lotaririle date de cei preva-
zut» lit- a $* ¢ sint de-
finitive. Tmpotriva hotaririi date
de comisiile de judecatd, pre-
vazute la lit. d, partea nemul-
tumitd poate face plingere la
judecéatoria in a carei raza te-
ritorialda functioneaza comisia,
in termen de zile de la pro-
nuntarea hota sau de la

comunicare, dacd a lipsit de
la pronuntare; hotarirea jude-
catoriei este definitiva.

ART. 19. — Sanctiunea disci-
plinara aplicatd unui angajat

cu exceptia desfacerii con-
tractului de munca - se consi-
derd a nu fi fost luatd daci

timp de un an de la executare®
ei angajatul nu a mai s3virit
o altd abatere.

fnainte dc expirarea termenu-
lui de un an, dar nu mai de-
vreme de 6 Juni, de la data c-
xeculdrii sanctiunii, conducato-
rul unitatii poale dispune, dn<3
angajatul nu a mai savirsit in
acest interval nici o abal e,
avind o bund comportare, 1
sanctiunea aplicata sa fie con-
sideratd a nu fi fost luata.

ART. 20. — Dacé s-a constatat
nevinovatia salariatului  sanc-
tionai, persoanele care cu rea
credintd au aplicat sau au de-
terminat aplicarea unei sancti-
uni disciplinare raspund disci-
plinar, material i, dupa raz.
penal.

ART. 21. — Unitatea care
trimite un salariat la o scoald,
curs dc perfectionare sau la
specializare, cu scoatere din
productie, sau organizeazd, po-
trivit legii, cursuri de prega-
tire ori de ridicare a califica-
rii la locul de munca va in-
cheia cu salariatul respecti- >0
act aditional la contrariu! de
muncd. in care va trebui sa se
prevada si urmatoarele:

a) obligatia unitatii dc a su-
porta partial sau integral. »n
conditiile legii, cheltuielile mn-
tru instruirea salariatului:

b) indatorirea salariatului de
a lucra 1n unitatea respectiva
cel putin 3 ani de la termina-
rea formei de instruire:

c) obligatia salariatului -ca n
cazul nerespectarii  Tndatoririi
prevazute la lit. b s& plateasca
o  despagubire reprezenlHd
cheltuielile facute de unitate
sau alte organe pentru pregati-
rea lui profesionald

Prevederile prezentului arti-
col se aplica si salariatilor tri-
misi la specializare sau docu-

mentare in strainatate.
ART. 22. — fintreruperea e-
chimii in munca sau a vechi-

mii in aceeasi unitate atrage,
potrivit legii, diminuarea sau,
dupa caz, pierderea unor drep-
turi privind acordarea trepte-
lor si gradatiilor, gratificatiilor,
concediului de odihnd, ajutoa-
relor materiale pentru incapa-
citate temporara de munca.

CAPITOLUL V

Regulamentul de ordine

interioara si statutul

disciplinar

ART. 23. — Regulamentul de
ordine interioara — 1n fintre-
prindere, organizatie economica,
institutie — se stabileste de ca-
tre conducerea unitatii, Tmpre-
una cu comitetul sindicatului.
El sc fintocmeste potrivit n-
drumarului elaborat de Minis-
terul Munci» si Consiliul Cen-
tral al Uniunii Generale a Sin-

dicatelor, pe baza prevederilor
prezentei legi; Tndrumarul va
indica, pe baza prevederilor

prezentei legi, si ce trebuie s&
cuprinda contractul de munca
in forma scrisa.

ART. 24. — Regulamentul de
ordine interioard stabileste o-
bligatile unitatii si cele ale
salariatilor, cuprinde dispozitii
referitoare la organizarea Iu-
crului in unitate, disciplina
muncii, recompensele ce se pot
acorda, modul de aplicare a
sanctiunilor disciplinare si per-

soanele care au dreptul de a 10
aplica.

ART. 25. — Regulamentul da
ordine interioara se aplica tu-
turor salariatilor unitatii, pre-
cum si celor care lucreazd n
unitate ca detasati.

Ucenicii care se pregdtesc la
locul de muncd, elevii si stu-
dentii care fac practica n u-
nitate, precum si salariati —
delegati, sint datori sa respecte
regulile de disciplind de la lo-
cul de munca unde Tisi desfa-
soara activitatea.

ART. 26. — In sectoarele in
care natura activitatii impune
instituirea unui regim de dis-
ciplina specific, se intocmeste
un statut disciplinar de &tre
organul central de resort. Tm-
preund cu comitetul uniunii
sindicatului pe ramura, care se
aproba prin hotdrire a Consi-
liului de Ministri.

CAPITOLUL VI

Dispozitii

ART. 27. — indrumarul pre-
vazut la art 23 va fi intocmit
fn termen de GO zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei
legi.

Unitatile sint obligate ca in
termen de 6 luni de la aceeasi
datd sa elaboreze noi regula-
mente de ordine interioara.
Ministerele si celelalte organe
centrale vor asigura coordona-

rea si controlul executdrii a-
cestei sarcini.

ART. 28. — Dispozitiille pri-
vitoare la regimul juridic al

salariatilor din unitatile socia-
liste de stat se aplicd in mod
corespunzator si angajatilor din
organizatiile cooperatiste si ce-
lelalte organizatii obstesti.

Se recomandd organizatiilor
cooperatiste si celorlalte orga-

nizatii obstesti, ca, pornind de
la obiectivele si prevederile
prezentei legi, s& stabileasca

reglementari corespunzatoare cu

privire la organizarea si dis-
ciplina muncii in cadrul aces-
tui  organizatii.

ARl 29, — Contri<:>l de

muncéa io fornia scrisa se va in-

finale

cheia cu noii salariati potrivii

indrumarului prt-vazut la art.
23 din prezenta lege.
Pentru ceilalti salariati, exis-

tenta contractului de munca se
poate dovedi prin orice mij-
loace admise de lege.

ART. 30. — Dispozitiile legii
de fatd intrd in vigoare pe data
de... .. 1970.

Vechimea nelntrerupta in u-
ceeasi unitate si vechimea ne-
intreruptd in muncad se stabi-
lesc, pentru perioada dinainte
de ... 1970, pe baza
reglementarilor anterioare mo-
dificarilor aduse prin prezenta

lege.

Plingerile Tmpotriva sanctiu-
nilor disciplinare in curs de
rezolvare la data intrarii n

vigoare a prezentei legi vor fi
solutionate de organele compe-

tente la care se gdsesc pen-
dinte.

ART. 31. — Pc data intrarii
in vigoare a prezentei legi se
abroga art. 17/5, art. 20, lit. e,
art 24—26 inclusiv, art. 125. art.
133 si art. 133/1 din  Codul
Muncii, precum si orice alte

dispozitii contrare.
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Marginalii ia
,DUSMANUL
«MEILOR

,Hun pentru... turneu" Pro-
babil. as« a fost gindit 'speclo-
rolul Estradei pitestene cu
,Dusmanul femeilor”, comedie
muzicald de Virgil Stoenescu.
Run pentru... oraselele dc
provincie, cu public ..dezinte-
resat” nu numai de spectacole
de avangarda dar si de.. ade-
varata artd, cu un public al
carui gust Tnclind (inca se
mai crede. cu consecventa,
acest lucru) doar fnspre diver-
tisment, inspre comediile bu-
levardiere de succes asigurat!

Pacat | P&cat cd sectia de es-
trada a teatrului ,.Al. Davila"
revine, la Petrosani, la scurt

interval de timp, cu un spec-
tacol prea ..subtire”, neconsis-
lent. vadind saracécioasa fante-
zie regizorald a Iui Nac Cos-
mescu. lipsit de scmnalabilc
prezente actoricesti (prea dega-
jau un iz de.. amatorism pre-
supusii ,prozisti" pitesteni !)
noi muzicalo, un spectacol stro-

pit parcd — din cap pina-n
picioare — de clisee’ si wvul-
garitati ’

Nu, sa nu fim gresit intelesi.
Ku asteptam o piesd complexa,
Cu dedesupturi filozofice. in
vnsd. ininteligibile. Asteptam
0 autenticA comedie muzicald,
un spectacol popular, de larga
audientd, cu multd verva, ris

lonic si joc echilibrat. fara
grimasa. Asteptam, in  prima
sin ultima instantd, o buna

interpretare. Poate gresim, in-
froducind in aceeasi ..oald" a
*  Citarilor, un grup de ..estra-
disti*. mai precis pretinzind
virtuti actoricesti unor cintareti
se»» membri ai corpului de ba-
let

Dar. traim in seco’ul vitezelor
supersonice si speram cd  se
va fi auzit si pe la Pitesti
despre acea complexitate ce-
rinta a tuturor celor ce apar
in luminile rampei !

Dacd muzica lui V. Veselov-
schi — nu in totalitate — s-a
dovedit suficient do spontand,
de placuta, degajind in  sala
valuri do prospetime si voiosie,
daca  orchestra  (conducerea
muzicald : A. Rudut) a slujit
cu discretie si ..devotament”
partitura compozitorului iar
decorul arhitectului C. Damas-
rhin a conferit unitate si pre-
cizie spectacolului, echipa de
interpreti (nu inserdm nici un
nume, Tntrucit creatii notabile
n-au existat) a abordat textul
(si-asa cu destule lacune. cu
situatii comice chinuite, con-
duse cu putin har), fara con-
vingere. ca atare fara... rezul-
tate.

TELEVIZIUNE
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emisiunii.
fisiifi

17,00 Deschiderea

17,20 Consullalii la
clasa a \ll-n).

1740 film pentru elf\ Di-
gestia  (Analorota -
clasa a Xl-a).

18.00 Studioul pionierilor.
18,30 Campionatul mondial de

La cinema
,,7 Noiembrie"

Valea
papusilor

hochei - grupa B
(Bncuiesti). S. U. A,
lugoslavia  (repriza a

19,15 Irlcjuriiiilul do seara.

i9,:Ui Artualilatoa in econo-
mie.

19.40 Mai aveti o intrebare7
Emisiune de culturd sti-
intificii.

20.40 Antract Film artistic

Steagul

do scurt metraj.

21,00 Campionatul mondial
do hochei grupa B
(Bin nresti). Romania

Japonia (repriza < HI a).

21.45 Preludiu In editia a
ll-a  Corbul do aur
Brasov — Romania.

22,00 Telejurnalul de noapte.

22,10 Publicitate.

22.20 Cadran — emisiune de
m futilitate  inlomationa-

Mli.
23,00 Inchiderea liniisiunii.

FILME

. clROSANI - 7 Noiembrie :

Valeo Papusilor (26 fe-

bruarie — 1 martie); Republica : Tigrul (26 februarie — 1

martie); PETRILA : Asasinatul s-a comis luni
bruarie); LONEA - 7 Noiembrie :

(25-27 fe-
Inima de mama (26-28

februarie); Minerul : Omul momentului (26 februarie — |
martie); ANINOASA : Omul care valora miliarde (26—27

februarie) ; VULCAN :

My Fair Lady (26 februarie - |

martie); LUPENI - Cultural : Viridiana (21 februarie - 1

martie); Muncitoresc :

Apele primaverii (26-28 februarie);

URICANI : Céasatorie pripita (27-28 februarie).

,cursa" pierderilor

Urniore din pag. |

pe larg dezbatutd dc. mai multi
participant! la discuti o cons-
tituie si calitatea serviciilor
prestate de I.G.L. si I.G.C. Lica
Pandele. Toan Constantin, loan
Lancrajan, Augustin  Armeanu,
Constantin  Bendea, Dumitru
Cornescu si alti vorbitori  au
formulat critici la adresa I.G.L.
si I.G.C. cu privire la slaba ca-
litate a serviciilor prestate. n-
tr-adeyar, incd nu e rezolvata
satisfacator problema ncalzirii
si livrarii apei calde, iar o se-

rie de reparati mici, dar ur-
gente. se tardgdneazd nepermls
ele mult, soldindu-se in cele din
urmad cu degradari de bunuri
din fondul locativ, cu pierderi
sporite. Controalele  inopinate
efectuate la centralele termice
de catre membrii  comitetului
asociatiei de locatari au dez-

valuit deseori o serie de nea-

\add de mai multd fTnjelegere
si solicitudine lafd de cererile
locatarilor, si lichideze mani-
festarile de formalism si super-
ficialitate £U privire la execu-
tarea unor servicii catre popu-
late. Dar nu trebuie sa uitam
nici optica deformatd a  unor
cetateni fatd de gospodarirea
propriului lor spatiu locativ. La
unele blocuri, pe casa scarilor
se furd Tintrerupatoare, becuri
si instalatii electrice, se sparg
geamuri la usi si uscatorii, se
instaleaza antene prin spargerea
izolatiei de pe acoperisuri. A-
ceslia nu finteleg faptul simplu
cd isi fura singuri caciula. Pro-
cedand astfel, cheltuielile pentru
reparafii sporesc, dar sint pla-
tite, in ultima instanta, tot din
buzunarul locatarilor. Este ne-
cesar ca la nivelul fiecarui co-
mitet de bloc al locatarilor, o-
pinia colectivd sa-si spuna cu-
vinlul. Cei care se fac vinovatl
de degradarea sau finstrainarea

rosu

GIMNASTICA

Rezultatele etapei de zona

Petrosaniul a gazduit, slniba-
& si duminicd, etapa de zona
a campionatului republican de
gimnastica rezervat elevilor din
scolile generale. Si-ou disputat
intlietatoa, individual si pe e-
clilpe. (jlmnasll din 8 judete ale
tarii. Judetul nostru a fost re-
prezentat do elevi de la scoli
generale din Petrosani, Vulcan
si |-Tunedoura, care s-Oti com-
portai multumitor. Astfel, Ger-
truda Resling, dc la Scoald ge-
nerala nr. 6 Petrosani, a ocu-
pat locul 11l in clasamentul in-
dividual In lele categoria a
Ill-a, iar Nicolae Puscasu, de
la Scoala generald nr. 5 Petro-
sani — locul 5 la individual ba-
ieti categoria a lll-a. La indivi-
dual foto > baieti, categoria a
B/- primele locuri au fost
ocupate de reprezentanti ai ju-
detului Timis, iar la individual
fele categorio a lll-a, titlul de

campioand pe zond a revenit
unei reprezentante a Aradului.

Cu (oale c& la probele Indi-
viduale, hunedorenH nu s-au si-
tuat pe Jocuri fruntase, pc echi-
pe — alit la fete, cit si la
bdieti - ei au ocupat locurile
secunde, fiind Tntrecuti doar de

reprezentativele  judetului Ti-
mis. Astfel, pe echipe baieti,
ordinea primelor trei clasate
este urmdatoarea : 1) Timis; 2)

Hunedoara (Scoala generala nr.

Petrosani, profesoara Rozalia
Pop)- ) Caras-Scverin. Pe e-
chipe Ide, primele trei clasate

sint aceleasi, cu sublinierea efi
aici judetul nostru a fost re-
prezentat de echipa Scolii ge-

nerale nr. 7 Hunedoara.

Ocupantii primelor patru lo-
curi la individual, vor participa
la faza finald pe tard.

D. G.

Tenis de masa

A

Tntrecerile

de la Rimnicu Vilcea

in zilele de 20—22 februarie
a.c., sala dc sport a Scolii pro-
fesionale din Rimnicu Vilcea, a
gdzduit etapa de zond a cam-
pionatului republican individual
de tenis de masa rezervat se-
niorilor. Si-au dat Tntilnire 72
de sportivi din judetele Alba,
Arges, Caras-Severin, Dolj, Hu-
nedoara, Mehedinti, Olt, Teleor-
man, Vilcea. De remarcat ca
printre judetele cil cea mai bu-
nd participare s-a numdrat Si
Hunedoara, reprezentata de 14
sportivi dintre care 5 de la
Constructorul Hunedoara, 5 de
la Scoala sportivd Petrosani sl
cite 2 de la Utilajul Petrosani
si Viscoza Lupeni. Cil priveste
rezultatele obtinute de sportivii
Vaii Jiului la aceastd fazd de
zond, ele n-au fost cele scon-
tate. Este adevarat cd valoarea
participantilor a fost ridicata si
locurile secunde obtinute de
elevele de la Scoala sportiva,
Florentina si lldiko Gvongyosi
si Victoria Chincesan sint ono-
rabile. lar daca sortii nu Ic-ar
fi programat pe cele trei spe-
rante ale noastre cu favoritele

concursului, in  primele jocuri,
poale ca rezultatele ar fi fosl
altele pentru ca pe parcursul
fntilnirilor, fetele noastre au
evoluat din ce in ce mai bine.
Trebuie avut insd In vedere sl
faptul c& majoritatea  castiga-
toarelor grupelor se apropie de
virsta senioarelor.
La baieti, cei 53 de concu-
renti au fost repartizati in 8
grupe. Dintre cei 6 reprezen-
tanti din Valea Jiului, cea mai
buna comportare a avut-o Ti-
beriu Pis, de la Utilajul Petro-
sani. care a cistigal 5 din cele
6 partide disputate, situindu-se
pe locul secund 1in grupa a
®- in finala grupei a V-a, Pis
a fost intrecut de tinarul Cor-
nel Popovici do la Metalul Hu-
nedoara. care a ocupat un me-
ritat loc 3 in clasamentul final
al concursului. Bine s-au com-
portat si Nicolae Badau de la
Viscoza Lupeni si Eugen Gri-
qor do la Utilajul Petrosani.
Comportarea reprezentantilor
nostri anuntd rezultate mai bu-
ne in viilor.

Staicu BALOI

FOTBAL

CU CIADUL
LA RETUR

Conllnuindu-si pregatirile
in vederea reluarii campio-
natului diviziei C de fotbal,
echipa studentilor petrosdneni
a sustinui joi si  duminicd
doud meciuri de verificare in
compania formatiilor Victoria
Tg. Jiu si, respectiv, Metalur-
gistul Sadii. Ambele intilnirl
au fost sustinute in deplasare
si clsligale de $llin(a cu sco-
rurile de 3—t si 3—0.

Pe Unga \iclorille in sine,
trebuie subliniat  jacul bun,
de ansamblu, al lormaliei si,
in -pccial, al Tnaintarii care
si-a creat multe la/c de qol
dintre care fi au lost concre-
tizate de catre Marcu. Sa fie
dc hun augur acest fnceput
do redresare al jucatorului
Marcu, principalul virl  de’
atac al lormaliei/ De ase-
menea, aparatorii au aplicai
un bun marca/ la_ om, au co-
laborat bine intre el, acope-
rind cu succes terenul din
lata portii, neldsind in lelul
acesta spatii de manevra ad-
versarului.

fu cele doua jocuri amica-
le. Sllinja a utilizat urméatoa-
rea formatie : Marincan, (Mar-
linescu, Flora) -- Slelanescu
(Botos) — lIzvernari, Botos,
fSlefanescu), Fagas — Tisma-
naru. $lit (Alexiuc) — Bala-
neanu. Marcu. Tugearu (P.
Irimia), Malei

mai mare poftd de joc

si o mai bund siguranta au

demonstrat Marincan. lzver-

nari. BoTo*. Fa'im. Tismanaru,
Marcu.

G. L

POPOVICI CORNEL

N ofsaid

in urmd@ cu un an, Mihai
Sercau paraseste Tirqovistea
si vine la Lupeni. Se da drept
mare fotbalist. Participd chiar
la clteva antrenamente ale
Minerului, iar la citeva me-
ciuri face tusd. n timpul li-
ber insd Mihai nu sta rezer-
va, joaca. Joacd teatru. O cu-
noaste pe Maria Preslec, o
Jubeste”,si ,se transfera" in
viata ei. Adica se césatoresc.
Legitim, nu doar asa.. Dupa
un timp, Ja Consiliul popular
ordsenesc Lupeni soseste o
adresd prin care se infor-
meaza cd Sercau este casd-
torit legitim la  Cimpulung.
Sertdu a dat... in bard. Biga-
mia se plateste, dupd cite
stim.

Batrinete
uitata

La cei 70 de ani ai. sdi,
Arghitan Tigan este parasit
de toti. Si in primul rind de
cei trei frati ai sdi pe care el
i-a ajutat atunci cind virsta
si sandtatea 1i  permiteau.
Acum, balrin si bolnav (este
naralizat la amhele Dicioare).
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O.N.t. Sedinta Comitetului
pentru dezarmare

GENEVA 26. — Luind cu-
vintul in sedinta dc joi a Co-
mitetului pentru dezarmare, se-
ful delegatiei italiene, ambasa-
dorul Roberto Caracciolo, a a-
dresat guvernului francez un ti-
pe) pentru a reconsidera posi-
bilitatea de a-si relua locul in
sinul Comitetului, alaturi de
ceilalti membri. Referindu-se la
negocierile  bilaterale sovieto-
americano asupra limitarii ar-
melor strategice, delegatul ita-
lian si-a exprimat speranta ca
se va stabili un schimb de in-
fluente directe sau indirecte n-
tre acestea si Comitetul pentru
dezarmare de la Geneva. Ci-
tind apoi declaratiile delegatilor
Mexicului si Romaniei in fa-
voarea stabilirii unui program
organic de dezarmare, vorbito-
rul a relevat urgenta unui a-
semenea program, vizind toate
aspectele Tncetarii cursei Tnar-
marilor si ale dezarmarii ge-
nerale si totale, sub control in-

ELVETIA : Val Gardena,
de schi, si-a primit concurentii
asidue pregatiri pentru a oferi
ditii cil mai bune de gazduire si transport.

gazda campionatelor

ternational eficace. Ambasado-
rul Caracciolo s-a ocupat apoi
pe larg de Deceniul dezarma-
rii, insistind asupra necesitatii
unor realizari concrete si a i-
naugurarii fazei de dezarmare
efectivd. El a sugerat reluarea
discutiilor asupra  proiectului
de tratat privind dezarmarea
generald si totald prezentat de
cei doi copresedinti ai Comite-
tului in 1962 si caro a fost
abandonat. In acest sens, vor-
bitorul a propus constituirea
unui grup de lucru care sa
examineze problema sau cau-
tarea altor modalitati, mai pu-
tin oficiale. In fincheiere, dele-
gatul italian Si-a exprimat spe-
ranta cd se va putea ajunge
la un acord cu privire la in-
terzicerea totald a experiente-
lor nucleare, la interzicerea pro-
ductiei de materiale fisionabile
in scopuri militare si la de-
militarizarea teritoriilor subma-
rine.

mondiale
cu multd caldurd. S-au facut
spectatorilor si ziaristilor, con-

IN TOTO : Un piedestal de zdpada pe care a fost asezatd
emblema oficiala a campionatelor, si un stilp cu indicatoare

pentru vizitatori.
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i Delon si Belmondo
Borsalino" ,|

Intr-o ci Tnsoritd de vara, cum numai la Saint-Tropez
poti intilni, in pauza dintre doua turnari (se lucra la fil-
mul ,Piscina”), Alain Delon, protagonistul, s-a adresat lui

Jacques Deray, regizorul:

— Stii Jacques, am o idee grozava, truznet. Dar nu ti-o

spun...

La insistentele regizorului, Delon consimte sé-i destai-
nuie grozava idee : un film despre odiseea a doi gangsteri,
protagonisti urmind sa fie el si Belmondo.

Asa s-a nascut filmul ,Borsalino" pe care-l vor incheia
in curind regizorul Jacques Deray si scenaristul Jean-Claude
Carriere, asa s-a nascut povestea, din timpul anilor '30, a
celor doi marsilieni, Siffredi (Delon) si Capella (Belmondo). $

Dupa parerea criticilor, ,Borsalino” va fi filmul-soc al
anului '70; pentru prima datd se vor intilni pe ecran cele
doua stele de primd& marime ale cinematofrafiei contempo-

rane — Alain Delon si Jean-Paul Belmondo.

-

Amindoi au aceeasi virstda ; in stiluri diferite, atit unul
cit si celdlalt au devenit prezente de neinlocuit, si Tn timp
ce Alain Delon s-a impus printr-o tinutd grava si vesnic

nelinistita,

complet diferite. Si

Belmondo este acelasi
dezinvolt. La prima vedere nu s-ar putea pune semnul egal
intre Delon si Belmondo, fiecare din ei posedind mitologii

totusi. intre Belmondo (,Omul din

personaj irezistibil si

[

Rio") si Delon (,Samuraiul”) existd unele tangente pe care
le va dezvalui, pentru prima datd, filmul ,Borsalino™

— La Tinceput,

marturiseste Delon, Capella si Siffredi

sint doua prezente vulnerabile. Traiesc din expediente de
la o saptamind la alta Treptat, Tmpinsi de dorinta de a

trai, ies din anonimat.
— Treptat,

prinsi in capcana violentei.

completeaza Belmondo, cei doi se lasa |
Reusita lor va fnsemna con-

trolul asupra fintregului oras. Unul dintre ei (respectiv eu) t
este un violent. Celalalt (Alain), un ambitios...
— De ce n-ati turnat pina acum impreund, au fost a- |

Maltati cei doi,

imediat dupa inceperea turnarilor.

— Nu am asteptat decit ocazia, uu raspuns amindoi
I dintr-o datd. S-a Tncercat multd vreme sa fim transformati
in rivali. Absurd. Niciodatd nu ne-am furat vreun rol. In
viata cotidiana am fost intotdeauna in cele mai bune relatii.
Sintem aceeasi promotie. Dar a lipsit totusi ocazia ca nu-
mele noastre sd apard pe acelasi generic.
Revenind la fabulatia filmului. ,Borsalino” va fi pe
lingd romanta unei prietenii si viziunea atmosferei proven-
sale a anilor '30, framintati, in special la Marsilia, de
brutalitate si violentd la cel mai nalt grad, de trafic de
orice gen, de spargeri in plina zi, realitati care n-au reusit
g decit in parte s& supravietuiasca celui de-al doilea razboi

mondial. Capella si Siffredi sint, in aceastd atmosferd,
s intr-o frenetica cautare a fericirii, iesitd din comun; la
inceput rivali, cei doi se imprietenesc si in cele din urma

vor merge Tmpreund, evident, cétre pierzanie...
(AGERPRES)

SOFIA 26. — Coresponden-
tul Agerpres, Gh. leva, trans-
mite : Primul secretar al Co-
mitetului Central al Partidului
Comunist Bulgar. Todor Jivkov,
a oferit un dineu in saloanele
Comitetului  Central al Parti-
dului in cinstea reprezentanti-
lor partidelor comuniste si
muncitoresti din tarile socialis-
te care au luat parte la intil-
nirea ce a ovul loc la Sofia.

Au participat conducatori de
partid si de stat ai R. P. Bul-
garia si oaspetii de peste ho-
tare.

La dineu au luat parte to-

Tratativele de

varasul Paul Niculcscii-Mizil,
membru al Comitetului Execu-
tiv, al Prezidiului Permanent,

secretar al Comitetului Central
al Partidului Comunist Roman,
I. R&dulescu, membru al C.C.
al P.CR., seful sectiei de pro-
paganda a C.C. al P.CR. Gh.
Zaharia. director adjunct al In-
stitutului dc studii istorice si
social-politico de pe lingd C.C.
al P.CR.

In timpul dineului, Todor
Jivkov a rostit un toast in cin-
stea reprezentantilor partidelor
comuniste si muncitoresti  fra-
testi.

la Roma in

vederea formarii guvernului

ROMA 26. — Coresponden-
tul Agerpres. N. Puicea, trans-
mite | Tratativele pentru recon-
stituirea unui guvern cvadri-
partit in Ttalia bat pasul pe
loc. La sfirsitul Tntilnirii de
miercuri scara, dintre premie-
rul desemnat. Mariano Rumor,
si delegatiile partidelor demo-
crat-crestin, socialist, socialist-
unitar si republican s-a anun-
tat suspendarea convorbirilor
pentru ca conducerile acestor
partide s& poatd ,reflecta asu-
pra problemelor controversate".
Divergentele se manifestd n-
deosebi Tn legaturd cu defini-
tivarea programului economic
al viitorului guvern, aplicarea
formulei de centru-stinga la
nivelul administratiilor locale
si problema divortului, pusa din
nou in discutie de P.D.C. in
urma unei note a Vaticanului.

La ultima fntrunire cvadri-
partitd, Mariano Rumor a con-
firmat din nou valabilitatea

Luptele d

SAIGON 26 (Agerpres). —
Un purtator de cuvint militar
american a declarat ca noaptea
trecuta artileria Guvernului Re-
volutionar Provizoriu al Repu-
blicii Viethamului do sud a
efectuat bombardamente asupra
a 18 pozitii strategice  ameri-
cano-saigoneze situate n  di-
ferite regiuni sud-viethameze.

platformci-program, expusd in-
cd la prima sa fntilnire cu
delegatiile partidelor de cen-
tru-stinga, facind, totodatd, bi-
lantul discutiilor purtate pina
acum. Scotind in evidenta pro-
blemele asupra carora nu s-a
putut ajunge la un punct de
vedere comun, primul ministru
desemnat a sugerat modalitati
de Tnlaturare a divergentelor
existente. Pina Tn prezent nu se
cunosc amanunte privind solu-
tile propuse de Rumor, dar
— imediat dupa expunerea sa
— Francesco de Martino, secre-
tarul national al P.S.l., a pro-
pus suspendarea tratativelor
Lpentru a informa Directiunea
partidului asupra stadiului con-
vorbirilor". ,S-a ajuns la un
punct, a spus el ziaristilor, in
care se impune o analiza a si-
tuatiei, Tn baza propunerilor
lui Rumor si a pozitiei celor
patru delegati”.

in Viethamul

Purtatorul de cuvint a preci-
zat ca cinci dintre aceste bom-
bardamente au fost deosebit de
puternice. Totodata agentiile
de presd anuntd cd au fost in-
registrate lupte in  provinciile
septentrionale ale Vietnamului
de sud, precum si in Delta flu-
viului Mekong, trupele ameri-
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IN DISCURSUL ROSTIT LA
SEDINTA FESTIVA, prilejuitd
de aniversarea crearii Uniunii
generale a muncitorilor  alge-
rieni, presedintele Houari
Boumediene a reafirmat hota-
rfrea guvernului algerian de a
persevera pe calea construirii
unei  societati industrializate,
moderne. Evocind eforturile des-
fasurate n vederea eliminarii
implantarilor economice strdine
pe teritoriu] tdrii, presedintele
s-a pronuntat in favoarea unor
masuri menite sa Jichideze
orice forme de exploatare, in
Algeria, precum si disparitatile
sociale si regionale”.

ATASATUL MILITAR AL
AMBASADEI FILIPINELOR la
Cairo a fost declarat persona
non grata si invitat sa para-
seasca tara — a anuntat purta-
torul de cuvint al  guvernului
R.AU. El a precizat ca atasatul
militar filipinez a desfasurat
activitati indreptate Tmpotriva
securitatii R.A.U.

GUVERNUL STATULUI IN-
DIAN Kerala a hotarit sa na-
tionalizeze toate plantatiile de
ceai care apartin strainilor. So-
cietatile straine, in special cele
engleze, controleazd fin pre-
zent peste 66 la sutd din n-
treaga suprafatd de pamint cul-
tivata cu ceai, realizind pro-
fituri Tnsemnate din cultura si
comercializarea ceaiului.

NOUL GUVERN DIN UTTAR
PRADESH — cel mai mare stat
din India — a hotarit sa limi-
teze la 30 de acri suprafata de
pamint aflatd n  proprietatea:
unei familii. Prin aplicarea a-
cestei masuri, terenurile de
care dispuneau marii  latifun-
diari vor fi distribuite taranilor
saraci sau celor fara paraint.
Referindu-se la  situatia din
Uttar Pradesh, ziar.ul ,Times Of
India" scrie ca sute de mii de
téraui duc o existentd foarte
grea Tn timp ce un numdr de*
familii foarte bogate dispun de
intinse suprafete de pamint.

Miscarile seismice, inregis-
trate de mai multe zile pe li-
toralul orasului Napoli, con-
tinua provocind o adevdrata
panica in rindul populatiei
locale. In statiunea balneara
Pozzuoli situatia a devenit
deosebit de grava, iar popu-
latia se afla in stare de alar-
ma ca urmare a formarii u-
nor mari cratere n regiunea
zacamantului de sulf de la
San Gennaro, localitate si-
tuatd n apropierea coastei
napolitane. Joi dimineata,
sute de locuitori din Pozzuoli
si-au parasit Tn graba locu-
intele de frica unui eveni-
ment imprevizibil. ,Situatia
a devenit deosebit de Tngri-
joratoare si daca aceasta va
continua vor trebui luate ma-
suri radicale", a declarat un
consilier municipal al ora-

sului Pozzuoli.

LAOS

Fortele
Pathet lao
au ocupat baza
militara de a
Mining  Suni

VIENTIANE 26 (Agerpres). —
Autoritdtile militare din  capi-
tala Laosului, ciLule de agenti-
ile dc presd, au confirmat c&
baza militara aeriana de la
Muong Suoi a fost ocupatd de
tortele Pathet Lao. Aceasta vic-
torie a unitatilor Pathet Lao, la
caro se adaugd cucerirea, la
sfirsitul  s@ptaminii trecute, a
importantei  regiuni strategice
cunoscute sub numele ,Valea
Ulcioarelor”, le va permite aces-
tora sd controleze drumul stra-
tegic nr. 7, care duce spre capi-
tala regald de la Luang Pra-
bang, situatd la 150 km distanta.

in fata unei astfel de situa-
tii. apreciatd drept ,grava" de
catre autoritdtile de la Vienti-
ane, acestea au luat o serie de
initiative menite s& duca la so-
lutionarea actualei crize. Ast-
fel, miercuri dimineatd, grupul
parlamentar pentru aplicarea a-
cordurilor de Geneva din 1962
a (ost Tnsarcinat .de céatre vice-
presedintele Adunarii Nationale
laotiene, printul Sopsaisana, cu
,Studierea posibilitatilor unei
incetdri a focului". O comisie
a acestui grup se va ocupa de
contactele diplomatice si  va
cere ambasadorilor tarilor inte-
resate in problema laotiana de
a face cunoscut parerile lor
fatd de evolutia situatiei  din
aceasta tard. O a doua comisie
va fincerca s& intre in contact
cu toate formatiunile politice,
(inclusiv cu reprezentantii par-
tidului Neo Lao Haksat), pentru
a cunoaste pozitia fiecareia.

de sud

cano-saigoneze inregistrind pier-
deri importante.

)n acelasi timp, comandamen-
tul american a anuntat ca
avioane de tip ,B-52" au efec-
tuat 10 raiduri de bombarda-
mente asupra unor pozitii de-
tinute de fortele patriotice n
provincia Kontum, din zona
Platourilor Tnalte.
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SECRETARUL GENERAL AL
ORGANIZATIEI NATIUNILOR
UNITE, U THANT, a adresat
miercuri un nou apel cétre ta-
rile membre ale O.N.U., in care
cere ca acestea sd  mareasca
contributia financiara voluntara
pentru mentinerea Fortelor
O.N.U. din Cipru. Deficitul fi-
nanciar al acestor forte, al ca-

ror mandat va expira in luna
iunie ac., se va cifra la
12279000 dolari.

in apel se aratd cd mentine-
rea acestor forte este indispen-
sabila pentru asigurarea  pdcii
in Cipru, mai ales in aceasta
perioada cind ,tratativele cru-
ciale" dintre cele doud comu-
nitati sint in progres. Totodata,
U Thant a mentionai ca Con-
siliul de Securitate intentioneaza
sd prelungeascd mandatul For-
telor O.N.U. din Cipru.

STATELE UNITE au depla-
sat razboiul din Vietnam 1in
Laos prin trimiterea dc forte
pentru sprijinirea trupelor gu-

vernamentale — au declarat,
potrivit agentiei  U.P.l, mai
multi senatori americani. A-

ceste declaratii au fost facute
miercuri in dezbaterile din Se-
nat, apreciate ca prima dezba-
tere majora din acest an cu
privire la implicarea ‘trupelor
arhcricane in Laos.

iti umil IIH B 1ii——
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Frantel,

Georges Pompidou, in S. U. A

WASHINGTON 26 (Ager-
pres). — Dupd cuvintarea ros-
tith in fata camerelor reunite
alo Congresului american, pre-
sedintele Frantei, Georges Pom-
pidou, Tinsotit de principalii
sdi consilieri, a avut o Tintre-
vedere cu seful diplomatiei a-
mericane, William Rogers.

Referindu-se la problemele
abordate cu aceastd ocazie, pur-
tatorul de cuvint al  Departa-
mentului de Stat, Cari Bartch,
a mentionai cd au fost expri-

mate n  primul rind evolutia
conflictului din Orientul Apro-
piat, precum si o serie de pro-
bleme europene. Cari Bartch a
relevat cd presedintele francez
si secretarul de stat american
au efectuat un examen complet al
eforturilor diplomatice depuse in
vederea solutionarii conflictu-
lui dintre Israel si tarile arabe.
El a refuzat s& raspunda intre-
barilor ziaristilor dacd s-au
manifestat divergente do vederi

in aceastd  chestiune fintre
Washington si Paris. in ce pri-
veste problemele europene,
Bartch a subliniat ca cei doi
interlocutori  si-au expus pe
larg punctele lor de vedere fin
legatura cu viitorul Europei
Occidentale.

Dupd intrevederea cu Willjam
Rogers. Pompidou a primit la
resedinta sa de la Blair House
un grup de 24 parlamentari —
republicani si democrat!.

Rhodesia va deveni ,republica”

SALISBURY 26 (Agerpres).
— Rhodesia va deveni ,repu-

blicd" la miezul noptii de 3
martie — a anuntat joi gu-
vernul rasist de la Salisbury.
In alunul oficializarii acestui
act — mentioneazd comunica-
tul — parlamentul va fi di-

zolvat in vederea organizarii

GUVERNUL GUYANEZ a in-
format Consiliul de Securitate
al O.N.U. asupra situatiei se-
rioase create In urma atacuri-
lor armate neprovocate din par-
tea fortelor venezuelenc Tmpo-
triva teritoriului Guyanei — a
anuntat miercuri seara ministrul
de justitie, Shreedat Ramphal.

Comisia pentru energia ato-
micd a S.UA. a anuntat ca,
pe poligonul din statul Nevada
a fost efectuatd o explozie nu-
cleard subterand, a sasea de la
inceputul anului.

Agentia  Associated Press
mentioneaza ca explozia a pro-
vocat un usor cutremur la Las
Vegas, situat la 90 mile de
poligon.

PUTERNICELE INUNDATII
care s-au abatut asupra unor
regiuni ale R. F. a Germaniei
s-au soldat pina n prezent .cu
11 morti. Mii de hectare de
pamint arabil se afla sub apa.

e

MIERCURI SEARA s-au in-
cheiat in Camera Comunelor
dezbaterile pc marginea Cartii
albe guvernamentale in proble-
ma aderdrii Angliei la Piata
comuna.

,alegerilor* generale sl va in-
tra in vigoare noua ,Consti-
tutie”.

Proclamarea ,Republicii
Rhodesia”, la aproape cinci
ani de la declaratia unilate-
rald de independenta facutd
de guvernul lan Smith, echi-
valeaza cu ruperea ultimelor

COMITETUL SPECIAL O.N.U.
pentru cercetarea politicii  de
apartheid a guvernului Repu-
blicii Sud-Africane a condamnat
autoritatile sud-africane pentru
rearestarea a 22 de africani
dupd ce au fost disculpati de
acuzatile formulate Tmpotriva
lor pe baza asa-zisei ,legi pen-
tru combaterea terorismului”.
Comitetul, care a dat publicita-
tii o declaratie in acest sens,
intentioneazad sd ceard secreta-
rului general al O.N.U, V]
Thant, sa-si continue eforturile
pentru punerea in libertate ne-
conditionatd a tuturor persoa-
nelor detinute Tn Republica Sud-
Africana pentru opozitia lor
fata de politica de apartheid.

INTR-O _ DECLARATIE  PU-
BLICATA IN ZIARUL ,WA-
SHINGTON POST", 124 de mi-
litanti sindicali americani cer
incetarea imediatd a razboiului
din Vietnam si cheama toti
sindicalistii din S.U.A. sd ac-
tioneze pentru retragerea nein-
tirziatd a fortelor americane
din Vietnamul de sud. Autorii
declaratiei, reprezentind 22 dc
organizatii sindicale, subliniaza
repercusiunile razboiului asupra
societatii si economiei  ameri-
cane. mentionind cad atita timp
cit acesta continua, iar cheltu-
ielile militare se ridica la zeci
de miliarde de dolari, nu poate
fi vorba dc o luptda eficienta
impotriva inflatiei si de solu-
tionare a unor probleme sociale
majore din S.U.A.

legaturi formale cu Maroc
Britanie.

Dupd cum se stie, noua con-
stitutie elaborata de guvernul
rasist de la Salisbury, cu sco-
pul de a introduce apartheidul
in Rhodesia, a fost supusa in
vara anului trecut unui simu-
lacru de referendum.

In capitala Vietnamului de
sud s-a anuntat cd cinci mi-
litari americani au fost in-
culpati sub acuzatia de ma-
sacrare, la 19 februarie, a
16 femei si copii sud-vietna-
mezi dintr-un sat aflat la
sud de Da Nang. Purtatorul
de cuvint, care a refuzak sa
dezvaluie numele celor incul-
pati, precum si cel al loca-
litdtii unde a avut loc ma-
sacrul, a precizat numai ca
soldatii fac parte din prima
divizie a infanteriei marine
americane. El a aratat, de a-
semenea, ca masacrul a fost
descoperit Tn. momentul in
care o patruld a infanteriei
marine a gasit cadavrele ce-
lor Tmpuscati. Ancheta des-
chisd de autoritatile militare
a stabilit, pe rind. vinovatia
celor cinci.

UN TRAGIC ACCIDENT sa
petrecut miercuri seara Tntr-un
apartament din Roma. Un leo-
pard, ' considerat drept favori-
tul familiei, si-a parasit cusca
instalatd pe terasa apartamen-
tului si s-a napustit asupra n-
grijitorului 4ui. Proprietarul a
incercat s& se salveze, Tmpus-
cind fiara, Tnsa interventia s-a
dovedit a fi tardiva. Ca ur-
mare a ranilor pricinuite da
leopardul dezlantuit, Tngrijito-
rul si-a pierdut viata.
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lipaiud —

Rezultatele de ieri,

Iniiepiiudelea poligrafica Hunedoara. Subunitatea Petrosani

la hochei

Campionatul mondial de ho-
chei pe gheatd (grupa B) a
continuat joi, pe patinoarul ar-
tificial din parcul ,23 August".
Peste 7000 de spectatori au a-

plaudat victoria selectionatei
noastre in fata echipei Ilugo-
slaviei; Jucind cu mai multa

hotarire m finalul partidei, ho-
cheistii romani au terminat n-
vingatori cu scorul de 4—3
(0—0, 1—1, 3—2).

In deschidere, echipa norve-
giei a Tnvins cu scorul de 4—2
(2—1, 1—1, 1—0) echipa Elve-
tiei,
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