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angajare,

Flori, soare, arhitectonică modernă în orașul minerilor — Petrila.
Foto : O..GEORGESCU
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Sâ înfăptuim exemplar sarcinile și indicațiile 
tovarășului NICOL A E CEAUȘESCU

ADUNĂRI GENERALE ALE REPREZENTANȚILOR

oameniColectivele da 
ai muncii din cadrul între­
prinderilor Combinatului 
minier Valea Jiului, pu­
ternic mobilizate de che­
mările și îndemnurile to­
varășului Nicoiae 
Ceaușescu, secretarul gene­
ral al partidului, își ex­
primă prin fapte de mun- 

,.câ hotărîrea de a înfăptui 
sarcinile ce le revin în lu­
mina Tezelor pentru viitoa­
rea Plenară a CG al PCR, 
raporttnd încă din prima 
ei a lunii august în în- 
thnpinarea Zilei minerului, 
noi succese In ,ampla în­
trecere pentru a da țării 
cît mai mult cărbune e» 
nergetic și cocsificabil. Bi­
lanțul activității din prima 
si a lunii august s-a con­
cretizat într-o producție de 
34 639 tone de cărbune, su­
perioară producțiilor zil­
nice înregistrate tn ultime­
le zile din luna iulie. 
Xn cadrul întrecerii declan­
șate în întîmpinarea Zilei 
minerului, încă din prima 
zi, pe primul loc se situea­
ză colectivele întreprinde­
rilor miniere Lonea șiPe- 
trila-Sud, care au raportat 
extragerea unor cantități 
de cărbune mai mari 
se prevede în planul 
Pentru sâptămîna 
august, numeroase
găzi și-au asumat angaja­
mente concrete de a-și de-

decît 
zilei.
1—6 
brî-

(Continuare In pag. • 2-a)

O premisă de bază pentru redresare 
întărirea disciplinei

După o scurtă perioadă 
de reviriment, în lunile 

- mai și iunie, la IFA „Vîs- 
coza“ s-a produs o nouă 
scădere de producție în 
luna iulie. Din compararea 
rezultatelor obținute în 
producția de fire la nive­
lul întreprinderii în- lunile 
aprilie și iulie a.c., re­
zultă că, practic, s-a reve­
nit la situația existentă 
înainte de concluziile co­
lectivului de îndrumare șî 
control, al Comitetului mu­
nicipal Petroșani al PCR, 
care și-a desfășurat acti­
vitatea la ÎFA „Vîscoza".
De ee n-a continuat revi­
rimentul început în lunii»

Imperios, pentru creșterea producției

us
de dăruire patriotică

Intruniți în forul demo­
cratic al autocondueerii 
muncitorești, reprezentan­
ții oamenilor muncii de 
la mina Uricani au anali­
zat, ieri, într-un climat de 
înaltă exigen­
ță și respon­
sabilitate, ac­
tivitatea des­
fășurată în se­
mestrul I de 
consiliul oamenilor 
di, de întregul 
stabilind măsuri 
rea îmbunătățirii 
lui la extracția 
lui și sporirii

num- 
colectiv, 

în vede- 
ritmu- 

eărbune- 
realizărilor 

în perioada ce -a mai ră­
mas din acest an.

Promovînd un pronun­
țat spirit critic și auto­
critic, raportul organului 
colectiv de conducere a 
reliefat că după un început 
bun, chiar promițător, sec-

(Continuare în pag- a 2-a)

cu

Ioan DUBEK

mai și iunie ? Cum,, se 
explică reducerea produc­
ției în luna iulie ? ■ « ,

Analiza activității din 
luna iulie pune în e vi den-

Revenim la ;;
I.F.A. „Vîscoză" Lupeni

ță cu claritate „motivele". 
In timp ce s-au asigurat 
toate condițiile tehnice — 
agent termic, apă deduri- 
zată. energie electrică — 
s-a resimțit, în iulie, lipsa 
unor materiale de bază pen­
tru continuitatea fluxului 
de producție. Au existat 
goluri în aprovizionarea cu 

toarele și brigăzile care a- 
sigură ponderea producției 
și-au pierdut cadența, ceea 
ce a făcut ca la analiza 
semestrului I mina să 
prezinte cu un bilanț

corespunzător. La producția 
fizică a fost înregistrată, o 
mare rămlriere în urmă, cu 
repercusiuni asupra celor­
lalți indicatori producția 
marfă, producția netă, be­
neficiile. Cu toate că s-au 
depus eforturi susținute și 
au fost învinse multe greu­
tăți cauzate de tectonica 
zăcămîntului și. fiabilitatea 
scăzută a unor utilaje, 
principalele capacități de 
producție nu au mai fost

sulfat de șodiu. acid sul­
furic, acid de zinc, păcură, 
care au generat opriri pe , 
fluxul de producție și în 
ultimă instanță, pierderi 
de materie primă — vîs­
coză. Parametrii de pro­
ducție realizați în baia de 
filare au fost sub nive­
lul calitativ cerut pe flu­
xul de producție, fapt care 
n-a permis realizarea de 
fire tip Denier, ci doar 
fire de calitate inferioară, 
pentru sfoară. După cum 
ne-a informat tovarășul 
Mircea Draga, inginer șef 
cu probleme de producție al

Viorel ȘTRAUȚ

(Continuare in pag. a 3-a) 

readuse la un nivel al ex- ■ 
tracției care să asigure re­
dresarea. Din dorința de a 
întări răspunderea cadre­
lor tehnico-inginerești, a 
conducătorilor locurilor de 

muncă, rapor­
tul c.o.m. a in­
sistat cu pre­
cădere asupra 
neajunsurilor

— relie- 
fînd resursele ce stau la 
îndemîna sectoarelor, a 
brigăzilor și compartimen­
telor tehnice pentru creș­
terea producției.

In același Spirit critic, 
constructiv,, s-au desfășu­
rat și dezbaterile. Bazați

Ion MUSTAȚA

(Continuate in pag. • 2-a)

Lucrările de pregătire 
din sectorul III al I.M. 
Valea de Brazi sînt exe­
cutate la timp și de ca­
litate de către brigada, 
lui Nicoiae Dinescu. In 
foto, schimbul condus de 
Tudorel Zugravu.
Foto: Gh. OLTEANU

Expresie a grijii față de om

Incepînd din 1 august .și noi, tinerii 
de la mina Dîlja, ne numărăm printre 
beneficiarii creșterii retribuțiilor. Vedem 
în aceste măsuri, pătrunse de echitate 
și omenie, elaborate la inițiativa secre­
tarului general al partidului, tovarășul 
Nicoiae Ceaușescu, Minerul de Onoare al 
țării, expresia grijii constante pentru 
creșterea calității vieții, a. bunăstării oa­
menilor. Pentru muncitorii din subteran 
și de la suprafață care au categorii mici 
— în marea lor majoritate tineri — a- 
ceste creșteri de retribuție constituie uh 
puternic stimulent, de a acționa cu toa­
tă răspunderea și exigența pentru reali­
zarea sarcinilor de producție ale între­
prinderii, pentru continua lor perfecțio­
nare profesională și politică, astfel îneît 
să crească în mod constant aportul pu­
ternicului detașament muncitoresc de 
la mină Dîljă Ia realizarea producției 
planificate de cărbune și a angajamente­
lor asumate în întrecere.

Florin OPRE, 
secretar al comitetului UTC 

de la mina Dîlja

cerințelor de calitate
Noile măsuri privind sporirea retribu­

țiilor, cu prioritate a celor miei, adop­
tate la inițiativa tovarășului Nicoiae 
Ceaușescu, constituie o nouă și Semnifi­
cativă dovadă a grijii pe care în mod 
susținut, partidul și statul nostru, per­
sonal secretarul general al partidului, o 
acordă creșterii calității vieții, a nivelu­
lui de trai al oameniler. Noi, tinerii, be­
neficiem cu prioritate de aceste măsuri 
care se aplică de 'la 1 august, urmare a 
faptului că, în mod firesc fiind la în­
ceput de drum, avem categorii de înca­
drare mai mici. De aceea fiecare munci­
tor lîriăr de la Uzina de preparare ,a 
cărbunelui din Petrila, fiecare om al 
muncii din unitatea noastră își manifes­
tă hotărîrea dea răspunde prin fapte 
chemărilor adresate de secretarul gene­
ralal partidului privind creșterea can­
tităților de cărbune de Calitate superi­
oară livrat cocserîilor și energeticii ro­
mânești.'

Mșriana CARAȘCA, 
muncitor, preparăția Petrila

Răspunderea comunistă, 
la temelia

autocondueerii
Una din cerințele funda­

mentale formulate de tova­
rășul Nicoiae Ceaușescu, 
secretarul general al parti­
dului, în Tezele din apri­
lie este racordarea actului 
de conducere la cerințele ■ 
perfecționării procesului 
productiv, ale realizării 
ritmice și în condiții de 
eficiență ridicată a sarcini­
lor de plan. Perfecționarea 
actului de conducere in­
cumbă cu necesitate întă­
rirea răspunderii organe­
lor colective de conducere, 
a membrilor acestora, a 
tuturor cadrelor de bază 
din fiecare unitate față de 
soluționarea problemelor 
de fond ale producției — 
asigurarea capacităților 
productive, folosirea inten­
sivă a utilajelor, moderni­
zarea tehnologiilor, a or­
ganizării producției și a 
muncii, întărirea climatu­
lui de ordine și disciplină, 
reducerea costurilor.

— Exigențele pe care le 
ridică secretarul general 
al partidului pentru per­
fecționarea stilului de con­
ducere sînt un veritabil în­
demn și îndreptar atît pen­
tru organizația noastră de 
partid, cit și pentru orga- 
nul colectiv de conducere, 
ne-a spus tovarășul Traian 
Maghiar, secretarul comi-

eficientei 
muncitorești

totului de partid de la 
IM Lonea. Avem rezultate 
bune de to începutul anu­
lui, dar menținerea ex­
tracției la nivelul realiză­
rilor maxime, pe măsura 
cerințelor crescîndo de 
cărbune cocsificabil și e- 
nergetic ale industriei noas­
tre socialiste, necesită în­
tărirea răspunderii tuturor 
cadrelor de conducere față 
de soluționarea eficientă a 
problemelor producției, asi­
gurarea ritmicității, deci a 
climatului de angajare în 
fiecare formație, la toate 
nivelele.

Din discuția cu secreta­
rul de partid am reținut bi­
lanțul prodigios al muncii 
minerilor din Lonea în pe­
rioada scursă din acest an. 
Ei au extras suplimentar 
peste 18 000 tone de căr­
bune, la productivitatea 
muncii au înregistrat de­
pășiri față de prevederi Ia 
toate nivelele —- cărbune, 
subteran, întreprindere — 
și au încheiat primul se­
mestru cu un beneficiu 
de peste 4,1 milioane lei. 
Este un bilanț elocvent al 
eforturilor de gîndire și a< ■
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consacrate Zilei minerului
(Urmare din pag, l) A fost ex-

Manifestări politico - educative
La mina Uricani

Un plus de angajare, 
de dăruire patriotică

i
l

In această săptămînă, premergătoare Zilei mi­
nerului, în întreprinderile miniere, în așezăminte de 
cultură, precum și în alte instituții din Valea Jiu­
lui sînt programate numeroase acțiuni politico-edu­
cative, cultural-artistice și sportive consacrate tra­
diționalei sărbători muncitorești.
• LA VULCAN, tinerii 

din oraș se vor întîlni cu 
membri ai secretariatului 
comitetului orășenesc de 
partid, prilej de cunoaș­
tere în amănunt a sarci­
nilor ce le revin, în toate 
domeniile de activitate în 
acest an și cincinal pen­
tru înfăptuirea exempla­
ră a obiectivelor stabili­
te de Conferința Naționa­
lă a partidului, cu cleose- SAPTAMINII, 
bire a sarcinilor la pro- ' “ 
ducția de cărbune. Intîl- 
îilrea, programată la clu- vele culturale de atracție, 
bul muncitoresc din oraș, --------------- --------- : ’
va reuni, în principal, ti­
neri de la minele Vulcan 
și Paroșeni, precum și e- 
levi de la Liceul indus­
trial minier din Vulcan.

tîlni, în sala mică a clu­
bului muncitoresc din o- 
raș, cu Eroul Muncii 
Socialiste, Constantin 
Popa, miner, șef de bri­
gadă, la IM Lupcni, pri­
lej de a cunoaște din ex­
periența de muncă și via­
ță a acestuia și a orta­
cilor săi.

• PE TOT PARCURSUL 
MUZEUL 

MINERITULUI va consti­
tui unul dintre obieeti-

• 1.A LUPENI, în ziua 
de’ 3 august, 150 de tineri 
mineri, . nou încadrați în 
întreprinderi se vor

nuuneroase grupuri de 
tineri anunțîndu-și vizi­
ta, pentru, a cunoaște mai 
bine tradițiile de muncă 

. și viață ale minerilor 
Văii Jiului, marile pre­
faceri ce au avut loc în 
mineritul românesc în 
anii edificării socialiste a 
patriei.

In secția de automatizări, din cadrul IUM Petro­
șani, se execută montajul fina] al cutiilor de ramifi- 
cații-distriliuție.

• VINERI 
AVEA LOC, 
la ora 18, Ia sala „Apol­
lo11, vernisajul tradițio­
nalei expoziții omagiale 
de artă plastică, realiza­
tă cu concursul artiștilor 
amatori — membri ai 
cercului „Paleta11 
oraș, manifestare ajunsă 
la a 30-a ediție, 
sîmbătă, pe 
„Minerul11 
spectacol susținut 
membrii 
„Rapsodia 
București, 
va începe

Nici sportul nu a 
uitat. Duminică, 7 
gust, de la ora 9, 
programate pe stadionul 
„Minerul** finala 
„Minerul11 la fotbal 
partidă amicală 
Minerul Lupeni și 
Inter Sibiu, iar pe 
baze sportive, întreceri de 
cros, tenis de masă, 
tenis de cîmp. (II. Do­
brogeanul

din

iar 1 
stadionul i 

un concert- . 
de 

ansamblului 1 
Română1* din 
manifestare ce 

la ora 18.
fost 
au- 
sînt

Cupei 
și o 
între

FG 
alte

judo, 1

Cursuri
de calificare

■ or- 
pen- 
peri- 
vor-

La I.M. C î m p u 
lui Neag, în cadrul școlii 
de calificare au fost 
ganizafe, pe lingă cele 
tru mineri, și cursuri 
tru mecanizatori. Este
ba de cursurile de califi­
care în meseriile de bul­
dozerist și excavatorișt, la 
care s-au înscris, pînă în 

: prezent, 42 de oameni ai 
muncii. (V.S.) ’ ' :

(Urmare din pag. 1)

Succese, din prima zi
laru, Constantin Toncea, 
lanoș Doboș, Alexandru 
Magda, Constantin Musta­
ță, care încă din prima zi 
au raportat însemnate . de­
pășiri de plan. Sub semnul 
însuflețitorului îndemn: pa- 

„ Țării cît mai mult 
cărbune !“ harnicii mineri 
ai brigăzilor mai sus men- 

. ționate s-au angajat să 
livreze economiei naționa­
le, în cinstea Zilei mineru­
lui 10 000 tone de cărbune 
peste prev.ederi.

(Urmare din pag. I)

păși zilnic sarcinile de 
plan în cinstea Zilei mine­
rului. Printre acestea se 
numără cele conduse de 
Ștefan Alba, Gheorghe Ma­
tei, Roman Lazăr, Mircea triotic: 
Secrieru, Florea Ionescu, 
Iosif Prisecan, Gheorghe 
Buhuțan, Mircea Pascal, 
Jlie Bploga, Ferenc . Faza- 
kas, Mihai Bărbăcâru 
molca Pompei, Ștefan

hlCALIFICARE. Pin.
progra-

țiune ale întregului colec­
tiv pentru modernizarea 
producției, pentru înfăp­
tuirea programelor elabo­
rate în colectiv privind 
creșterea productivității 
muncii, completarea efec­
tivelor, utilizarea judici- . 
oasti a fondurilor fixe, ri­
dicarea pregătirii persona­
lului, creșterea eficienței.

Toate aceste direcții de 
acțiune au fost emanația 
gîndirii și înțelepciunii co­
lective. Ni se dă un exem­
plu. In cursul acestui an 
metoda tavanului de re­
zistență a fost extinsă în 
noi abataje, ponderea pro­
ducției extrase cu această 
metodă crescînd de Ia G8 
la peste 80 la sută. Este un 
rezultat nemijlocit al im­
plicării cadrelor de bază 
ale minei în promovarea 
acestei tehnologii‘avansate, r 
al concentrării ■ eforturilor 
formațiilor de lucru, ale ' 
întregului colectiv în asi­
gurarea ritmicității și efi-

I- POLIGALIFICAE 
1000 de muncitori \

| mâți la unitățile miniere 
■ pențru policalificare în 
I acest . _ _ 1________
I rile, în primul semestru, 
I speqializîndu-se în a doua 

meserie 909 persoane. Gei
I mai mulți s-au policalificat 
I in meserii Specifice mine- 
I ritului: mineri, mecanici 
I de mașini și utilaje, elec- 
I tricieni de mină, artificieri.

ț an, au terminat cursu­
rile, în primul semestru,

FRUNTAȘII, la loc de grăveli în clase, coridoare 
minei și pe casa scărilor, s-au 

reparat băncile și materia­
lul didactic. Lucrările au 
fost executate cu ajutorul 
comitetului de părinți și 
maiștrii instructori ai șco­
lii.

GUPA „MINERUL1*. Se 
află în plină desfășurare 
întrecerile sportive dota­
te cu Cupa „Minerul**. La 
mina Lonea se confruntă 
12 echipe de fotbal, Iar la 
individual tinerii popicari, 
iubitorii tenisului de masă 
și ai șahului.

■m MNH MMl ■■■■■■ t'MW MMM MM

cinste. In incinta
Lonea, s-a amenajat o 

, nouă vitrină pentru panoul 
fruntașilor- Noul panou 
de onoare pențru bărbații 
de frunte ai minei îi pre­
zintă chiar în fața. clădirii 
administrative pe cei mai 

, vrednici conducători de 
formații din abatajele din 
subteran! Grigore Min­

ți
subterani Grigore . 
druț, Traian Botar 
loan Boteanu,

LA ȘCOALA nr. 2 
Uricani au fost terminate 
lucrările de întreținere și 
reparații. S-au executat zu-

din

pe o experiență practică 
îndelungată, cei care au 
luat cuvîntul au făcut re­
feriri oportune la căile 
și modalitățile prin care 
poate fi obținută redresa­
rea. Practic, din spusele 
fiecărui participant la dez­
bateri — Gheorghe Văsîi, 
Petru Mandriș, Eugen Stoi- - 
ca, Ilie Vreme, loan Dăni- 
iă, Dumitru Rotaru, Con­
stantin Todea, Gbeorghe 
Muzuran, Dumitru Bor- 
noiu — s-au desprins idei 
și propuneri judicioase ca­
re au venit în completarea 
măsurilor inițial stabilite 
de c.o.m., fie în vederea 
mai bunei organizări a u- 
nor locuri de muncă, fie în 
privința calității unor lu­
crări sau — ceea ce este
la fel de important — în 
privința intensificării tu- 
turor preocupărilor 
converg spre întărirea 
litativă 
colectivului.

Mina Uricani a acumulat 
în decursul ultimilor ani 
— cînd s-a confruntat din 
plin cu problemele impu­
se de accentuarea procesu­
lui de mecanizare — o ex­
periență bogată în aplica­
rea tehnologiilor moderne, 
de înalt randament. Tn a- 
cest proces complex 
realizat și maturizarea ca­
drelor, capabile să învingă 
și în continuare greutățile 
cu care încă se confruntă 
întreprinderea. In cadrul 
sectoarelor și în formațiile 
de lucru se acționează stă­
ruitor pentru găsirea celor 
mai adecvate sdluții și va­
lorificarea mai bună a re­
surselor ce stau la îndemî-

care 
ca- 

și omogenizarea

na colectivului. ___ ._
primată încrederea că prin- 
tr-o mobilizare plenară a 
potențialului existent, prin 
acțiuni care să pună mai 
bine în valoare gîndirea 
și experiența minerilor, a 
cadrelor tehnico-ingine- 
rești, în următoarele luni 
se va obține intensifica­
rea ritmului de lucru în 
toata abatajele minei, se 
vor face pași însemnați pe 
calea redresării.

Adunarea reprezentanți­
lor a stabilit în sarcina 
organului colectiv de con­
ducere, a conducerilor o* 
perâtive ale sectoarelor să 
acționeze cu întreaga răs­
pundere pentru înfăptui­
rea măsurilor din progra­
mele de creștere a pro­
ducției fizice, a producti­
vității muncii, organizării 

ției, îmbunătățirii calită­
ții cărbunelui și rentabili­
zării economicei Transpu­
nerea în viață ă acestor 
măsuri impune o participa­

re mult mai activă a tu­
turor membrilor colecti­
vului la activitatea de an­
samblu, creșterea compe­
tenței sectoarelor în orga­
nizarea și conducerea pro­
ceselor de muncă, stăpîni- 
rea problemelor din dome­
niul electromecanic, ur­
gentarea pregătirilor Și a 
deschiderilor miniere, creș­
terea gradului de recupe­
rare și valorificare a ma­
terialelor refolosibile. Un 
accent deosebit vă trebui 
pus pe întărirea climatului 
de ordine și disciplină, 
Unde se află mari resurse 
ale creșterii producției 
și productivității muncii.

In mod deosebit, a fost 
subliniată cerința ; crește­
rii producției minei Uri­
cani — ca unitate furni­
zoare de cărbune pentru 
cocs — sarcină ce impune, 
în această perioadă, un
plus de angajare, -de dă­
ruire patriotică din partea 
fiecărui membru al colec­
tivului.

s-a

Centrul Petroșaniului, azi.

cienței producției. l’rin 
participarea responsabilă, 
competentă a reprezentan­
ților oamenilor muncii — 
Cornel : Țîr, Anton Florea, 
Ludovic R'epaș, Andrei An­
tal, Nicolae Iancu — la e- 
laborarea cît și la finali-

ilkw?
»».

K»»«
i U'll

fi»

diil-brigăzilor față de res­
pectarea tehnologiei de fo­
losire a acestei metode.

In urma propunerilor 
formulate în cadrul c.o.m. 
s-a trecut în toate sectoa­
rele la repararea în sub­
teran a armăturilor TU

Răspunderea comunistă
zarea deciziilor organului 
de conducere, s-au creat 
premise certe în formațiile 
de lucru pentru creșterea 
productivității muncii, pen­
tru menținerea extracției 
Ia nivelul cotelor superi­
oare. Cadrele tehnice, mem­
brii ai c.o.m., cum sînt Gh. 
Gligor, Teodor Dolha, Gh. 
Cioara, și-ău adus o deose­
bită contribuție la îmbună­
tățirea tavanului.de rezis­
tență, la inocularea unei 
răspunderi sporite în rîn-

POD. In orașul Lupeni 
au început lucrările de 
lărgire a podului rutier de 
peste pîrîul Brăița. Lucră­
rile fac parte din amplul 
program de sistematizare 
a circulației rutiere din 
zona nouiui centru civic al 
orașului, care urmează să 
fie finalizate pînă la sfîr- 
șitul acestui an.

PROPAGANDA de tra­
seu. Este ții curs de refa­
cere și reactualizare întrea­
ga propagandă de traseu 
din orașul Lupeni. Au fost

și a stîlpilor individuali, 
înființîndu-se echipe spe­
ciale pentru aceste opera­
ții cărora li s-a asigurat și 
dotarea necesară. In aten­
ția membrilor c.o.m. s-a 
aflat, de asemenea, finali­
zarea măsurilor stabilite 
de organul de conducere, 
privind îmbunătățirea a- 
provizionării locurilor de 
muncă, a plasării efective? 
lor, sprijinirea brigăzilor 
râmase în urmă, întărirea 
ordinii și disciplinei, inte­
grarea tinerilor. Fiecare

membru al c.o.m. are stabi­
lite sarcini concrete pri­
vind finalizarea acțiunilor 
întreprinse, iar modul cum 
î.și -duc la îndeplinire sar­
cinile este urmărit îndea­
proape. In fiecare ședință a 
c.o.m. cite 1—2 membri ai 
acestuia, mai ales cadrele 
cu funcții de răspundere, 
sînt solicitate să informe­
ze despre studiul finaliză­
rii sarcinilor de care răs­
pund, despre participarea 
lor la soluționarea opera­
tivă a .problemelor pro­
ducției. Membrilor comi­
tetului de partid, tuturor 
comuniștilor — membri ai 
c.o.m. — li se pretinde, în 
primul rînd, să fie exem­
ple atît în participarea la 
dezbaterea problemelor ma­
jore ale minei în organul 
de conducere, eît și în fi­
nalizarea deciziilor adopta­
te în comun. Să fie deci 
exemple tonice, de răspun­
dere și inițiativă, în efor­
turile de menținere a rit­
murilor ide extracție ale 
minei la cote superioare.

revopsite panourile exis­
tente, iar pentru o mai bu­
nă prezentare a oamenilor 
harnici, cu care Lupeniul 
se mîndrește, au fost rea­
lizate noi panouri pențru 
fruntași.

LEGITIMAȚIE. La se­
diul redacției se găsește a- 
dusă de binevoitor, legi­
timația de serviciu a mine­
rului Gheorghe Stoica de „, 
la IM Livezeni. Păgubașul 
este invitat să o ridice de 
la administrația ziarului, 
zilnic, între orele 9—14.' . 
(A1.H.)

DEZBATERE. Astăzi, la 
ora 18,00, Casa de cultură 
din Petroșani organizează 
la Căminul muncitoresc 
pentru tineret al I.M, Li­
vezeni o dezbatere cu te­
ma „Păstrarea avutului ob­
ștesc —- datorie a fiecărui 
cetățean". (M.B.)

I
I

Rubrică realizată de 
Dan STEJARU

tavanului.de
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In confruntare cu
ora

la

I. M. PAROȘENI

ducție, VIII investiții și 
VII general.

• INVAȚAMINTUL 
POLITICO - IDEOLOGIC.

aceste acțiuni tinerii din 
organizațiile UTC din 
sectoarele III și II pro-

Tineretul — prezența
• IN SPRIJINUL PRO­

DUCȚIEI. Conferirea ti­
tlului de „Erou al Mun­
cii Socialiste" colectivu­
lui minei Paroșeni a scos 
în evidență și aportul ce­
lor 900 de tineri mineri, 
electrolăcătuși și cadre 
tehnice,, prezenți în ma­
rile frontale mecanizate, 
în formația service, în 
toate punctele cheie ale 
producției.

Paralel cu participarea 
cotidiană la îndeplinirea 
sarcinilor de plan ale u- 
nității, uteciștii se afirmă 
prin multiple acțiuni pro­
prii în sprijinul producți­
ei. Așa după cum ne spu­
nea Benone lanc, secre­
tarul comitetului UTG_,

" numai în ultima lună ei 
au prestat peste 950 ore 
de muncă patriotică, la 
descongestionarea căilor 
de acces și aeraj; ei au 
curățat peste 4000 tone 
cărbune de lingă transpor­
toare, au executat pe 
mai bine de 120 ml pla­
nari de vatră a lucrărilor 
miniere. S-au remarcat în

S-au desfășurat și în or­
ganizațiile UTC dezbate­
rile recapitulative în ca­
drul cursurilor de învă- 
țămînt politico-ideologic 
axate pe Tezele tovară­
șului Nicolae Ceaușescu 
pentru viitoarea Plenară 
a CC al PCR. Pentru ti­
nerii cuprinși în cele 20 
de cursuri de învâțămînt, 
convorbirile recapitulati­
ve au constituit prilej de 
aprofundare a ideilor și 
tezelor din acest docu­
ment programatic. Cele 
mai bune dezbateri au 
avut loc în cercurile con­
duse de propagandiștii 
Emil Vaum (organizația

activa în viața minei
în această perioadă 
circa 200 de nou-încadrați. 

• ACȚIUNI EDUCATI­
VE ȘI SPORTIVE, Con­
comitent cu urmărirea 
participării tinerilor în 
producție, preocuparea fi­
rească a comitetului UTC 
al minpi este timpul li­
ber al tinerilor, petrece­
rea acestuia în condiții 
cît mai utile și plăcute.

. De curînd, la clubul sin­
dicatelor din Vulcan s-a 
desfășurat o seară cultu- 
ral-distractivă a tineri­
lor de la Paroșeni în 
cadrul căreia s-a organi­
zat un concurs de dans, 
un program disco. La că­
minele de nefamiliști nr. 
1—3, o bogată agendă 

i sportivă, prin declanșarea 
întrecerilor din „Cupa 
Minerul8 la tenis de ma­
să. și șah.

Iată exemple sugestive 
prin care se reliefează 
grija familiei minerești 
a Paroșeniului de a fi 
mereu tînără, mereu vi­
guroasă,, formînd acum 
cadrele de mîine. (Pompi- 
liu C. —- I.M. Paroșeni)

VIII investiții), Carmen 
Băncilă (TESA), Cristina 

: Costache (organizația nr.
Vi), Vasile Moldovan (or­
ganizația IV D).

• STABILIZAREA ȘI 
PREGĂTIREA FORȚEI

DE MUNCA. Mina Paro- 
șeni a devenit și o înaltă 
școală a educației comu­
niste în care s-au format 
și s-au călit sute de oa­
meni ai adîncurilor. Ma­
joritatea nou încadrați- 
lor sînt de vîrstă utecis- 
tă și sînt îndrumați în­
că de la sosirea în între­
prindere spre școlile de 
calificare și policalificare. 
De lă începutul anului au 
absolvit școala de califi­
care 90 de mineri, în pre­
zent urmînd aceleași 
cui*suri 40 de viitori mi­
neri și Un număr simi­
lar de electricieni, dintre 
care 33 pentru subteran. 
De menționat și sosirea

Vineri, 20 iulie, la 
prînzului, muncitorii din 
cariera de cuarț de 
Șiglăul Mare au observat 
rotocoale de fum deasu­
pra pădurii de brazi de 
sub vîrful Pietroasa. Un 
fum gros, cu limbi de 
flăcări, care a dat de în­
țeles că în pădure s-a 
prbdus un incendiu. Nu 
era de stat pe gînduri. In 
frunte cu maistrul prin­
cipal loan Maftei, ei au 
alergat în grabă la față 
locului unde au început 
lupta cu flăcările care au 
cuprins brazii, multe us­
cături, pe o lungime de 
200 de metri. O bătălie 
grea ! Cei cîțiva munci­
tori au săpat un șanț în 
fața focului, au curățat 
terenul de uscături pen- 

. tru a preveni extinderea

O premisă de bază pentru redresare 
întărirea disci inei

(Urmare din pag. I)

IFA „Vîscoza", abia 
ziua de 1 august 
revenit la parametrii 
mali în baia de filare.

Din discuțiile avute 
. comitetul de partid 

întreprinderii se ■ desprin­
de concluzia că la ._ 
nivelurile de organizare 
producției, una 
fe esențiale ale 
luna iulie este
pa. Directorului 
derii i-ă fost aprobată 
forurile tutelare plecarea 
în concediu de odihnă, 
luna ianuarie, postul 
director cu probleme 
aprovizionare a fost 
cant pînă în urmă cu cîte- 
va zile. In secțiile de bază 
ale întreprinderii, la locuri 
de muncă în regim de foc 

"continuu, au continuat să 
se înregistreze abateri de

nor­

toate 
a 

din cauze- 
căderii din 
indișcipli- 
întreprin-

i de

Din 
de.

mele cantități de fir De­
nier 200, de calitate supe­
rioară. Din punct de vede­
re tehnic, există condiții 
pentru creșterea produc­
ției zilnice. Dar se mențin 
nerezolvate problemele de 
fond: completarea perso­
nalului muncitor pe struc­
turi de meserii Ia nivelul 
sarcinilor de plan și înde­
osebi întronarea unei dis­
cipline severe, .așa cum se 
cere în unitățile de pro­
ducție ce funcționează în 
regim de foc continuu. De 
rezolvarea acestor proble­
me, de implicarea cu mai 
multă promptitudine în 
rezolvarea lor a organizați­
ei de partid, de sindicat și 
de tineret, â conducerii teh­
nice a întreprinderii, de­
pinde în prezent în mod di- 

atins pa- rect creșterea producției de

. la disciplina 
•dintre . care Unele, 

fac obiectul 
penale, căzînd sub 
ța Decretului 400. 
tatea de producție 
chea instalație n-a 
nat la capacitate, 
ce. nu s-a rezolvat _ 
rătivitate „problema' 
locuirii unui ventilator, ca­
re trebuia să asigure aeri­
sirea secției. In dimineața 
zilei de 1 august, pe la 
ora 4,30, un control inopi­
nat a descoperit cîțiva oa­
meni dormind 
de muncă ! »«

In secția de 
ra nouă — din 
fective, cu greu pot fi pla­
sate pe schimburi cîte 
14—16 mașini de filat. De 
la 1 august, densitatea în 
baia de filare a 
rametrii normali și au în- fire celulozice de bună ca- 
ceput să fie fabricate pri- ' Iitate !

tehnologică, 
grave, 

cercetărilor 
inciden- 
Capaci- 
din ve- 
funcțio- 
deoare- 
cu ope- 
i“ în-

ia locurile

bază-filatu- 
lipsa de e-

La întreprinderea miniera Vulcan
Una dintre principalele cauze ale nerealizârii 

planului la producția fizică de cărbune revenită mi­
nei Vulcan, o constituie absențele nemotivate, foile 
de boală și într-un număr mai mic, absențele mo­
tivate. Deși conducerea minei, împreună cu comite­
tul de partid și comitetul sindicatului au intensificat 
acțiunile menite să ducă la scăderea absențelor de 
la serviciu, rezultatele nu sînt încă satisfăcătoare. 
Eiste motivul pentru care împreună cu organele sin­
dicale, cu numeroase cadre din conducerea minei, 
maiștri, șefi de sectoare, brigadieri, reluăm acțiu­
nea de presă a ziarului 
rească" Ia mina Vulcan.

nostru „Judecata muncitO'

In hala nr. 4 a fermei 
avicola Iscroni, maistrul 
Iosif Chișbora și șeful 
de echipă Liviu Tismote, 
verifică modul în care 
au fost montate cuștile 
și jgheabul de furaje.

lorilor de la carieră 
transportat apa de la iz­
vor aruneînd-o împotri­
va vîlvătăilor.

Lupta cu flăcările a 
durat aproape 8 ore, fără 
întrerupere. N-a fost u- 
șor, mai ales pentru cu­
cerirea „ultimei redute" 
— o movilă stîncoasăde 
vreo 10 m înălțime, 1 a- 
coperită cu brăduți cu­
prinși și ei de limbile 
mistuitoare ale focului. 
Pentru a putea stinge a- 
ccst cuib de jăratic, s-a 
recurs la frînghii de care 
s-au legat gălețile, din 
care s-a deșertat apa 
peste arborii transformați 
în jar, . . ...

La ora 22, cînd deasu­
pra crestelor Retezatului a 
răsărit o lună plină, sal­
vatorii pădurii de la Și- 
glău și-au permis o bine­
meritată odihnă. Apoi au 
pornit spre casele lori Iși; 
făcuseră datoria : i_. 
diul a fost lichidat, 
rămas doar de pază 
singur om: inimosul 
gadier Gh. Boroi, 

In încheiere, o preciza­
re. Incendiul a izbucnit , 
din cauza unui joc de ț 
copii. Minorii Avram Di- ț 
nea și Petru Dinea, aflați 
cil oile la pășunat, s-au 
jucat cu pu.șcători cu chi­
brituri. Noroc că paguba 
nu a fost prea mare, da­
torită unei intervenții 
prompte și eficace, par 

... ........... __ „ vinovății vor răspunde
lor, cu bidoanele munci- pentru fapta lor. (I.D.)

ț incendiului. In ajutorul 
1 lor au venit apoi poiupie- 
) rii de la mina Valea de 
y Brazi, alertați între timp, 
Jiar după ei, și membrii 

formației civile de.pompî- 
cri a orașului, compusă 
mai ales din lucrători sil­
vici. Au continuat îm­
preună lupta cu flăcările.

Șeful formației civile 
de pompieri, maistrul- 
instructor Constantin 
Muntean, împreună cu 
brigadierul silvic Gheor­
ghe Boroi și pădurarul 
Constantin Ionașcu au 
identificat nu prea de­
parte un izvor; de. aici, 

1 cu. ajutorul stingătoâre-

. • mcen- ■■
A

un 
bri-

Foto : Gh. OI.TEANU

Absentele „trag greu 
în balanța realizărilor

vîrsla de 19 ani. I s-a acor­
dat atenție deosebită, ca 
tuturor noilor veniți, re- 
partizîndu-i-se și o garso­
nieră pentru a avea mai 
multă liniște. Cu toate a- 
cestea tinărul Traian Si- 
mionescu nu dă dovadă 
de seriozitate și angajare

membru de partid, 
cinci copii cu vîrste 
prinse între 1 și 7 ani. Deci, 
o familie numeroasă 
frumoasă. Spune că 
crează de șase ani Ia mina 
Vulcan și că nu a mai avut 
nemotivate pînă acum. In 
iulie a absentat de șapte

are 
cu-

Și 
lu-

Au fost puși să dea soco­
teală pentru numeroasele 
absențe de la serviciu oa­
meni în postură de „încur- 

, că lume" din cadrul tutu­
ror sectoarelor de produc­
ție. Prezentăm în cele ce 
Uriiiează cîțiva dintre a- 
ceștia și motivațiile lor 
banale, nedemne de niște 
oameni aflați la vlrsta ma­
turității în fapte și gîndi- 
re s Ioan Gogeneață are 
49 de ani și o vechime în 
cîmpul muncii de 22 de 
ani. Lucrează în cadrul sec­
torului III. Nu cu mult 
timp înainte de anii de 
pensionare, loan Gogenea­
ță apare lună de lună în 
fața comisiilor de discipli­
nă pentru lipsa nemotiva­
tă de la lucru. întotdeauna 
prezintă motive nejustifî- 
cate. Ar fi păcat dacă

nici acum, în al doispreze­
celea ceas, loan Gogeneață 
nu se trezește la realitate,' 
dîndu-și seama că ortacii 
îl pot exclude din colectiv. 
Tinărul Ion Topan din

JUDECATA MUNCITOREASCĂ

muncitorească _ ________
în care se cuvine vîrstei, 

______ ____ ____ ___ lipsind în patru luni de 8 
cadrul sectorului IV este ,orî nemotivat. In luna fe- 
caracterizat de ortaci ca 
„băiat bun“, muncitor, har­
nic. Ce folos însă dacă la 
plată este abonat la nemo­
tivate ? Deși și în această 
lună pierde peste 1700 
lei din retribuție, din cau­
za celor 4 absențe nemoti­
vate, Valentin Zaharia din 
sectorul III, pare nepăsă­
tor. Singura lui motivație 
este că atunci cînd „mai 
bea un pic" nu se ' poate 
trezi pentru a pleca la 
mină. Traian Simionescu a 
venit tocmai de la Bîrlad 
pentru a îmbrățișa frumoa­
sa meserie de miner, la

bruarie a acestui an s-a 
încadrat la mina Vulcan și 
Vasile Crivăț. A fost re­
partizat la una dintre bri- 

•găzile bune ale minei pen­
tru a putea beneficia de 
cîștig. Insă din cauza ab­
sențelor nemotivate, nu-și 
realizează veniturile cuve­
nite, contribuind și la 
dezorganizarea activității 
formației de lucru din ca­
re face parte. Șapte nemo­
tivate ă făcut în luna iu­
lie și Dumitru Pașancu, 
din cadrul sectorului 1.
Are 30 de ani și este

de bani pe care îi pierde 
fără nici o scuză.
• Ștefan Pal și Costel Bal­
tag sînt doi băieți tineri, 
caracterizați de maistrul 
Gheorghe Basarab ca „deo­
sebit de ambițioși și mun­
citori". Totuși, au greșit și 
au înregistrat șapte și, 
respectiv două absențe ne­
motivate.'Ambiția': lor ar 
trebui mai mult canalizată 
spre respectarea progra­
mului de lucru.

Au fost discutați cu exi­
gență și severitate și alțiîn măsura ori pentru că... nu s-a pu- o  ...    ____

tut odihni din cauza copi- ortaci certați cu discipli-
muncii.

Au luat atitudine împo­
triva absentomanilor, 
zentînd dificultățile 
te de absentarea lor 
la serviciu și consecințele 
negative asupra producți­
ei : Vasile Ilieș, Gheorghe 
Lupu, Csaba Varga, Vasile 
Cucu, Gheorghe Sîrbu, 
Gheorghe Basarab, Gheor­
ghe Romanescu
Nicolae Maca vei — inspec­
tor de personal, Marcel 
Macarovschi — consilier 
juridic, Ilie Diaconu — 
președintele comitetului sin­
dicatului.

ilor. Consultînd fișa de 
cap a lui Dumitru Pașancu- 
care prezintă toată oglinda 
activității depuse, rezultă 
că abaterile din luna tre­
cută nu sînt izolate. Nici 
aruncarea vinei asupra 
propriilor copii nu este 
reală, deoarece în luna iu­
lie acești copii n-au putut 
fi mai neastîmpărați ca în 
lunile și anii precedenți. 
Iată cum înțelege critica și 
mai ales autocritica un 
membru de partid. Iată 
cum în loc să asigure bu­
năstarea materială a copi­
ilor, Dumitru Pașancu 
frustrează bugetul famili­
ei de o importantă sumă

pre- 
crea- 

de

maiștri»

Prezentând un calcul ma­
tematic simplu, directorul 
întreprinderii, ing. Petra 
Tudor, " a demonstrat că 
fără" ă lua în seamă celelal­
te cauze obiective sau subi­
ective care au influențai 

■ negativ realizarea produc­
ției planificate, întreaga 
cantitate de cărbune - cu 
care..mina Vulcan ă’Tăm^s 
datoare economiei națio­
nale putea fi extrasă dacă 
numărul absențelor nemo­
tivate, al foilor de boală și 
al absențelor motivate era 
redus la minim. Deci încă 
o dovadă reală a necesită­
ții stringente de îmbunătă­
țire a stării disciplinare, 
lucru care poate duce hi 
creșterea eficienței econo­
mice a întregii activități 
depuse. ■

De comun acord, în jud*- 
cata muncitorească s-a 
luat hotărîrea ca în ; a- 
ceastă săptămînă toți cei 
care au cumulat de la în - 
ceputul anului mai mult de 
15 absențe nemotivate" șl 
care nu Sînt primiți de­
niei o formație de lucru, 
să fie excluși definitiv din 
colectivul minei.

Stefan NEMECSEK
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LA TELEVIZIUNE

Acțiuni în favoarea păcii FILME

româno-tunisian la nivel înalt
TUNIS 2 (Agerpres). Un 

călduros schimb de mesaje 
a avut loc la Tunis între 
tovarășul N i c o 1 a e 
CeaUșescU, secretar gene­
ral al Partidului Comunist 
Român, președintele Repu­
blicii Socialiste România, 
șl președintele Republicii 
Tunisiene, Zine El Abidi­
ne Bcn Aii, căruia i-au fost 
adresate felicitări cu oca­
zia alegerii în funcția de 
președinte al Adunării 
Constituționale Democrati­
ce din Tunisia,

PREȘEDINȚII BRAZI­
LIEI ȘI COLIVIEI, Jose 
Sarney și Victor Paz Es- 
tenșsoro. s-au întîlnit în 
La Paz și au purtat convor­
biri privind extinderea co­
operării economice și a 
schimburilor comerciale 
bilaterale — transmite a- 
genția Prensa Latina.

CREȘTEREA RAPIDA A 
TEMPERATURII în zone 
afectate deja de secetă, 
vîntul și descărcările elec­
trice au dus la declanșarea 
de incendii în partea ves­
tică a Statelor Unite. Po­
trivit surselor locale, peste 
11 000 de incendii devastea­
ză aproximativ 8500 kmp 
de terenuri in opt 
•le regiuni amintite.

stată

AS Paroșenî Vulcan
Din programul de pregătire al echipei

Obiectivul actual 
omogenizarea echipei

CU Electroputere Craiova.
— Pînă în prezent /am 

atins obiectivele propuse, 
ne declară antrenonil Pe­
tre Libardi. Vom pune ac­
cent în continuare pe pre­
gătirea tehnică și tactică. 
In jocurile pe care le-am 
avut Și in care am rulat 
toți componenții lotului, 
ne-am dat seama de caren­
țele pe care le mai avem 
de remediat. Pot da Un 
exemplu în acest sens: faza 
din care s-a marcat cu 
multă ușurință golul din 
meciul cu Minerul Motru 
s-a datorat unor marcaje 
om la om și plasamente 
necorespunzătoare. Fina­
lizarea mai Iasă încă de 
dorit. Trebuie să ne con­
centrăm atenția pe defini­
tivarea unei pregătiri com­
plexe sub toate aspectele. 
Ne așteaptă un nou campi­
onat dificil, în care cu 
toții dorim să avem o com­
portare bună, să oferim su- 

meciuri
care
scor 

elf ți comportare în teren.

După o săptămînă de 
pregătire intensă, cu două 
antrenamente pe zi, pu- 
nîndu-se accent pe „încăr­
cătura fizică”, antrenorul 
Petre Libardi consideră că 
stadiul de pregătire al e- 
chipei pentru etapa actua­
lă a fost atins.
Meciurile programate pen­

tru perioada care urmea­
ză âu ca obiectiv omogeni­
zarea echipei, definitivarea 
formulei de bază și inte­
grarea cît mai bună a noi­
lor sosiți. Pînă In prezent 
au fost susținute două 
meciuri de verificare: săp* 
tămîna trecută la Sado, 
unde echipa minerilor a 
cîștigat cu 2—1 și dumini­
că pe terenul propriu cu 
Minerul Motru, joc înche­
iat cu un rezultat de ega­
litate. Programul meciuri­
lor care urmează a mai fi 
susținute este următorul! 
4 august, acasă cu Pandu­
rii Tg. Jiu; 10 august, în 
deplasare cu Drobeta Tur» 
nu Severin; 14 august, a- 
casă cu Drobeta Turnu 
Severin; 17 august, la Tg. 
Jiu cu Pandurii; 18 august, 
la Craiova cu Electropute- 
re și în 21 august, acasă

Schimbul de mesaje a 
fost prilejuit de primirea 
de către secretarul general 
al Adunării Constituționa­
le Democratice din Tuni­
sia, Abderrahim Zouari, 
a tovarășului Ton Coman, 
membru al Comitetului 
Politic Executiv, secretar 
al C.C. al P.C.R., care a 
reprezentat partidul nos­
tru la lucrările Congresului 
extraordinar al Adunării 
Constituționale Democra­
tice din Tunisia.

POSTUL DE RADIO 
.Venceremos" al Frontu­

lui Farabundo Marti pen­
tru Eliberare Națională 
(FMLN) din Salvador a a- 
nunțat că forțele FMLN au 
provocat trupelor trimise 
împotriva lor 225 de victi­
me, în cursul schimburilor 
,de focuri din ultima săptă- 
mînă — transmite agenția 
Prensa Latina. Cele mai
intense ciocniri au avut
loc în preajma localității, 
Șan ța. Maria Ostuma, din 
departamentul La Paz, și 
în Jurul taberelor armatei 
instalate în departamente­
le Guazapa și Chalateîian- 
8». x

REVISTA „ENERGIE 
ȘI DEZVOLTARE", edita­
tă de Compania siriană a 
petrolului, a publicat un 
studiu în care se sublinia- 
ză că, în anul 2000, popu­
lația totală a celor 21 de 

porterilor noștri 
plăcute, cu rezultate 
să satisfacă atît ca

Ștefan NEMECSEK

TOKIO 2 (Agerpres). Par- 
ticipahții la Conferința de 
la Tokio împotriva prolife­
rării armelor atomice și 
cu hidrogen au lansat un 
apel în favoarea intensifi­
cării eforturilor pentru 
o lume a păcii, lipsită de 
arme nucleare. In cadrul 
lucrărilor s-a subliniat că, 
în pofida progreselor înre­
gistrate în ultima perioadă 
pe calea dezarmării, riscul 
declanșării until Conflict 
distrugător rămîne în ac­
tualitate, prin dezvol tarea 
de noi arme sofisticate. 
Numeroși partlcipanți s-au 
pronunțat, în context, pen­
tru crearea de zone denu- 
clearizate, pentru dezar­
mare, pentru dezvoltarea 
independentă a tuturor sta- 

state arabe se va ridica 
la 281,2 milioane locuitori.

COMITETUL SPECIAL 
AL ONU pentru decoloni­
zare, reunit la sediul Na­
țiunilor Unite, a luat în 
dezbatere situația creată 
în prezent în toate terito­
riile coloniale. Hotărîrile 
pe care le va adopta acest 
organism ăl ONU vor sta 
la baza rezoluțiilor în pro­
blemă lichidării rămășițe­
lor coloniale, ale luptei 
împotriva rasismului și a- 
partheidului ce vor fi a- 
doptate, în toamnă, de cea 
de-a 43-a sesiune a Adu­
nării Generale a ONU.

ZONA ESTICA 8 
mulul Noii Zeelande este 
pe cale să devină un de­
șert din cauza erodării a 
peste 38000 ha de pămînt 
arabil. Anual, un procent 
de 2 la sută din întreaga 
suprafață agricolă a regiu­
nii devine neproductiv.

țâr-

TELEX

1500

BERLIN 2 (Agerpres). 
Turneul internațional mas­
culin de volei de la Ber­
lin s-a încheiat cu victoria 
echipei României, cu 8 
puncte, urmată de R.D. 
Germană — 6 puncte. Un­
garia — 4 puncte. In ultima 
zi a competiției, echipa 
României a întrecut cu 
scorul de. 3—0 (15—9, 16— 
14, 15—6) reprezentativa 
R.D. Germane. ’ <

ft

MOSCOVA 2 (Agerpres). 
Partidele din runda a 5-a 
a campionatului unional 
masculin de șah ce se des­
fășoară la Moscova s-au 
încheiat cu următoarele 
rezultate: Gavrikov — Kas­
parov remiză; El vest — 
Smirin 1—0; Ivanciuk — 
Vaganian remiză; Harito­
nov — Beliavski 0-*-l; Smîs- 
lov — Halifman remiză ; 
Sokolov — Einhorn remi­
ză. In clasament conduce 
campionul mondial Gări 
Kasparov, CU 3,5 puncte.

☆

BRUXELLES 2 ....
preș). In cadrul concursu­
lui internațional de atle­
tism desfășurat la Mechtel 
(Belgia), sprinterul belgian 
Ronald Desruelles a câști­
gat proba de 100 m

telor, în condiții de pace 
și cooperare. '

WASHINGTON 2 (Ager­
pres). Viitoarea adminis­
trație a SUA, indiferent ci­
ne o va conduce — Bush 
sau Dukakis —, trebuie 
să-șl revizuiască priorită­
țile în. domeniul apărării 
și al programului cosmic, 
subliniază Ziarul „Boston 
Globe**. Arătînd că Iniția­
tiva de Apărare Strategică 
(SDI) este Un program uti­
litar deosebit de costisitor, 
ziarul se pronunță pentru 
oprirea lui șt orientarea 
fondurilor destinate SDI 
spre elaborarea de 
grame de cercetare 
scopuri pașnice a spațiului 
cosmic. ",

SDI 
pro- 

în

EXISTENȚA șî acțiuni­
le regimului rasist >ud-a- 
frican reprezintă principa­
la sursă a tensiunilor din 
Africa australă — s-a a- 
preciat în cursul convorbi­
rilor de la Berlin dintre 
Herbert Krolikowski, ad­
junct al ministrului aface­
rilor externe al R.D. Ger­
mane, și Joseph Garba, șe­
ful Comisiei speciale a 
ONU împotriva aparthei- 

. dului,
IN LOCALITĂȚILE din 

Jurul Washingtonului mu­
nicipalitățile au adoptat o 
serie de decizii menite să 
îngrădească în mod consi­
derabil fumatul, lai* în li­
nele locuri, chiar să-l 
terzică.

TELEX I
timpul de 10”33/100, 
coechipierul său Vincent 
Rousseau s-a situat pe lo­
cul întîi în cursa de 
m cn 3’39”42/100.

Cu/7-"' ft8:

MADRID 2 (Agerpreș). 
Turneul internațional de 
polo pe apă de la Sevilla a 
fost cîștigat de Selecționata 
URSS — 12 puncte, urma­
tă în clasamentul final de 
echipele Iugoslaviei, Spa­
niei și R.F. Germania — 
cu cite 10 puncte.

Rezultate înregistrate în 
ultima zi a competiției : 
URSS — Cuba 16—11; O- 
landa — Australia 9—8 ; 
Franța —• 
12—10.

Cuba 16—11;
Australia

R.F. Germania

ft

SOFIA 2 
prima zi a

(Agerpres). In 
turneului inter-

naționM masculin de volei 
de la Sofia, selecționata 
Bulgariei a întrecut cu sco­
rul de 3—0 (15—5, 15—10,
15—6) echipa Japoniei, iar 
reprezentativa Braziliei a 
dispus cu 3—1 (9—10, 15—9,1 

(Ager- 15—10, 15—4) de formația
Iugoslaviei.

Alte rezultate: Argentina 
Cehoslovacia 3—0 (15—

Ăl, 16—14, 15—3); Olanda
- — Cuba 3—0 (15-N), 15—8,

CU 15—5).

20,00 Telejurnal.
20,25 Priorități în econo 

mie.
20,45 Un amplu și însu- 

PETROȘANI — 7 No­
iembrie: Cineva acolo sus 
mă iubește; Parîngul: 
Șapte păcate.

PETRILA! Focurile.
LONEA : Băiatul șl eli­

nele.

ANINOASA : Omul din
Laramie.

VULCAN < A fost oda­
tă un căpitan curajos.

LUPENI : Colegi de 
clasă.

URICANI: Sclava iu­
birii.

N.R. Eventualele mo­
dificări Intervenite în pro­
gramarea filmelor* apar­
țin întreprinderii Cine­
matografice Județene 
Hunedoara.

CONSTRUCȚII MONTAJE MINIERE 
c» sediul în Petroșani, strada M. Viteazul nr. 11, 

încheie contracte de școlarizare prin școala 
profesionala în meseria de conducător mecanic 

auto.
Candidații: solicifanfii trebuie sâ fie ab­

solvenți q 10 dase, promoția 1988.
Informații suplimentare se pot obține la 

Biroul personal-învâțâmînt al întreprinderii, 
telefon 42670.

tea p u
CU OCAZIA ieșirii la 

pensie Eva Maieu urează 
colegei Roman Maria, te­
lefonistă la ACM Petro­
șani, multă sănătate, feri­
cire. și ,,La, multi ani!“. 
(3372)

SCHIMB apartament, trei' 
camere, cu garsonieră, zo­
nă piață sau centru. Infor­
mații, telefon 45122, după , 
ora 17. (3370)

PIERDUT legitimație de 
călătorie nr. 926 pe ruta 
Lupeni — Uricani, elibe­
rată de AUTL Petroșani. O 
declar nulă. (3368) 

ANUNȚURI DE FAMILIE

COLECTIVUL Spitalului municipal Petroșani 
regretă profund dispariția prematură a celei care a 
fost

TURCU TEREZIA
Sincere condoleanțe familiei. • (3376)

FUCA Editha și ginerele Adrian aduc un pioș 
omagiu la împlinirea a 6 luni de la trista despărțire 
de scumpa lor mamă

BENISCIIEK OTH.1A

PIOS OMAGIU la împlinirea a 13 ani de la 
decesul scumpului nostru

ION MATEIAȘ
/ .Soția și fiicele. (3369)

flețitor program 
pentru perfecționa­
rea întregii ac-

- tivități.
21,05 Crești, țara mea, 

așa cum te visăm !
21,15 Comparații In timp.

23 August 1944 —
1988.

21,35 Cadre calificate la 
nivelul exigențelor 
dezvoltării econo­
mice șl sociale a 
patriei.

21,50 Telejurnal.
22,00 Inchiderpa progra­

mului.

memento

b 1 i c i t a t e
PIERDUT legitimație ser­

viciu pe numele Scornea 
Florin, eliberată de UF 
Petrila. O declar nulă» 
(3371)

PIERDUT legitimație ser­
vicii pe numele Balea Au­
gustin, eliberată de IM 
LUpeni. O- declar nulă. 
(33737 - • i - ■ r >.

■ PIERDUT/, legitimație bi­
bliotecă (periodice) nr. 
5079, eliberată de Institu­
tul de mine 
declar nulă.

Petroșani. O 
(3374)

ștampilă
— Magazinul

O

PIERDUT
I CUM Deva
„Pa ring ui” Petroșani.
declar hulă. (3375)
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