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functionarii

uzineli

PRIN EFORTURI INCUNUNATE DE SUCCES

noastre

au Tntampinat cu succese ziua de 23 ftugust

Ziua de 23 August, ziua Eli-
berarii noastre Nationale a fost
Tntdmpinata de toti muncitorii
si functionarii uzinei noastre cu
cel mai puternic elan de mun-
ca pentru Tndeplinirea si depa-
sirea angajamentelor luate 1n
cinstea acestei ma-ete zile.

Muncitorii au depdsit nor-
mele, functionarii au depus e-
forturi pentru realizarea lozin-
cei «Sa gospodarim uzina no-
astra din propriile ei fonduri".

Mal multe echipe dela turna-
toria de otel au depasit nor-
mele peste 100°/o.

Echipele dela turndtoria de
Otel antrenandu-se in fintreceri
socialiste au obtinut succese
importante, depasind cu mult
normele. Echipelet Picu losif
si Stanca Viorel au depasit
norma cu 152%, iar echipa lui
Navratil Emil cu 105%.

Pe langa aceste depasiri s’au
mai realizat si economii la flo-
rura de calciu, Tntrebuindu-se
cate 10 kg. de florura in loc
de 12 kg. la tona de otel.

Deasemeni s’a evidentiat 1a-
catusul Popovici loan care a
facut reparatia pompei de la
cuptorul electric in timp record.
La fel tov. Bontea Slefan, care
pe langa serviciul sau la cup-
torul electric, lucreaza voluntar
la oala de turnat, Tilocumd un
tovaras plecat in concediu de
odihna.

Muncitorii dela Turnatoria de
Tuburi si-au Tndeplinit cu cinste
angajamentele luate

Datorita consfatuirilor de pro-

ductie si muncii de agitatie
duse In cadrul Intrecerilor so-

cialiste, la Sectia Tuburi s’au
obtinut rezultate dintre cele
mai bune»

CiUtina Liviu presator a de-
pasit norma cu 50%. Toma
PetrU batator cu 173%> Susan
Petruj aamburar cu 155%.

Deasemeni s’au evidentiat
din randul femeilor. Rusan
Aglaia Tmpletitoare, Tntrecand

norma cu 45% si Cazan Fio-
rica cu 28%.
Rebuturile sau redus cu

3,21% si s’a facut o economie
de 64 tone de carbuni de pi-
atra si mangal in timp de 18
zile.

(Continuare in pag. 3)

Luandu-si angajamente in cinstea zilei de 23 Hugust

Tov. GOSTIAN

IOAN

a repus in fugctiupe distilatorul
electric dela laborator cu 8 zile
Tnainte de teripen

La punerea in functiune a
laboratorului nostru, s’a pro-
curat printre altele si un disti-
lator electric, cu ajutorul cdruia
se prepara apa distilatd nece-
sara analizelor.

Distilatorul a functionat pana
in 1946, cand din lipsa unor
rezistente care Tncalzeau apa
— material care nu s’a putut

Cinste

Tov. Pascu Laurentlu

Lacatut de fntretinere la
Sectia Laminoare. Lucreaza
de aeci de ani in uzina noa-

Tov. Dumitru Gheorghe

Sudor la Sectia Constructii
Metalice.
cios, care raspunde la toate

procura nici din strainatate —
a trebuit sa fie oprit, punandu-
se in functie vechiul distilator,
ce functioneaza cu lemne.
Prin avantul luat de uzina
noastra apa distilatda produsa
de vechiul distilator, nu mai
satisfacea decat cu mare greu-
tate cerintele sectiei. Se punea
(Continuare in pag. 2)
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Cinste fruntastlor in campul micl,

decorati de Prezidiumul

arei Adu-

nari Nationale cu ocazia celei de a

5-a aniversari

Cu ocazia zilei
Eliberarii

a Eliberarii

noastre Nationale

de 23 August,
Nationale a Romaniei,

ziua
prin

Decretul Prezidiumului Marei Adunari Na-
tionale a Republicii Populare Romane au
fost decorati pentru merite exceptionale

n campul muncii,

uzina noastra:
Cu Ordinul Munoii olaea ll-a
Ing. Curcubata Dionisie.
Ou Ordinul Munoii clasa Ill-a
Lup loachim miner,

Tov.

Tov.
Tov.
Tov.
Tov.

Tndeplinire a Planului de Stat,

urmatorii tovarasi din

Munteanu Abel prim-top. furnalist

Stanciu Nicolae laminator
Bosica Gheorghe technician

Sa urmam exemplul muncitorilor fruntasi <wn
uzina noastra, — decorati cu ,,Ordinul Munoti*“ —
pentru a da un avant si mai puternic, "buptei de

Tnainte de termen.

fruntasilor Tn productie

Tovards constiin-

Tov. Lacatus Dumitru

Turndtor. Ca membru in Co-
mitetul Sindical muncette cu
destoinicie, depunand un in-

stra, in ctre timp a dat do-

vedi da multd pricepere si

devotament fatd de munca

ti bunul mers &l productiei
dale Laminoare.

chemarile Partidului ti a Sin-

dicatului pe taram politic ti

de productie. A introdus ti

sotia ta aceeasi meserie,

lucrand alaturi de ol in lupta

de construire a socialismului
In tu* noastra.

teres deosebit pentru ducerea
la bun sfartit a sarcinilor
caro-i sunt trasate ti rezolva
problemele ivite cu mult

spirit da oftat*» justa.

Tov Barnac loan
Lacatus de intretinere la
Sectia 0. 5, TTL
muncitor disciplinat, prl-
ceput In meserie. 5e evi-
dentiaza pentru deosebita
jrlje Itj]a de Instalajlunlle
secjlel, pentru ca aceastea

sa poatd produce cat mal
mult otel de bund cslitdte

Tov. Merlusot taneu

Topltor Il la Secjia 0.S1TT1,
U.T.M.Mst, care a reutlt in
scurt timp sa tnsutesscl
meseria de topltor, eViden-
jlindu-se prin antrenirsa
tn intreceri a toxfrt|ll#t
din jurul tul.
taout U



atletism

In cadrul competitiei pentru
insigna de ,,Polisportiv"' au avut
loc in ziua de 21 August a. c.
la Hunedoara concursuri atle-
tice cu urmatoarele rezultate;

I. 100 m, plat:

Ciolna loan 11
Pascu Aurel 11
Berindea Luc. 11
Berghian Th. 12
Plesan Victor 12
Snitko 12

Il. 800 m. plat:

Cocis loan 2 min. 05 sec.
2. Morica S$t. 2 min. 09 sec.

SecC.
SecC.
SecC.
Sec.
SecC.
Sec.
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I1l. 1500 m plat:

Cocis loan 4 min. 24 sec.
Morica St. 4 min. 24 sec.
Plesan V. 4 min. 28 sec.
Radu 5 min. 01 sec.
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IV. Sarituri lungime
Juniori:

1. Berindea 5,12 m.

2. Snitko
3. Cocis loan

5,09 m.
4,89 m.

V. Sarituri lungime

Seniori:
1. Ciolna loan 5,88 m.
2. Pascu Relu 5.22 m.
3. Berghian Th. 5,09 m.
VI. Aruncarea greutatii
Juniori:
1. Nistor Gh. 12,01 m.
2. Snitko A. 9,75 m.
3. Cocis loan 9,05 m.
4. Plesan V. 9,02 m.
VII. Aruncarea greutatii
Seniori:
1. Ciolnal. 9,73 m.
2. Pascu A. 8,04 m.
3. Berghian Th. 7,05 m.
4. Martinllie 6,66 m.

Rezultatele obtinute ne dau
speranta ca ntr'un viitor foarte
apropiat, vom avea la Hune-
doara o echipd atletica de buna
calitate.

FOOTBALL

I- S. S- Hunedoara —

,DINAMO*‘H)rastie

9:1

In ziua de 21 August
S’a disputat pe arena spor-
tiva din Hunedoara matchul
amical I.S. S. Hunedoara—
,Dinamo" Orastie care a
fost castigat de echipa

Cunoscutul muncitor al uzi-
nei de masini-unelte din Ural,
Victor Ponomarev, si-a luat
angajamentul sa Tndeplineasca
in cadrul planului cincinal de
dupa razboi, treizeci de norme
anuale. Ele au pus in aplicare
cateva inovatii tehnice si a in-
deplinit aproape doudzeci de
norme anuale Tnca de pe acum.
Cercetand nouile ilitati
pentru marirea productivitatii
muncii, Ponomarev a Tnceput
sa ridice nivelul sistemelor de
tdiere a metalului. Pentru ace-
asta este necesar insa ca ma-
sina sa fie ntr'o stare perfecta.
Ponomarev o ingrijea cu aten-
tie, 0 ungea si o curata regu-
lat. Dar muncitorii din celelalte
schimburi nu se comportau cu
destula atentie fatda de utilaj.
Atunci stahanovistul a avut
ideia sa ia masina complect

gazda cu un scor de 9 : 1

Echipa hunedoreand s'a
prezentat intr'o buna forma,
dominand tot timpul jo-
cului.

UZINA NOASTRA*  »

RECENZIE

ASA S’A CALIT OTELUL

Lupta darzaa oamenilor so-
vietici, lupta lor plina de ab-
negatie pentruconsolidareanou-
lui regim faurit dupa revolutia
din Octombrie, este zugravita
ntru'n stil simplu dar plin de
viata in romanul de lui N. Ostrov-
schi ,,Asa s'a cdlit otelul".

Romanul Tinfatiseaza cititori-
lor, eroica luptd a Comsomolu-
lui leninist Tn perioda revolu-
tionara de trecere dela capitalism
la socialism.

Eroul romanului, Pavel Cor-
ceaghin este tipul omului sovi-
etic, plin de forta, darzenie, cu-
raj si simt al dreptdtii. Din
randurile acestui roman, se
poate vedea in acelas timp la-
sitatea burgheziei care Tnspai-
mantatd de furtuna revolutiei,
recurge la cele mai marsave
fapte, trecand chiar la asasinate.

Din lupta aceasta p« viata
si pe moarte, Tntre cele doua
lumi opuse, se ridica omul de
tip nou, tanara generatie sov-
ieticd, otelita si calita pe frontul
de lupta Tmpotriva interventio-
nistilor si ramasitilor tariste,
impotriva tradatorilor si com-
plotistilor.

In jurul subiectului acestui
roman, furnicd o lume ntreaga
de revolutionari de eroi descrisi
cu tarie, cu adevar, fara ten-
dinte de falsificare sau Tndul-
cire. Si din ei, din sbuciumul
urias al poporului Tn cautarea
de dreptate, creste si se Tinta-

reste marele si Tnvicibilul regim
sovietic.

Din acest roman se vede
vointa de a munci si dragostea
Tnflacarata a omului sovietic,
care infrange si cale mai mari
greutati ale vietii.

DIN TARA SOCIALISMULUI

Pretioasa initiativa a lui Victor Ponomarev

sub supravegherea lui. El s’a
adresat directorului uzinei, cu
rugamintea sa treaca masina pe
numele sdu.

Cererea lui Ponomarev a fost
satisfacuta si comitetul de uzina
a sust'nut aceasta initiativa pa-
trioticd La adundrile de atelier,
muncitorii au discutat cu in-
sufletire despre initiativa cu-
noscutului muncitor. Zeci de
stahanovisti au urmat exemplul
lui Ponomarev.

Directorul uzinei a hotarit
printr'un ordin special cum vor
raspunde muncitorii de starea
utilajului. Fiecare masina va fi
pusa la punct si inzestrata cu

toate dispozitivele nacesara.
Dupd aceasta, masina se va
da muncitorului pe numele ca-
ruia este trecutd. In sectoare
s’au nfiintat jurnale de primire
si predare a utilajului. Intrand
in schimb, muncitorul cerceteza
cu atentie masina si apoi sem-
neaza in jurnal. Descoperind
vreo lipsd, el o noteaza in a-
celas jurnal, aratandu-i cauzele.
Datoritd acestui sistem, munci-
torii pot sa controleze mai bine

cum se comporta cei din alte
schimburi fatd de utilaj. Pa
acei cari se poarta neglijent cu
masinile, sefii de ateliere i vor
trage la raspundere pe cale
administrativa.

Pavel Corceaghin desi ra-
mane orb, datorita luptei duse
in conditiuni extrem de grele,
totusi nu se descurajeaza, ci
continua munca de educare a
tineretului. El scrie carti cu a-
jutorul unui transparent taiat

in carten, care-1 ajuta sda nu
Tncalece randurile.

Si astfel lupta pornitd, con-
tinua cu mai multa vointa, cu
mai multd Tncredere, pentru a

de N. Ostrovschi

contribui la munca toturor spre
binele Tntregului popor.

Exemplul  tanarului Pavel
Corceaghin, sa ne fie mereu in
minte, stimulent Th munca si
lupta noastra si sa ne faca sa
nu cedam 1in fata nici unui
obstacol, sa nu ne descurajam,
ci cu mai multd satruinta sa
continudm activitatea noastra,
cu convingerea ca tot ce e fa-
cut cu incredere, trebue sa fie
Tncununat cu succes.

In timpul concediului de odihna

NE SCRIU
TOVARA§II DELA SOVATA

Din toate statiunele balneo-
climaterice unde au fost trimisi
pentru concediu de odihna
muncitorii uzinei noastre, ne
sosesc scrisori, Tn care muncito-
rii si exprima bucuria si multu-
mirile lor.

Dela Sovata ne-au sosit mai
multe scrisori, din care se po-
ate vedea cum sunt tratati mun-
citorii Tn acel minunat colt al
tarii, unde odinioard nu ajun-
geau decat cei ce se Tnbogdte-
au pe spinarea poporului mun-
citor.

Redam cateva randuri scrise
Réapeanu

,Dragostea cu care am fost
primiti si serviti peste tot, dra-
gostea cu care ni sau pus la
dispozitie vile mobilate, bibliote-
ci, masa cu hrana foarte buna,
curat gatita si promt servita,
aceasta dragoste cu care noi

de tov. Romulus.

de s. LAZAROV

Aceasta oranduire noud a
dat rezultate bune. Toate ma-
sinile care sunt luate pe ra-
spunderea personala a mun-
citorilor, se gasesc in perfecta
stare de functionare.

fnainte, muncitorii care fa-
ceau reparatiile, predau utilajul
reparat mecanicului din atelier
si controlorului tehnic. Acum, la
primire va fi prezent si mun-
citorul care raspunde de ma-
sina respectiva si fara semna-
tura lui, actul de primire nu e
socotit valabil.

Sectia mecanicului sef a ti-
parit o instructiune pentru in-
grijirea utilajului, in care se

oamenii muncii nu am fost obis
nuiti ne-a uimit si ne-a surprin
placut.

Mai departe tov. Réapeanu ne
scrie ca de 11 ani de cand e
in uzind are ocazie pentru pri-
ma datd, sa petreaca astfel con
cediul si Tntre altele scrie ca
numai in 4 zile, s‘a ingrasat
cu 1 kg. si jumatate.

In incheierea scrisorilor, J
tovarasii isi iau angajamentu
ca revenind in campul munci
plini de noi energii, sa depuna
tot efortul lor pentru a contri-
bui la Tndeplinirea si depasirea
sarcinilor ce revin din Planul
de Stat, pentru a dovedi marea
dragoste si recunostinta fata de
regimul nostru, care are grije
deosebita pentru cel mai de
pret capital omul*

aratd tum trebuesc unse, cu-
ratate si supraveghiate masi-
nile. In ateliere muncitorii au
si Tnceput sa studieze instruc-
tiunea.

Tovarasul Stalin, in cuvan-
tarea sa istorica tinuta la con-
sfatuirea din 23 lunie 1931, a
ardtat ca: ...,nu se mai poate
admite lipsa de rdspundere fin
productie. Ca sa scapam de
acest neajuns, trebue sa orga-
nizdm intr'un nou fel munca,
trebue sa Tmpartirn fortele in
asa fel, incat fiecare grupa de
muncitori sa raspunda de mun-
ca sa, de utilaj, de masini...*.

Stahanovistii uzinei de ma-
sini-unelte din Ural pun capat
acestei lipse de raspundere.
Pretioasa initiativa a lui Victor
Ponomarev si a adeptilor lui
va fi farda Indoiala adoptata
de alte intreprinderi.



UZINASNOASTRA

PENTRU A CONTRIBUI LA MARIREA PRODUCTIEI
Sa Tntarim
disciplina si punctualitatea Tn munca

Pentru a inbunatati produc-
tia, — atit cantitativ, cat si
calitativ. — s’au pornit Tntre-
ceri socialiste In toate sectoa-
rele vietii economice din tara
noastra. Si Tn uzina noastra
muncitorii, technicienii si func-
tionarii. depun eforturi pentru
Tndeplinirea si depasirea sarci-
nilor ce ne revin in cadrul
Planului de Stat, muncind con-
stient flecare la locul lui de
munca.

Muncind constient Tnsa, nu
Tnseamna numai de a mari pro-
ductia si productivitatea, ci n-
seamna si pastrarea disciplinei
in munca si punctualitdtii n
serviciu.

A fi punctual, inseamna ca
cele opt ore de munca sa fie
Tntrebuintate efectiv numai pen-
tru Tndeplinirea programului,
Tnseamna ca la ora 7 sa por-
neasca strungul, ciocanul sa
dea prima lovitura, sa se traga
prima linie pe schitd, sau sa
se scrie prima cifra in registru.
Totodatd la ora 3 fara 5 mi-
nute sa se pregateasca lucrul
pentru a-1 preda tovarasului de
schimb.

La Sectia Forje, ar fi bine
daca echipele din schimbul I.
in loc sa opreasca lucrul cu
10—15 minute Tnainte de ora
3, ar baga la cuptor fier pen-
tru Mncalzit, ajutand astfel
schimbului Il, sa evite timpii
morti.

In ceeace priveste punctuali-
tatea in serviciu, majoritatea
oamenilor muncii sunt consti-
enti, evidentiindu-se n mod
deosebit; prim-topitorul Pacu-
rar Aurel, Lepadut Muntean,
decorat cu ,,Ordinul Muncii*
cl. 1ll, Habasescu Constantin
dela Furnale, Bandica Stefan

si Dan Petru dela T. o< Ot< ,
Neagu Petru si Stoici.i a N cu-
lae, dela Mecanica, Bob u luan
si Nagy Constantin d a S.

Fortei, precum si  muiti altii
din diferite sectii vin Tintot-
deauna fara nici o fintarziere

la serviciu, dand dovada de
disciplina exemplara Tn munca.

Pe langa muncitorii punctua-
li si disciplinati mai sunt Tnsa
si altii cari vin cu intarziere la
serviciu sau nu pastreaza dis-
ciplina in munca.

Tovarasii Jipescu Mihai si
Jurca llie dela S. Garaj, intar-
zie regulat. Tov. Burs Viorel
si lonescu loan dela Furnale;
Bordei Maria, Bitea Maria si
Sefner Eugenia dala Atelierul
Electric, Tntarzie aproape zilnic,
iar tovarasii Constantin Adam
dela Furnale, Nichiforiuc Mi-
hai, Adam Martin, Rusu Ghe-
orghe si Caraiman Constantin
de la S. T. de Otel deasemeni
sunt nepunctUali si au foarte
multe absente nemotivate.

Daca calculam aceste pier-
deri, vom vedea ca ele se ri-
dica anual la 360.000 ore —
timp pierdut in care nu produ-
cem — venind la serviciu cu
5 minute mai tarziu si plecand
cu 5 minute mai devreme.

Strans legata de productivi-
tate este si disciplina Tn munca.
Nimic nu este mai elocvent de
a ardta lipsa de interes fata
de munca decat indisciplina si
indoleanta in munca.

Sunt muncitori in uzina no-
astra ca: Rusca Gheorghe, Ca-
raiman Constantin, Candea A.
si altii, cari in loc sd vina re-
gulat la serviciu, absenteaza
nemotivat si in acelas timp vin
la serviciu in stare de ebrietate.

Exemple asemanatoare de

indisciplina sunt si la Con'
structii metalice, unde tov. San-
craianu loan a refuzat sa lu-
creze la furnal, cénd a fost
trimis acolo pentru reparatie,
iar tov. Matei Florea — laca-
tus — nu numai ca adeseori
vine ultimul la serviciu, dar
mai vine si ametit de beutura

Aceste lipsuri si abateri dela
disciplina in munca, trebuesc

neaparat lichidate, iar munci-
torii aratati mai sus — si altii
ca ei — sa ia exemplul celor

evidentiati si disciplinati.

Pentru a realiza angajamen-
tele luate la consfatuirile de
productie in cadrul Tntrecerilor
socialiste, sa ne analizam felul
nostru de a munci, urmand
exemplul maret al omului sovie-
tic, care e o pilda vie a con-
stiinciozitatii si dragostei fata
de munca si fata de bunurile
colective, avand o adanca e-
ducatie Tn spiritul patriotismu-
lui inflacarat.

Muncitorii i

functionarll uzinel noastre

au intampinat ou sueoese ziua de 23 August

(Urmare din pag. l-a)
Muncitorii dela Constructii Me
talice au executai lucrarile Tn-
credintate pana la 23 August,

inainte de termen.

Deplin constienti de impor-
tanta lucrarilor ce le-au avut
de executat pentru bunul mers
al productiei muncitorii Sectiei
Constructii Metalice au depus
eforturi  pentru  Tndeplunirea
Tnainte de termen a lucrarilor.

Tov. Ciurdarescu Petre, Vlad
Nicolae si Benedec Alexandru
au depasit norma cu 70*/« la
lucrarile dela cuptorul de pro-
puisiune

Echipa lui Nicolae Gheorghe
a terminat programul ce il a-
vea pana la 23 August, in
ziua de 18 1 c., depasind nor-
ma cu 70’/o si echipa lui Si-
bic Augustin si Husu Toma
au reparat macaraua cu aburi,
cu 4 zile Tnainte de termen,
depasind norma cu 80%¢

Deasemeni s’au evidentiat

sudorii cari lucrau la mecani-
zarea furnalelor.

Tov. GOSTIAN I10AN

a repus In funotiune distilatorul eleotrio dela
laborator ou 8 zile Tnainte de termen

(Urmare din pag. I-a)
deci imperios necesitatea repu-
nerii Tn functiune a distilatoru-
lui electric.

Fara a se descuraja de faptul
ca orice Tncercare de a pune
distilatorul Tn functiune a fost
zadarnica, tov. Gostian loan,
ajutor maistru la Laborator,
si-a luat angajamentul, ca, n
cinstea zilei de 23 August, —
sa puna in functiune distilatorul
electric, pana la 15 August.
Modificand sistemul interior
de Tncalzire prin incalzirea ex-
terioard cu rezistente, modifi-

cand cazanul aparatului — aju-
tat fiind de tov. Sporea Nicolae,
lacatus si ucenicul Alic losif,
prestand cu totii Tn afara dc
orele de serviciu 30 ore volun-
tare, — n ziua de 14 August,
din distilatorul electric ieseau
primele picaturi de apa distilata.

Aparatul functioneaza perfect,
iar in laborator avem apa dis-
tilatd din belsug.

latd cum Tinteleg muncitorii
dela Laborator sa contribue la

realizarea si depasirea Planului
de Stat.
Chimist N. Chindler
coresp. voluntar

Muncitorii si funotlo-
narii dela Magazie au
dat dovada de o buna
gospodarire si prompti-
tudine in luorari

Pentru a nu ramane in urma
celorlalte  sectii, angajatii S.
Magaziei au depus eforturi dem-
ne de lauda pentru a urma
munca celorlalte sectii prin con-
servarea si distribuirea la timp
a materialelor, precum si prin
Tnregistrarea la zi a tuturor
actelor.

Tov. Tamas loan, a stivuit
materialele, economisind astfel
timp pentru cei ce veneau Si
trebuiau sa caute Tn toate col-
turile fard a da peste ce aveau
nevoie.

Tov. Vecsler, dela magazia
centrala a depus multd munca
pentru a executa lucrul sau si
a tine In acelas timp locul tov.
Alexandrescu care e in con-
cediu de odihna.

Seotla Vanzari a van-
dut produse din stoc
peste 300.000 000 lei

Angajamentele luate de S.
Vanzari de a livra produse Tn
valoare de 300.000.000 lei, in
cinstea zilei de 23 August, au
fost realizate in ziua de 18
August.

Facturile au fost Tntocmite
si expediate la timp, evidentiin-
du-se cu aceastl ocazie, tov.
Cotisel losif, Tiban Maria si
Andreica Cornel.

La biroul de Calcul a mate-

riale.or si lichidarea facturilor,
fun ttonarii acestui birou au
dat dovada de multa intelegere
si s’au incadrat in ritmul Tn-
tregei uzini pentru a realiza
economii si a Tndeplini anga-
jamentele luate.

Ei au calculat cu mai multa
iuteald preturile, ajungand a
calcula 60 procese verbale pe
zi in timp ce Tnainte calculau
cate 20—25 bucdti, s’au eviden-
tat. Bogdan Nicolae si Nedelcu
Petru.

Cinste fruntasilor Tn productie

Tov. Socol loan
Muncitor care lucreaza de
peste 20 de ani la Sectia
Furnale. Datorita efortului
depus aduce un aport serios
in realizarea programului.
Da dovada de Tnalta con-

stiinta da clasa.

Tov. Munteanu Abel

Prim-topitor furnalist Tova-
rds foarte constiincios. Lu-
creaza de peste 25 de ani
in uzind. Este un exemplu
de cinste si atasament fatd
de muncd si regimul nostru,
impartaseste tuturor  prin
sfaturi experienta si cunos-
tintele sale profesionale.

Tov Dobra Apostol
Fierar la Ghelar. Fruntas in
productie,
buna intretinere a utilajului

evidentiat prin

necesar la scoaterea mine-

reului, constiincios, discipli-

nat si devotat muncii si
luptei de clasa.

Tov. Vasiu loan

Maistru topltor sef de schimb
la Sectia 0. S. M.

Se evidentiaza prin price-

perea Ilul Tn organizarea

muncii, reusind astfet a da
tarii noastre otel de buna
calitate. Energic, hotarat,
in lupta de realizare a
Planului de Stat

Tov. Costa Simion
Lacatus-mecanic.

Muncitor foarte capabil,

depune un Interes deosebit
fn executarea lucrarilor,
evldentlindu-se prin Initia-
tiva sl punerea n practica
a cunostintelor tehnice sl
profesionale pentru des-
voltarea uzinei noastre.

Tov. Sarbu losif

Subiuginer. Foarte bun tech-
nician, bun organizator si
mobilizator. Depune tot efor-
tul pentru antrenarea mun-
citorilor n fintreceri socia-
liste, pentru realizarea s

depéasirea Planului de Stat
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Muncitorii si tehnicienii dela turnatoria
de fonta au depasit angajamentele luate

In consfatuirile de productie,
ce au avut loc la Turnatoria de
Fontd, muncitorii si tehnicienii
sectiei, analizand munca lor pe
perioada dela 1—15 August, au
aratat realizarile obtinute, pre-
cum si lipsurile ce le mai au
in munca lor.

Din analiza muncii a reesit,
ca angajamentele, luate in cin-

stea zilei ae 23 August, au
fost in cea mai mare parte,
ndeplinite.

Tntrecerile socialiste fiind bine
organizate, ei au reusit sa de-
paseasca programul prevazut
pe perioada 1—15 August a.

C;, cu 33%.
Fruntase pe aceasta perioada

Sunt urmatoarele echipe:
Segesdy losif care a depasit
programul la turnarea lingoti-
dfebr cil r<860/0, Betze Stefan,
Popa Petru si Oprea Nicolae,
primul depasind cu 171°//; al
doilea cu 119<>/o, iar al treilea
cu 920/0; ei au obtinut totodata
o calitate ntre 90—95%, iar
echipa lui Branescu Teodor a
depasit norma cu 73°0, obti-
nand o calitate de 100%. —
Ech:pa lui Mihaild Gheorghe
a depasit cu 128%; Alic An-
dronic cu 120°/0, Séarb losif cu
119% si Lucaci Francisc cu

94%.
Deasemeni s’au evidentiat

echipele de Jneri: Groza Nico-
‘ae si Bikfalvi Alexandru, pri-
mul depasind cu 102%, iar
al doilea cu 42%.

Fata de luna lulie producti-
vitatea muncii a crescut cu
21%, lar procentajul de rebu-
turi a scazut la 2,7 /o, fata de
4,54% céat a fost in luna lulie.

Ptin sortarea caramizilor si
Zidirea lor mai ingrijita, durata

cubiloului a crescut dela 60—
90 sarje.

Pe langd aceste realizari la
Turnatoria de Fonta, mai sunt
si lipsuri. Astfel pe prima de-
cada a lunei August procenta-
jul absentelor nemotivate s’a
ridicat la 2,5%, fata de luna
lulie, cand a fost numai de

1,1%. Deasemeni, ar fi bine
ca sedintele de grupe sindicale
sa se tind mai regulat. Daca

Sa dam mali

in perioada mai sus aratata, se
tineau aceste sedinte, desigur
ca absentele nemotivate n’ar
fi crescut.

Tinand sedintele de grupa
regulat, lichidand cu celelalte
lipsuri, muncitorii dela Turna-
toria de Fonta vor putea sa
obtina rezultate si mai frumoase.

Trifu Gheorghe,
coresp voluntar

Pentru a ne iubunatatl oondltiunlle de trai

S ne ndicam calificarea urofesiona

Pentruca oamenii muncii sa
poata realiza o Tnalta producti-
vitate a muncii, Tmbunatatindu-
si zi de zi conditiunile de trai,
este necesar ca ei sa-si Tnsu-
seasca 0 Tnalta calificare.

Din initiativa Partidu'ui’ si
prin giija Guvernului nostru,
au luat fiintd In ntreaga t.ra
scoli de calificare profesionala.
Si Tn uzina noastra functio-
neaza o scoalda de calificare de
gradul I. II. si Il ai carei ab-
solventi insusindu-si un bun
nivel profesional, pot realiza o

pentru a ne doVedi dragostea
fata de bunurile obstesti

multa atentie Tngrijirii in-

stalatiilor, masintlor si sculelor Incredintate

In uzina noastra, ingrijirea
si buna intretinere a masinilor
este 0 preocupare permanenta.
Nenumarate sunt exemplele de
acest fel. La Sectia Mecanica tov.
Stoichita Nicolaie — strungar —
Munteanu Dionise —slefuitor—
seful de echipa Alic Avram
dela Constr. Metalice sau Gos-
tian Petru ciocanar la forje,
isi Tngrijesc masinile, instalatiile
si sculele Tincredintate in cele
mai bune conditiuni, facand un-
gerea lor regulatd si Tntre-
tindnd totodatd o curatenie
exemplara la locul de munca.

Deasemeni soferul Dobrovs-
chi Nicolae dela Garaj da o
atentie deosebita fhasinii pe care
o conduce, curatind-o si facan-
du-i gresarea in mod foarte
regulat si constiincios.

Insd, mai sunt alti tovarasi
cari n'au Tnteles Tntocmai ca
toate instalatiile, masinile si scu-

le sunt bunuri, ce ne apartin
tuturora si deci ele trebuesc
ngrijite.

Spre exemplu: tov. Negrescu
Vasile dela S. Mecanica, nu-si
curata strungul la care luc-
reaza, nefacandu-i ungerea re-
gulat, din care cauza cutitele
dela strung se rup de mai multe
ori. Deasemeni tov. Clemnic
Abel si Mihaild loan, pe langa
cd nu se Tngrijesc de bunasta-
rea masinei, Si de curdtenia
locului de muncd, nu dau nici
atentia  necesara  prelucrarii

pieselor.
Deaceea au stricat 100 buc.

eelise necesare podului depe
linia Hunedoara-Ghelar, in can-
titate de 800 kg. Sau tov.
Tatar loan, care a stricat piu-
litele pentru C.F.U., a caror
reparare a necesitat manope-
ra in plus. Aceste piulite s'au
prelucrat n suruburi  mai

mici — ele fiind necorespun-
zatoare comenzii — pierzandu-
se astfel si material si manopera.

Asemandtor este cazul tov.
Benta dela C. Metalice, care
in afarda de aceia ca nu ingri-
jeste masina si lotul de mun-
ca, nici sculele nu le preda
schimbului urmator, ci le lasa
aruncate anapoda, parasind ate-

lierul Tnainte de timp.
Tov. Manea Miron si Maica

Irimie, ar trebui sa dea o aten-
tie mai mare masinei, ungand-
o la timp, pentru a nu da po-
sibilitate bucsei sa se gripeze,
facand ca masina sa stea cate
doua zile 1n reparatie.
Grupele de Partid si sindicale
au sarcina de a se preocupa
in permanenta de Tngrijirea si
buna intretinere a masinilor si
instalatiilor, stiind ca ele nu mai
apartin unui exploatator, ci sunt
bunuri ale noastre, ale tuturor.

3

mai mare productivitate a mun-
cii, puténd fi apoi salariati con-
form eforturilor si capacitatilor
lor.

Se poate constata Tnsa, ca
din totalul de 624 elevi 1n-
scrisi, numai 358 frecventeaza
regulat cursurile, iar restul lip-
sesc, dovedind prin aceasta ca
nu sunt in deajuns de lamuriti,
de importanta unei astfel de
scoli.

Din cei cu frecventa regu-
lata, s’au evidentiat la gradul
I, 1acatusii: Moisac losif, Bet-
caliuc Cazimir, Vonvea loan,
bobinatoarele: Gafencu Euge-
nia, Lungu Viorica si Vescan
Otilia.

Deasemeni, din randul tine-
rilor care fac parte din Deta-
samentul Militar, care s'au in-
scris la scolile de calificare,
desi nu cunosteau nici 0 me-
serie, s’au evidentiat: Drig
Petru si Botnar Emerich, ulti-
mul avand si o inovatie, care
usureaza mult munca la Fab-
rica de dolomita.

La gradul Il, frecventa este
de 90% si sarguinta este in-
cununata de succese. Cu multa
constiinciozitate si perseverenta
elevii Tsi Tnsusesc mai bine ma-
terialul predat. Florea Damian,
Achim Cornel, Vintan losif si
Lenghel Francisc, s’au eviden-
tiat prin frecventa regulata si

sarguinta.
Comitetul Sindical ajuta
scoala prin material, local si

profesori bine pregdtiti, Tnsa ar
fi bine sa duca si munca de
lamurire, In randul muncitori-
lor, aratandu-le avantagiile si
rolul calificarii lor, si s(% mo-
bilizeze conducerea sectiilor,
pentru a pune pe muncitorii ce
urmeaza scolile, Tn schimburi
care le permit frecventarea re-
gulata a cursurilor.

Deasemeni 0 sarcind impor-
tanta 1i revine U.T.M.-ului, sa
ndruraeze tineretul, pentru a
se inscrie Tn numar cat mai
mare si sa urmeze regulat
cursurile actualei scoli, cat si
a celor ce se vor deschide in
toamna. n. B.

Cinste fruntasilor

Tov. Mlelosonl loan 1
Miner I* Minele Ghelir. Se

Tov. Ing. Eghy Gheza
Inginer sef al Uzinei

evldenftae& prin indeplinirea Tehnician  capabil, mun-
|t depdtlroa normelor da ceste cu devotament sl deo-
luoftt |1 ipirltul ilu de ea- sebit interes, iepunind
ttificlu sl antrenor* a mun* toate cunostintele stle pen-

eltorllor ta tatroceri tru  desvoltarea sl bunul

eoclallete. J

m’| r».. ..M,

, TW,

taete el uzinei noastre.

Redactia sl adminlitratia; Hunedoara, Piata Libertatii 1S. — Tei.

Tov. Ariftim Vasile

Muncitor la groapa de tur-
nare a Sectiei O. S. M. Se
evidentieri prin eiecutarea
si pregatirea sifoanelor do
turnare cu multa grija ti
conttiinoiealtate. Bun Tndru-
mator ti mobilizator de masau
ta cadrul intrecerilor socialiste

Tov. Radulovicl loan

Technician foarte capabil.

S’a evidentiat ta campul
muncii, la meeanliarea Jur-
nalelor ti organisaroa Intre-
cerilor socialisto pe udlna. —e

Energic ti bun organizator.

Tov. Ghlran

Maestru, tef de atelier la
Sectia Mecanica. Technician
foarte capabil, a condus ti
executat lucrarile de meca-
niaare a furnalelor Tnalte,
Tmpreund cu muncitorii dela
Sectia Mecanica, ta dele mal
bune conditiuni, pentru a da
tarii noaatre fler cat mai mult
ti de mai buna calitate

loan

In productie

Tov. Munteanu Augustin,
Macaragiu la OSM. Devotat
muncii. A reusit sa obtina
timp record la Tincarcarea
cuptoarelor. Antrenoaaa ta
Tntreceri socialiste ti pe ceh
lalti macaragii sl munclto |

ti sectiei 0. S. M.



