
Calitatea produselor
— in centrul preocupărilor 

organizațiilor de partid
Congresul PETRE FURDUI cărbunelui și 

al III-lea al prim secretar a altor sec-
P.M.R. a su- al Comitetului regional de toare indus- 
bliniat că în partid Hunedoara triale ale re-
etapa adtuală este nece- 

r sar să pășim cu toată 
hotărîrea la îmbunătăți- 

■ rea continuă a calității 
produselor în toate ramu- 

i rile economiei naționale.
[ntemeind'u-se pe hotărî- 
rile Congresului, Directi- 
vdfe Comitetului Central 
al Partidului Muncitoresc 
Roraîn cu privire la cri­
teriile principale ale în­
trecerii socialiste pun în 
fața siderurgiștilor sarcini 
de mare răspundere: îm­
bunătățirea calității pro­
duselor siderurgice, reali­
zarea de noi mărci de o- 
țeluri, creșterea procentu­
lui producției de calitatea 
I-a la un șir de produse, 
depășirea planului la fon­
tă, oțel și laminate prin 
creșterea indicilor de uti-

! lizare, ș.a.
1 Furnaliștii, oțelarii, la- 

minatorii din întreprinde­
rile siderurgice din regi­
unea noastră și-au luat 
angajamente însuflețitoare 

întrecerea socialistă, 
tn frunte cu comuniștii, 
siderurgiștii combinatului 
de la Hunedoara, ai uzi­
nei „Victoria" din Călări, 
minerii de la Glielar și 
Teliuo, oei sare produs 
cărbune cocsificabil, au 
obținut succese remarca­
bile. Colectivul de mun- 
sitori, tehnicieni și ingi­
neri de Ia Hunedoara a 
raportat partidului că au 
produs peste prevederile 
planului mai bine de 
40.000 de tone de produ­
se siderurgice. Minerii 
din Ghelar și Telius au 
dat peste plan 13.500 tone 
minereu cu un bogat con­
ținut de fier.

Așa cum arată Directi­
vele Comitetului Central 
al partidului, lupta pen­
tru o calitate superioară 
a produselor — împreu­
nă cu sporirea producti­
vității muncii și reduce­
rea cheltuieldor de pro­
ducție — trebuie privită 
ca o sarcină centrală, cu 
caracter permanent, în 
îndeplinirea planului de 
stat.

La baza activității noas­
tre d.e viitor va sta expe­
riența acumulată pînă în 
prezent.

Comitetul regional de 
partid Hunedoara și bi­
roul său au analizat în 
mod sistematic aspectele 
rele mai importante ale 
activității întreprinderilor 
Siderurgice, de extragere 
b minereurilor feroase,

giunii pentru îmbunătăți­
rea calității produselor. 
Aceste analize dau posi­
bilitate organelor și or­
ganizațiilor de partid, or­
ganizațiilor sindicale și 
conducerilor administrati­
ve să ia la timp măsuri 
pentru înlăturarea defici­
ențelor, pentru mai buna 
organizare a muncii și a 
producției. Recent, într-o 
plenară lărgită a comite­
tului regional cu activul 
său, am analizat activita­
tea întreprinderilor side­
rurgice și miniere din re­
giune privind realizarea 
planului și îmbunătățirea 
calității. Hotărîrile luate 
de plenară prevăd măsuri 
tn vederea întăririi con­
trolului tehnic de calitate 
pe faze și al produselor 
finite, automatizarea com­
plexă a unor cuptoare 
Martin, efectuarea unor 
studii în vederea stabili­
rii vitezelor de turnare 
optime pentru diferitele 
mărci de oțeluri etc., in 
scopul îmbunătățirii con­
tinue a calității.

Organele și organizați­
ile de partid au avut per­
manent în atenția lor 
îmbunătățirea calității ma­
teriilor prime folosite în 
întreprinderile siderurgice, 
îndeosebi a calității mi­
nereurilor de fier și căr­
bune cocsificabil, care se 
extrag în minele din re­
giune. Organizațiile de 
partid au fost îndrumate 
jsă stimuleze inițiativele 
prețioase în lupta pentru 
calitate. Pe de altă parte, 
s-a cerut conducerilor ad­
ministrative să asigure în 
mod operativ măsurile 
tehnico-organizatorice care 
să permită tuturor mun­
citorilor și tehnicienilor 
să-și realizeze angajamen­
tele luate. La indicația 
comitetului regional, Co­
mitetul de partid al mi­
nei Vulcan a dezbătut în 
una din plenarele sale ac­
tivitatea organizațiilor de 
bază din sectoarele care 
dau cărbune cocsificabil. 
Comitetul de partid a luat 
măsuri pentru repartiza­
rea mai justă a membri­
lor și eandidaților de par­
tid pe locurile de muncă, 
asigurînd ca în fiecare c- 
chipă de mineri să existe 
un membru sau sandidat 
de partid care răspunde 
în fața organizației de 
realizarea indicilor calita-

(Continuare în pag III-a)

Cine va cîștiga întrecerea?
In cadrul sortimentului tuburi din secția turnă­

toria veche a uzinei Victoria Călan, există încă 
de la începutul anului o aprigă luptă pentru ciști- 
garea întrecerii pe profesii. Acest lucru se poate ușor 
observa din faptul că echipele aflate în întrecere se 
străduiesc să depășească zilnic planul de producție 
și că fiecare din ele dorește ca la locul său de 
muncă să fie scris: „Echipă ctștigătoare a întrecerii 
pe profesii".

In luna trecută, întrecerea a fost cîștigată de 
membrii echipei condusă de tovarășul Noilă Gheor­
ghe care și-a realizat planul de producție în pro­
porție de 134 la sută și a redus rebutul la 0,8 la 
sută față de 2,9 la sută cit era admis. Datorită 
sîrguinței cu care s-a muncit, această echipă și-a 
îndeplinit in întregime și celelalte obiective ale în­
trecerii.

Aceeași dorință de a cîștiga întrecerea pe profe­
sii au manifestat-o și echipele care lucrează la re­
perele mai mici. Astfel, echipele conduse de co­
muniștii Mavrușca Francisc și Brănescu Lici au 
realizat o depășire a sarcinilor de producție ce le 
reveneau intre 13-18 la sută.

In această lună, lupta pentru ciștigarea întrecerii 
pe profesii a devenit și mai înflăcărată. Pînă în 
prezent, fiecare echipă a reușit să-și depășească 
planul de producție zilnic. Cele mai frumoase suc­
cese însă le-au înscris în activitatea lor echipele 
tovarășilor Dumitrana Nicolae, Pleșa Gheorghe, 
Crișu Dumitru și Noilă Gheorghe. Cine va cîștiga 
întrecerea pe luna . mai ?

CIOBANU IOAN 
corespondent—---------- GS9-------------

A zecea mie tonă fontă

A sunat de ieșire. Șirul voios al școlarilor din Batiz, a pornit frun: 
spre casă. încă vreo cîțiva pași și copiii se vor resfira care încotro. Da 
planurile pentru după-amiaza aceasta însorită de primăvară se fao de 
acum I

Cercetătorii

peste plan
In cursul dimineții de 

ieri colectivul de muncă 
de la furnalele noi ate 
combinatului au elaborat 
cea de a zecea mie tonă 
fontă peste sarcinile de 
plan, de la începutul a- 
nului și pînă în prezent. 
Spre acest succes i-au 
condus eforturile pe care 
furnaliștii hunedoreni le 
depun în direcția sporirii 
indicilor de utilizare a 
furnalelor și îmbunătăți­
rii sistematice a calității

fontei. Astfel în luna mai 
indicile a crescut cu 83 
kg. fontă pe metru cub 
volum util de furnal, în 
timp ce cantitatea de 
fontă declasată a fost re­
dusă cu peste 90 la sută 
față de procentul admis. 
Odată cu aceasta au 
crescut și economiile rea­
lizate la prețul de cost 
al fontei care, de la în­
ceputul anului și pînă în 
prezent, au ajuns la pes­
te 4 milioane ■ lei.

Raza de activitate a 
șantierului de exploatări 
miniere din Ghelar se în­
tinde pînă la 50 de km. 
Pe această mare distanță 
poți găsi tot timpul, în 
jurul sondelor, ziua ori 
noaptea, zeci de munci­
tori sondori. Trebuie spus 
însă că față de secțiile u- 
nei uzine sau fabrici, aci 
munca este cu totul deo-, 
sebită. Sondorii sînt obli­
gați deseori să înfrunte 
intemperiile atmosferei. In 
plus fiecare sondă își are 
capriciile ei. De felul cum 
știu să muncească echipe­
le, de modul în care sînt 
aprovizionate cu materia­
le, depinde în mare mă­
sură detectarea zonelor 
mineralizate.

Marea diversitate de lu­
crări ce se efectuează la 
o sondă demonstrează în 
mod grăitor că sondorii 
sînt înzestrați cu calități 
multiple.

Pentru mărirea eficien­
ței geologice I.S.E.M.-ul 
din Ghelar a chemat la 
întrecere socialistă toate 
șantierele de foraj (explo­
rări) din țara noastră. 
Printre numeroasele obiec­

tive propuse figurează și 
creșterea vitezei de foraj 
la 0,46 metri pe oră, față 
de 0,41 m/oră, viteză rea­
lizată în 1960. Aceasta a 
contribuit la terminarea 
lucrărilor mai devreme, 
în vederea asigurării re­
zervelor de minereu de 
fier. Totodată a dus în 
mod nemijlocit la realiza­
rea unor economii la pre­
țul de cost, în cele patru 
luni din acest an, în va­
loare de 32.000 lei.

In ultima vreme gradul 
de tehnicitate a șantieru­
lui a sporit prin înzestra­
rea cu utilaje moderne a- 
duse din Uniunea Sovieti­
că (Zisfuri) care au o 
productivitate mare și pre­
zintă multă ușurință în 
manevrare. Zisfurile înlo­
cuiesc definitiv sondele 
mari și grele care mai 
sînt pe șantier.

Se poate spune pe drept 
cuvînt, că la baza succe­
selor obținute de colecti­
vul de muncă de la 
I.S.E.M. în acest an, stă 
experiența cîștigată și îm­
bogățirea continuă a aces­
teia.

La sondele 22.119 și
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Asistăm la un moment 
de sărbătoare pentru 
cocsarii hunedoreni. încă 
din primele ore ale di­
mineții de 15 mai 1961 
se fac ultimile pregătiri. 
Se așteaptă comanda...

Cea de a patra bate­
rie de cocsificare din ca­
drul uzinei cocso-chimi- 
ce lucește de curățenie. 
Celelalte trei baterii sînt 
înegrite de praful lucios 
și fumul emanat de căr­
bunii ce intră la 
ficare.

Noua baterie 
pusă în funcțiune 
Tovarășul Pavel 
ghe, șeful secției 
pare emoționat, 
mentul provoacă
devăr emoții. După mai 
bine de două luni de în­
călzire a bateriei și in­
tense pregătiri acum se

cocsi-

va fi 
astăzi. 
Gheor- 
baterii, 
Eveni- 
intr-a-

Bateria a IV-a de cocs 
o intrat in exploatare 

vor schimba toate gra­
ficele pentru înregistra­
rea primelor tone de 
cocs metalurgic produs 
de noua baterie.

Punerea în funcțiune 
a bateriei se transformă 
Intr-o ceremonie solem­
nă. Mai sînt citeva mi­
nute pînă la începerea 
încărcării. Se primesc 
confirmări din toate păr­
țile că totul este pus la 
punct. Sînt de față coc­
suri și constructori, to­
varășul Nicolae Cătană 
director general al com­
binatului, inginer 
xandru 
tehnic, 
Raica, 
I.C.S.H.

Încep

Ale-
Mircea, director 

inginer Zoltan 
director tehnic

cotnenzile. Ma­

șina de șarjare se opreș­
te in fața primului cup­
tor care va fi încărcat 
cu cărbune. Oamenii își 
controlează ceasurile pen­
tru a consemna în jur­
nalul de uzină o nouă 
victorie. Este ora 11 și 
20 de minute. Brigada 
de tineret condusă de 
Ciob.anu Constantin in­
troduce primul pilot de 
cărbune în baterie. Oa­
menii se îmbujorează ta 
față: încă un examen a 
fost trecut cu succes. 
Constructorii au fost fe­
licitați pentru noua lor 
realizare. Și cocsarii țin 
să mai adauge ceva.

„Adresăm cuvinte de 
laudă grupului de insta­
latori din I.C.S.H., care

merită
Her- 

Cioran

au predat instalația dt 
încălzire a bateriei , cu 
gaz de furnal în condi­
ții excepționale, față de 
celelalte baterii".

Cu acest prilej 
felicitări maiștrii 
ban Gheorghe,
Nicolae și Crăciun Iosif 
care au depus multă stă­
ruință și eforturi asigu­
rînd încălzirea bateriei 
în bune condițiuni.

...A doua zi schimbul 
de după amiază a dat 
primul pilot 
la cea de-a 
din Cadrul 
cocso-chimic 
nedoara. Și
după cum își urau coc- 
sarii: spre noi succese 
în sporirea producției de 
cocs. Aceasta este sarci­
na trasată de Congresul 
al lll-lea al partidului.

de cocs de 
4-a baterie 

complexului 
de la Hu- 
acum, așa
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22.120 unde lucrea 
chipele conduse de 1 
neanu Emil și Suhaj 
planul lunii aprilie 
depășit cu 32 la su 
la sondele unde lu 
echipele tovarășilor 
că Aurel și Bădițoi 
vel, planul a fost î 
nit în proporție de 
sută. Șantierul are 
fruntași, printre ei 
rîndu-se și sudorul 
Emeric, inginerul 
Klement și alții, 
întotdeauna orientar 
o producție de i 
superioară și urmî 
rectivele partidului 
vire la principalele 
ale întrecerii sociali 
treg colectivul de i 
a reușit să facă c 
centul de recupera: 
dicele de ealitati 
crească cu 1 la su

(Continuare în pagJ. DUMIT1
corespi

jMua 
fyinedorer

□ Un nou st 
cărți a luat ființă 
tierul liniei de lai 
de profile mici și i 
fiind al 39-lea din 
doara. Numai tn 
standurile au vîndt 
volume tn valoa. 
18.579 lei.

□ In cursul 
săptămini magazin 
textile din centrul 
Iui Va fi aprovizit

i noi mărfuri, sosite 
perdele, mușama, 
stofe de rochiță tn, 
riată gamă de Cub 
primeuri de mătai 
teriale pentru bal

□ Școlile din 
Hunedoara, au fo: 
te tn acest an (, 
prezent) cu matei 
dactic și sportiv n 
tind cca. 120.000

□ Inceptnd de c 
tn 22 mai, la ci 
graful Victoria di 
litate poate fi 
filmul „Taina ceti 
producție tn culori 
diourilor sovieticii
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închiderea cursurilor 
de îndrumare

In prezent, în orașul nostru are loc închiderea 
[surilor de îndrumare, organizate de comitetul 
pșenesc al femeilor. Pînă acum, numai în Hune- 
ara, au fost înmînate 71 de diplome ale Consi- 
Bui Național al Femeilor, cursantelor care au 
it o bună frecvență la lecții. Intre cursurile cu 
ivitate rodnică au fost cele de care au răspuns 
arășele Ardeleanu Maria, Laszlo Margareta, 

rvencovici Maria.
La Sate au funcționat — pînă la începutul lunii 
rilie, cînd a avut loc închiderea lor 53 de 
[suri de îndrumare. Unui număr de 1.141 de 
ănci colectiviste și membre ale întovărășirilor 
ricole, li s-au înmînat de asemenea diplome de 
solvire a cursului de îndrumare anul 1960-1961.------------- 35S-------------

Acțiuni patriotice
încă de atunci de cînd au fost organizate întîia 
|ă, brigăzile de muncă patriotică au avut o im- 
Itanță contribuție la munca pentru continua în- 
Imusețare a orașului nostru. Numărul orelor 
■state de membrii lor se ridică la zeci de mii, 
I economiile realizate însumează sute de mii de

Turnat în primul trimestru al anului acesta pes- 
9.000 de femei au efectuat aproape 36.000 ore 
ncă patriotică la amenajări și zone verzi, eco- 
nisind astfel cca. 113.000 lei. Brigăzile de care 
pund tovarășele Victoria Vîntu, M. Ardeleanu, 
Marinescu au realizat un mare număr de ore 
muncă patriotică, fiind fruntașe în întrecere.------------- (559-------------

Activitatea continuă
hă de curînd, artiștii 
ori de la casa orășe- 
pă de cultură din 
pdoara, au desfășurat 
ptivitate intensă pre- 
ldu-se în vederea ob­
li unui rezultat bun 
pza pe regiune a ce­
he al VI-lea concurs 
brmațiilor artistice de 
pri.
unea lor s-a dovedit 
h fi zadarnică. La 
Lrs, corul s-a clasat 
linia caselor de cul- 

al doilea pe regiu- 
iar 4 dintre soliștii

casei de cultură din Hu­
nedoara au fost de ase-, 
menea premiați.

Bunele rezultate din 
concurs au constituit un 
stimulent pentru artiștii 
amatori astfel că, după 
faza pe regiune ei nu 
și-au încetat activitatea 
(cum se mai întîmplă 
încă cu unele formații). 
Seară de seațâ, la casa 
orășenească de cultură 
are loe, în continuare, o 
bogată și variată activi­
tate cultural-artistică.

M mUCT TOVMR^f ESC
In Întrecere

Furnaliștii au prins de 
veste că între minerii din 
Teliuc și Giielar întrece­
rea socialistă se desfășoa­
ră cu multă pasiune și 
că ea crește în intensita­
te pe zi ce trece.

„Ne bucură nespus de 
mult acest fapt. Noi a- 
vem nevoie de tot mai 
mult și mai bun mine­
reu".

Zilele trecute, (mai pre­
cis luni, 15 mai) furna­
liștii își analizau rezulta­
tele pe prima jumătate a 
lunii,

— Astăzi elaborăm cea 
de a 1.000 tonă de fontă 
peste planul ce ne-a re­
venit pe 15 zile. La fur­
nalele 1-2 și 3 s-au obți­
nut indici de utilizare de 
peste o tonă pe metru 
cub de volum util, iar ca­
litatea fontei este în con­
tinuă îmbunătățire.

Furnaliștii apreciază că 
succesele lor se datoreso 
în bună parte minerilor. 
Și tocmai de la această 
apreciere se desprind con­
cluzii diferite: „Intr-un 
fel ne înțeleg cerințele 
minerii din Teliuc și în 
alt fel cei din Ghelar". 
Pare de necrezut aceasta, 
dar lucrurile așa stau.

—- Poftiți în prăjitoare 
— ne invită secretarul de 
partid — tovarășul Raț 
Andrei. Ce văd ochii, cre­
de inima I

Luni dimineața a intrat 
în prăjitoare un tren cu 
minereu din Ghelar. Cali­
tatea lui lasă de dorit.

■— Vedeți, acesta mai 
albastru — ne explică ți­
nui dintre muncitori — 
este minereul din Ghelar. 
Mărunt, cu steril și praf. 
II introducem în prăjitoa­
re acum și apoi să vedeți

cocs, 
iasă

echi-

bătaie de cap ; nu se pră­
jește, ba se înfundă injec- 
toarele... Apoi, sterilul a- 
junge în furnal și ne mă- 
nîncă o grămadă de 
ca pe urmă să 
zgură I

Unul din șefii de 
pă de la prăjitoare se a- 
propie și dă drumul la 
minereu dintr-un siloz. A- 
poi se apleacă și cîntă- 
rește în pumni durișca 
(minereul mărunt) spu- 
nînd: „Din tărîțe nicio­
dată nu faci pîine albă". 
Trebuie să precizăm că 
durișca era.de provenien­
ță ghelăreană.

Am stat apoi de vorbă 
cu cadrele din conducerea 
secției I a furnale din 
C.S.H. Convingerea lor 
este unanimă că minerii 
din Ghelar nu au înțeles 
încă pe deplin cerințele 
Jurnaliștilor, așa după 
cum au înțeles-o minerii 
din Teliuc:

„De la Ghelar mai pri­
mim încă mari cantități 
de minereu necorespunză­
tor din punct de vedere 
al granulației, cu mult 
steril vizibil. Cînd cazu­
rile sînt sesizate conduce­
rii minei, ea apreciază 
că... în acest an calitatea 
minereului s-a îmbunătă­
țit cu mult. Aprecierile se 
fao lâ creșterea conținu­
tului de metal în mine­
reu".

Intr-adevăr conținutul 
de metal în minereu a 
crescut, dar trebuie avut 
în vedere că la Ghelar, 
în urma cercetărilor, s-au 
pus și se pun în valoare 
noi zăcăminte de mine­
reu. Și așa după cum ele 
au fost descoperite, s-au 
dovedit a fi mai bogate 
în conținut de fier. Dar 
aceasta nu scutește con­

metal pe 
minereul 
stabilite, 

a muncii

ducerea întreprinderii (di­
rector tovarășul Florea 
Vasile) de a lua măsuri 
și în alte privințe pentru 
îmbunătățirea continuă a 
calității minereului.

Furnaliștii dau mineri­
lor bonificații (adică plă­
tesc) plusul de 
care îi conține 
față de normele 
Deci o prețuire 
calitative. Continuînd fi­
rul acestei idei și minerii 
ar trebui să suporte în- 
tr-un fel sau altul penali­
zare pentru sterilul și mi­
nereul necorespunzător pe 
care îl trimit Jurnaliști­
lor. Stabilirea unor nor­
me în această privință 
(așa după cum oțelarii 
scad din producția furna- 
liștilor cantitatea de zgu­
ră care uneori mai ajun­
ge la oțelărie) ar stimu­
la și mai mult lupta pen­
tru calitate și ar întări 
ajutorul tovărășesc în în­
trecerea socialistă.

C. ILIESCU

1 al

întrețin
Membrii celor 11 gos­

podării agricole colective 
și întovărășiri de pe raza 
orașului Călan acordă o 
mare atenție îngrijirii cul­
turilor păioase 
prășitoare. Din cele 
hectare cultivate cu 
ioase, pînă acum a și 
plivită de buruieni ® 
prafață de 524 hectare în 
cadrul gospodăriilor agri­
cole colective și 215 hec-

și celor
739 
pă- 
fost 
su-

în atenția I. G. O. H.
In stația bluming muncitorii care călătoresc zil­

nic cu autobuzele I.Q.O. sînt nevoifi să aștepte 
autobuzele sub cerul liber, fiind supuși astfel intem­
periilor vremii. Din lipsa unui adăpost, mulți mun­
citori sînt expuși îmbolnăvirii, ceea ce atrage după 
sine și alte neplăceri legate de desfășurarea pro­
cesului de producție.

Oare pentru înlăturarea acestor neajunsuri nu se 
poate construi în stație un adăpost? Răspunsul este 
afirmativ. La construcția lui ar da o mină de aju­
tor și muncitorii blumingului care 
stea ore întregi în stație, sub cerul

CUIturile
tare în întovărășirile a- 
gricole. Odată cu îngriji­
rea păioaselor, a început 
și prașila la cultura car­
tofilor și floarea soarelui. 
Fruntași în aceste munci 
sînt membrii gospodăriei 
agricole colective din sa­
tul Batiz care au 
minat prașila I-a 
ceste culturi.

și ter-
la a-

IOS1FCRAȘCA
corespondent-GSS

nu mai vor sd 
liber.
STRUNGARU 
corespondent

Nu este ușor să îngri­
jești 24 scroafe de prăsi­
tă, cu cel puțin 9-11 pur­
cei fiecare. Dar tinăra în­
grijitoare Chira Eugenia 
de la grajdul nr.
O.A.S. Călan, prin price­
perea ce o are, a ajuns 

fie fruntașă pe sector 
gospodărie.

l cum treci hotarul 
lui Batiz — sat așe-{ 
ț>e valea Streiului, ți 
înfățișează în toată 
țfia frumusețile natu- 
[Șz pe măsură ce te 
|pn de sat, peisajul 
Icnesc de un verde­
le și presărat pe ici- 
I de negrul arăturilor 
[spete, începe să de­

mal ineîntător.
L sediul gospodăriei 
voie colective „1 Mai" 
afară de o femeie ce 
lea mîncare pentru 
line, nu era nimeni, 
vru a nu pierde tim- 

um întrebat-o unde 
președintele.

I Apoi, la ora asta 
știe pe unde o mai 

A spus că mai întîi 
e pe la grădina de 
ime și pe urmă se 
b la grajdul de vite. 
\acOlo nu mai știu in­
to o fi apucat-o...
\ifr-o zi de lucru, un 
tedinte de gospodărie 
tetivă e intr-adevăr 
L de găsit. Treburi 
\ multe și ele trebuiesc 
ite toate, In ordinea 
după importanța lor. 
ie mai pui că acum 
'em în plină primăva- 

Gîndindu-mă că nu-i
X o treabă ușoară să 
președinte Șl iot plim- 
itl-tîtâ prin fața sediu­

lui gospodăriei, atenția 
mi-a fost atrasă de niște 
grafice ce erau afișate pe 
peretele de la intrare. Pe 
ele erau scrise numele 
colectiviștilor ce lucrau 
în cadrul gospodăriei, iar 
în dreptul fiecăruia nu­
mărul zilelor — muncă 
efectuate. Cele mai multe 
aveau colectiviștii Barbo- 
ni Ioan, (Lupii), Frențo- 
ni Alexandru, Barboni 
Gheorghe (Chenteș), Buc- 
Șea loan (Neamțu), Dră- 
ghici Adam, Petroiesc E- 
lisabeta și Ivonici Cruci- 
ța. Colectivista Ivonici 
Crucița avea scris in 
dreptul numelui ei 80 zile- 
muncă. Pe un alt grafic 
de lingă ușa magaziei e- 
rau trecute separat nu­
mele femeilor ce lucrau 
la grădina de legume și 
zarzavaturi. Printre aces­
tea, fruntașe se găseau 
colectivistele Roman Eva, 
Pirva Ghizela, Popa Ma­
ria, Maier Aurelia și 
Grundel Elisabeta, De 
fapt, numele acestor fe­
mei care formau o echi­
pă unită și harnică erau 
trecute și la gazeta de 
perete a gospodăriei.

Pe locul trei
Tot cer cetind graficele 

și articolele de la gazeta

HAKHIG1E IM eO&ECTlVfl
de perete, aud deodată 
claxonul unei mașini care 
intra pe poarta gospodă­
riei. După ce s-a oprit, 
din ea coborî îndată șo­
ferul și un om potrivit 
de statură, bine făcut și 
cu o șapcă albă trasă 
cam pe ochi.

— Ocolișan Gheorghe, 
președintele gospodăriei 
— se recomandă el. Cred 
că așteptați cam de 
mult...

Invitindu-mă In biroul 
său, președintele începu 
apoi să-mi vorbească do­
mol și cu lux de amă­
nunte despre preocupările 
actuale ale colectiviștilor.

— O parte din oameni 
slnt la cîtnp unde astăzi 
am început prașila la 
floarea soarelui, unii la 
grajd, iar alții in grădina 
de legume... Unul nu stă 
degeaba, mai ales acum 
Cînd o zi ca asta la noi 
prețuiește mult.

— Ca însămințările cum 
stați ? ’

— Stăm destul de bi­
ne. In cinstea aniversării 
partidului am terminat de 
îhsămînțat toate culturile 
din epoca a tl-a. Intre 
timp, am efectuat și în­
treținerea păioaselor de 

toamnă pe o suprafață de 
150 hectare însămînțate 
cu grlu și orz. Astăzi (10 
mai) am început prima 
prășită la floarea soare­
lui, iar mline vom începe 
la porumb. Dacă am fi 
stat tot așa de bine și cu 
realizările din sectorul 
zootehnic, am fi ocupat

poate locul întîi în între­
cerea cu celelalte gospo- 

• dării agricole colective de 
pe raza orașului Hune­
doara. Așa însă ne-am si­
tuat pe locul III. E bun 
și acesta, nimic de zis, 
dar cînd mă gîndesc că 
puteam fi primii numai 
am pic de astimpăr...

Clteva minute, tovară­
șul Ocolișan stătu dus pe 
ginduri. Se vedea cit colo 
că-l frămîntă ceva. Și a- 
cest ceva era tocmai fap­
tul că nu reușise să si­
tueze gospodăria, fruntașă.

— In amil acesta, re­

luă el, noi am cumpărat 
din fondurile noastre și 
cu banii împrumutați de 
la stat un număr de 6 
vaci cu lapte, 2 vițele și 
6 mieluțe. Avem acum un 
număr de 53 vaci cu lap­
te, 14 juninci, 37 viței, 
G0 porci, peste 200 oi șt 
34 cabaline. La porcine 
am depășit planul cu 20 
bucăți. Nu însă și la 
vaci. Dar pentru că nu 
am cumpărat cele 4 vaci 
conform planului, ne-au 
luat-o alții înainte. Bătuți 
însă nu ne lăsăm noi cu 
una-două. O să vedem la 
contractări Care o să stea 
mai bine. Noi avem deja 
încheiate contracte de a 
vinde statului 30 porci și 
6 vaci neproductivi. Nu 
mai vorbesc de cei 50.000 
litri lapte din care ptnă 
în prezent am și predai 
aproape 15.000.

La grădina 
din „Dric"

După ce Ieși de clteva 
ori afară să vadă dacă 
șoferul remediase defecți­
unea de la autocamionul 
colectiviștilor, președintele 
începu să-mi vorbească 

despre grădina de legume 
și zarzavaturi a gospodă­
riei. Printre altele, el ținu 
să arate că în anul trecut 
au scos numai din acest 
sector un venit de 40.000 
lei, iar în ultimtle zile a 
vîndut minerilor din Ghe­
lar trufandale legumicole 
în valoare de peste 1.500 
lei,

înainte de plecare am 
vizitat unul din loturile 
grădinii care era mai a- 
proape de sediul gospo­
dăriei. Pe cărăruia ce 
duce prin livada căminu­
lui cultural, nu de multă 
vreme construit, tovarășul 
Ocolișan îmi vorbi în cl­
teva cuvinte despre cons­
trucția noului grajd pen­
tru animale care e aproa­
pe gata, despre saivanul 
de oi și cocinile de porci 
ce urmează să le ridice 
ptnă la finele anului șl 
despre multe alte planuri 
ale colectiviștilor. Ajunși 
în grădina pe care colec­
tiviștii o denumesc lunca 
din „Dric", însoțitorul îmi 
arătă mai întîi cei 108 
metri patrați de răsadni­
țe care erau însămînțate 
cu ardei, roșii, conopidă, 
varză, morcovi și altele. 
In cele din urmă, , mă 
duse la culturile de cea­
pă, varză și cartofi, care 
crescuseră și se dezvolta­

seră foarte frumos.
— In total avem semă­

nate 8 hectare de grădi­
nă unde pînă în prezent 
am plantat 17.000 fire ro­
șii, 32.000 fire varză de 
vară, 3 hectare cu cartofi 
timpurii, 1,50 hectare cu 
ceapă verde, 0,30 hectare 
cu morcovi, 0,70 hectare 
cu spanac și alte legume. 
In anul viitor vom mări 
cu mult acest sector, de­
oarece el aduce venituri 
destul de mari care ală­
turi de altele vor duce la 
înflorirea gospodăriei noas­
tre, la creșterea bunăstă­
rii colectiviștilor.

☆
Am plecat din Batiz 

spre seară. La despărțire, 
tovarășul Ocolișan Gheor­
ghe ținu să adauge:

— Pentru duminică pre­
gătim o mare distracție 
în cinstea fruntașilor gos­
podăriei. Sînteți invitatul 
nostru și vă rugăm să nu 
ne refuzați. O să aveți ce 
scrie. Colectiviștii noștri 
sînt buni la treabă, nimic 
de zis, dar și neîntrecuți 
la joc, chitea și voie 
bună..,

A. BAL1NIȘ1RANU
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Viața de partid

de
în-
cu 

că- 
fost

Pentru un transport
Muncitorii, inginerii și 

tehnicienii din direcția 
transporturi a combinatu­
lui siderurgic, au întîmpi- 
nat aniversarea partidului 
nostru cu o seamă 
realizări frumoase. In 
trecerea desfășurată 
mult succes, în cadrul 
reia comuniștii au
mereu în frunte, colecti­
vele de muncă în trans­
porturile uzinale au reu­
șit să îndeplinească și 
ehiar să depășească an- 
gaj amentele luate. Astfel, 
în cinstea acestui măreț 
eveniment planul de 
transport la aprovizionare 
L- evacuare, pe linia nor­
mală, a fost realizat în 
proporție de 101,31 la 
sută, iar la expedieri sută 
la sută. Totodată, planul 
de transport pe linia în­
gustă a fost depășit in 
luna aprilie cu 3 la sută

In lupta dusă pentru 
deservirea la timp și în 
bune condițiuni a agrega­
telor de bază cu materiile 
prime necesare, organiza­
ții de 
atenția 
muncă 
în mod 
ilor de vagoane C.F.R. — 
locații pe care combinatul 
tiu le mai plătește de a- 
proape 2 ani de zile. 
Strădaniile depuse în a- 
cest sens de muncitorii, 
inginerii și tehnicienii din 
direcția transporturi, sub 
îndrumarea organizației 
de partid, au făcut ca de 
la începutul anului și pînă 
în prezent să se - realize­
ze o economie de 44.836 
ore per vagon. In urma 
calculelor făcute, această 
economie reprezintă 622 
vagoane sau 19 trenuri a 
1.000 tone brute, trans­
portate pe rețeaua C.F.R. 
Un prim succes in activi­
tatea noastră este și ace­
la că între 5-11 mai a.e., 
au fost organizate un nu­
măr de 9 trenuri marșrute 
care au parcurs fără pre­
lucrare distanța Hunedoa- 
ra-Ploiești. Aceasta cons­
tituie peste 800 vagoane 
redate circuitului econo­
mic cu 2 zile mai devre­
me economisind în ace­
lași timp locomotive de 
manevra în stațiile C.F.R.

Toate aceste realizări 
ce constituie o mîndrie 
pentru feroviarii combina­
tului, se datoresa 
mai bune 
procesului 
în raport 
creștere al 
și preocupărilor organiza­
ției de partid care a ve- 
ghiat la aplicarea în viață 
a numeroase măsuri teh- 
nico-organizatorice legate 
de specificul activității 
noastre. Printre măsurile 
mai importante se numă­
ră; întocmirea noilor gra­
fice de circulație și ma­
nevră, organizarea turnu- 
sului locomotivelor de 
siruin, evitarea parpursu-

partid a orientat 
colectivelor de 

și spre reducerea 
simțitor a locați-

unei 
organizări a 
de transport, 

cu ritmul de 
produației, cît

rilor inutile și încrucișa­
te, introducerea evidenței 
rulajului la vagoanele u- 
zinale, acțiunea de preîn- 
tîmpinare a evenimentelor 
de cale ferată etc.

In cele 4 luni de acti­
vitate din acest an și mai 
ales în perioada întrecerii 
desfășurate în cinstea a- 
niversării partidului, co­
muniștii au fost tot tim­
pul în fruntea tuturor ac­
țiunilor întreprinse. Co­
muniști ca Tirătiescu 
Ioan, Maltei Dumitru, 
Popa Simion, Olarii Vir­
gil, Iloșray Zoltan, Suoiu 
Ștefan, Iordan Bahni și 
mulți alții, au constituit 
exemple demne de urmat 
și fac cinste organizației 
de partid, întregului co­
lectiv de muncă din di­
recția transporturi. Ală­
turi de comuniști și cei­
lalți oameni ai muncii, cu 
un deosebit entuziasm au 
muncit și brigăzile com- 
lexe de tineret de pe lo­
comotive. Sub conducerea 
organizației de partid și 
U.T.M., membrii acestor 
brigăzi au realizat econo­
mii de peste 150.000 lei 
la combustibil și lubrifi- 
anți, evitînd reparații în­
tre două spălări planifica­
te. O contribuție de sea­
mă la realizarea de e- 
conomii au adus-o în mod 
deosebit brigăzile condu­
se de tinerii candidați de 
partid Baciu Gheorghe, 
Andrășescu Ștefan și Ar- 
ghira loan.

Frumoasele rezultate pe 
care le-au înscris ferovia­
rii combinatului în activi­
tatea lor, sînt o urmare 
firească a non ducerii mai 
competente din partea or­
ganizației de partid care, 
încă de la începutul anu­
lui, a luat o serie de mă-

intern rapid și ieftin 
suri politice menite să a- 
sigure realizafea în între­
gime a sarcinilor de plan. 
In primul rînd, organiza­
ția de bază a repartizat 
în toate sectoarele de ac­
tivitate membri și candi­
dați de partid care au 
primit sarcini concrete de 
felul cum trebuie să mun­
cească și să îndrume bu­
nul mers al producției, 
cum anume trebuie să se 
comporte pentru ca exem­
plul lor personal să fie 
urmat de toți ceilalți 
muncitori. De asemenea, 
hotărîrile luate în adună­
rile generale ale organi­
zației de bază și ale bi­
roului organizației de 
bază au fost îndeaproape 
urmărite în ce privește 
traducerea lor în viață, 
iar cei care au primit 
sarcini în acest sens au 
fost puși să raporteze pe­
riodic — fie în fața adu­
nării generale sau a bi­
roului, — cum s-au achi­
tat 
fel, 
lor 
tid 
de 
în
tregului colectiv de fero­
viari.

O altă măsură a fost 
aceea că în adunările ge­
nerale de partid s-au dis­
cutat mai de fiecare dată 
principalele sarcini ce e- 
rau slrîns legate de buna 
funcționare a transportu­
rilor interne. De pildă, nu 
de multă vreme s-a discu­
tat despre felul cum sta­
țiile noastre asigură sec­
toarele de bază cu mate­
riile prime de care au 
nevoie, buna întreținere a 
locomotivelor aflate în ex­
ploatare, problema prețu­
lui de cost eto. La aces­
te adunări au fost invitați 
să participe și tovarăși 
din activul fără de partid,

de ma- 
organi- 
partid, 
munci­
și teh- 
direcția

schim- 
greșite 

care 
treacă 

să

Pregătiri pentru
1 Iunie O nouă mașină... s

In cinstea aniversării 
partidului, în secția me­
canică a uzinei Victoria 
Călan a fost confecționa­
tă o mașină de frezat și 
filetat elemenți de radia­
toare — mașină care 
înainte se aducea din im­
port. Spre deosebire de 
vechea mașină, noua ma­
șină construită de echipa 
de lăcătuși de reparat 
mașini unelte, lucrează cu 
o productivitate de 100 
la sută la elemenți de

-------------©GS0Q)-------------

/Noi membri și candidați de parti

A devenit o frumoasă 
tradiție la noi, sărbători­
rea în fiecare an la 1 Iu­
nie a Zilei Internaționale 
a copilului, așteaptă cu 
nerăbdare de către cei 
mici.

Marți 16 mai, în scopul 
unei bune pregătiri în ve­
derea sărbătoririi Zilei 
Internaționale a Copilului, 
a fost prelucrat un plan 
de măsuri care prevede 
acțiunile ce vor fi între­
prinse în acest sens.

de ele. Procedînd ast- 
răspunderea membri- 

și candidaților de 
a sporit cu mult 
problemele ce au 
centrul activității

par- 
față 
stat
în­

lucru în urma căruia s-au 
putut înlătura o serie de 
lipsuri și deficiențe ce au 
existat.

Munca politică 
să desfășurată de 
zația noastră de 
a stîrnit în rîndul 
torilor, inginerilor 
nicienilor din
transporturi, un viu inte­
res și o mai mare coin­
teresare în ce privește 
realizarea sarcinilor de 
plan, întărirea disciplinei 
de producție. In același 
timp, diferitele forme și 
metode folosite de orga­
nizația de partid — con­
ferințe cu caracter politia 
și economic, activitatea 
brigăzii artistice de agi­
tație, gazeta de perete și 
altele — au dus la 
barea mentalității 
a multor salariați 
așteptau doar să
orele de serviciu și 
plece acasă. Astăzi, da­
torită muncii de educație 
depusă, mulți dintre ei au 
devenit oameni de bază, 
fruntași în producție card 
se bucură de stima și pre­
țuirea tovarășilor lor de 
muncă.

In aceste zile, colecti­
vele de muncă din direc­
ția transporturi se stră- 
duieso să consolideze rea­
lizările dobîndite prin ob­
ținerea de noi și impor­
tante succese. Un accent 
deosebit se pune îndeo­
sebi pe studierea și folo­
sirea celor mai bune me­
tode feroviare, înaintate, 
pentru a se asigura un 
transport intern rapid și 
ieftin care să situeze și 
pe viitor direcția trans­
porturi printre colectivele 
fruntașe în muncă 
combinatului nostru.

Organizația de bază 
din direcția transporturi 
C.S.H. se preocupă intens 
pentru întărirea continuă 
a raidurilor partidului 
nostru, prin primirea de 
noi membri și candidați 
de partid. De la începutul 
anului și pînă in prezent 
în rlndul organizației de 
bază de aici au fost pri­
miți un număr de 
membri si candidați

partid, din rlndul celor 
mai buni și conștiincioși 
mecanici și fochiști de lo­
comotivă, lăcătuși de în­
treținere, impiegați de 
mișcare etc. Printre' noii 
membri și candidați pri­
miți., se numără tovarășii, 
Tănase Ioan — mane- 
vrant, Murcșan Gheorghe 
și Andrășescu Ștefan — 
mecanici de locomotivă, 
Horenciuc Gheorghe —

TOM A ILIE 
secretarul organizației de 
bază P.M.R. din direcția 

transporturi C.S.H.

radiatoare și costă 
mult mai ieftin, fii 
un real folos intrep 
rii.

La 
mașini 
pentru
drul uzinei, un ap 
semnat l-a adus tov 
Pescariu Ironim, șe 
chipei de lăcătuși,
și inginerii Fre 
Doinei și Cherloâ 
chim din partea b 
tehnic.

HORVATH T
corespunde

construirea 
care s-a e 
prima dată

impiegat de mișcar 
du Gheorghe — 
Muntean Alexan 
fochist și alții.

PÂRÂU S 
corespon

Măiesc șept 
de anima

Mărirea șeptelului 
nimale constitue 
colectiviștii de pe 
rașului Călan una 
principalele lor pr 
Iu cele 4 luni di 
an, colectiviștii di 
Sîncrai și-au mărit 
rul de animale cu 
de vaci, iar cei dir 
sîngiorgiu cu 20. 
lași timp, membrii 
din Strei au cump 
vaci.

C. I
corespo

Echipa comunistul 
rogo Ștefan de la 
rul emailaj al uzinei 
toria Călan lucreaz 
pudrarea vanelor p 
băi. In ultima vre 
ceastă echipă a red 
jumătate procentul c 
but admis.

Calitatea produselor - în centrul preocupărilor 
organizațiilor de partid

(Uraare din jgg. l-a)

tivi de către echipa res­
pectivă.

La întreprinderea mi­
nieră Teliuc, organizația 
de partid a reușit să cre­
eze în rîndul colectivului 
o puternică opinie pentru 
îmbunătățirea calității mi­
nereului de fier. Conduce­
rea tehnică-administrativă 
a asigurat aprovizionarea 
mai rațională cu vagone- 
le goale și cu materiale 
corespunzătoare desfășu­
rării în condiții optime a 
procesului de producție. 
Drept rezultat, conținutul 
de metal în minereurile 
de fier livrate în trimes­
trul I de mina Teliue a 
fost cu 5,5 la sută 
mare decît prevedea 
nul.

Sîntem conștienți
față de cerințele economi­
ei naționale și față de 
posibilitățile de care dis­
pun întreprinderile noas-

mai 
pla-

că;

tre, rezultatele sînt încă 
mici. Atît din dezbaterile 
de la plenara comitetului 
regional de care am vor­
bit mai înainte, cît și din 
discuțiile purtate în orga­
nizațiile de partid din în­
treprinderi cu prilejul 
dezbaterilor hotărîrii luate 
cu acest prilej, s-au des­
prins clar cîteva proble­
me, asupra cărora trebu­
ie să ne îndreptăm efor­
turile.

Una din problemele e- 
sențiale de care depinde 
in cea mai mare măsură 
succesul este ridicarea în 
continuare a calificării 
cadrelor. După cum se 
știe, industria siderurgică 
este dotată cu agregate 
din cele mai moderne ; 
ea dispune, de asemenea, 
de multe eadre tehnice- cu 
înaltă pregătire și expe­
riență, precum și de ca­
dre muncitorești cu un 
nivel de balificăre ridicat. 
Deși s-au făcut eforturi

pentru calificarea cadrelor 
tinere și pentru ridicarea 
calificării, este nevoie ca 
aceste eforturi să fie in­
tensificate pentru a ajuta 
pe toți muncitorii să ob­
țină indici înalți în folo­
sirea agregatelor și o ca­
litate mai bună a produc­
ției,

Rezultatele obținute în 
îndeplinirea indicilor ca­
litativi nu sînt însă pe 
măsura posibilităților teh­
nice. Procentul de rebu­
turi la oțelăriile și lami- 
noarele C.S.H. este încă 
ridicat; de asemenea se 
mai primeso reclamații 
din partea dlienților. 
cestea înseamnă că și 
acum înainte organele 
organizațiile noastre 
partid trebuie să acorde 
toată atenția întăririi dis­
ciplinei în producție și 
respectării proceselor teh­
nologice. Deși în oțelării 
există o tehnologie bine 
pusă la punct, totuși au

A- 
de 
Și 
de

loo încălcări ale prescrip­
țiilor procesului tehnolo­
gic. Abaterile de la disci­
plina tehnologică consti­
tuie principala cauză a 
rebuturilor. Comitetul de 
partid, conducerea Com­
binatului siderurgic Hune­
doara și în mod deosebit 
organizațiile de partid din 
oțelării s-au ocupat slab 
de întărirea disciplinei și 
de respectarea proceseior 
tehnologice, nu au creat 
0 opinie puternică de ma­
să împotriva unor încăl­
cări ale procesului tehno­
logii), ele s-au mulțumit 
doar să semnaleze unele 
lipsuri. In oțelăria Mar­
tin nr. 2 a existat chiar 
tendința să nu fie cri­
ticați unii maiștri pentru 
lipsurile lor, pe motivul 
că aceasta le-ar „știrbi 
autoritatea".

Bine a procedat orga­
nizația de bază 
secția furnale nr. 
inițiativa biroului, 
fiecare dimineață 
gimjzMză consfătuiri ti-

de la 
2. Dlh 
aici în 
se ur­

perative de 10-15 minute, 
unde se analizează rezul­
tatele obținute în schim­
burile din ziua precedentă 
și se hotărăsc măsuri de 
realizare a sarcinilor de 
producție.

Există inițiative preți­
oase, există experiență 
bună pretutindeni, în fie­
care uzină, mina, la fie­
care loc de muncă. Avem 
datoria să studiem și să 
generalizăm continuu tot 
re este bun și înaintat. 
Inițiative prețioase, ca 
cea desfășurată sub lo­
zinca „Succesul furnaliș- 
tilor începe în abataje" și 
altele, n-au fost îndeajuns 
răspîndite.

Metalul este un produs 
de bază al întregii eco­
nomii. Pentru producerea 
lui sînt chemate să-și a- 
ducă aportul numeroase 
colective. Sînt însă cazuri 
cînd Colectivele unor în­
treprinderi ca „Muncito­
rul" — Cristian, „Vultu­
rul" —- Comarnic, „Răsă­
ritul" — BrașOv ș.a. pro­
duc materiale refractare 
de calitate «corespunză­
toare, nu respectă torrtie-

tehn

poziti 
organ 
și si

nele de livrare. E 
cesar ca ministere 
Iar să exercite un 
mai sistematic in 
privință.

De asemenea,
rul Metalurgiei și 
trucțiilor de Maș 
trebui să acorde m 
tă grijă dotării înt 
dernor siderurgice 
paratura termo-teh 
măsuri și control
necesară pentru ur 
și conducerea cor 
proceselor 
complicate.

Experiența 
cumulată de 
de partid
măsurile juste 
organele și organ 
noastre de partid, 
ziasmul cu care m 
siderurgiștii, mi 
celelalte categorii 
meni ai muncii dii 
une ne întăreso co 
rea că sarcina tras 
partid 
continuu 
selor va 
succes.

de a îmb 
calitatea 
ii îndepiin

(Articol apă 
nSflntcia" nr.
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Viața de partid
Pentru un transport intern rapid și ieftin

Muncitorii, inginerii și 
tehnicienii din direcția 
transporturi a combinatu­
lui siderurgic, au întîmpi- 
nat aniversarea partidului 
nostru cu o seamă de 
realizări frumoase. In în­
trecerea desfășurată cu 
mult succes, în cadrul că­
reia comuniștii au fost 
mereu în frunte, colecti­
vele de muncă în trans­
porturile uzinale au reu­
șit să îndeplinească și 
ehiar să depășească an­
gajamentele luate. Astfel, 
în cinstea acestui măreț 
eveniment planul de 
transport la aprovizionare 
— evacuare, pe linia nor­
mală, a fost realizat în 
proporție de 101,31 la 
sută, jar la expedieri sută 
la sută. Totodată, planul 
de transport pe linia în­
gustă a fost depășit in 
luna aprilie cu 3 la sută

In lupta dusă pentru 
deservirea la timp și în 
bune condițiuni a agrega­
telor de bază cu materiile 
prime necesare, organiza- 
liZ de partid a orientat 
atenția colectivelor de 
muncă și spre reducerea 
în mod simțitor a locați­
ilor de vagoane C.F.R.—. 
locații pe care combinatul 
nu le mai plătește de a- 
proape 2 ani de zile. 
Strădaniile depuse în a- 
cest sens de muncitorii, 
inginerii și tehnicienii din 
direcția transporturi, sub 
îndrumarea organizației 
de partid, au făcut ca de 
la începutul anului și pi'nă 
în prezent să se realize­
ze o economie de 44.836 
ore per vagon. In urma 
calculelor făcute, această 
economie reprezintă 622 
vagoane sau 19 trenuri a 
1.000 tone brute, trans­
portate pe rețeaua C.F.R. 
Un prim succes in activi­
tatea noastră este și ace­
la că între 5-11 mai a.a., 
au fost organizate un nu­
măr de 9 trenuri marșrute 
care au parcurs fără pre­
lucrare distanța Hunedoa- 
ra-Ploiești. Aceasta cons­
tituie peste 800 vagoane 
redate circuitului econo­
mie cu 2 zile mai devre­
me economisind în ace­
lași timp locomotive de 
manevră în stațiile C.F.R.

Toate aceste realizări 
ce constituie o mîndrie 
pentru feroviarii combina­
tului, se datorese unei 
mai bune organizări a 
procesului de transport, 
în raport cu ritmul de 
creștere al produației, cît 
șt preocupărilor organiza­
ției de partid eare a ve- 
ghiat la aplicarea în viață 
a numeroase măsuri teh- 
nico-organizatorice legate 
de specificul activității 
noastre. Printre măsurile 
mai importante se numă­
ră : întocmirea noilor gra­
fice de circulație și ma­
nevră, organizarea turnu- 
sulni locomotivelor de 
eiruin, evitarea parcursu­

rilor inutile și încrucișa­
te, introducerea evidenței 
rulajului la vagoanele u- 
zinale, acțiunea de preîn- 
tîmpinare a evenimentelor 
de cale ferată etc.

In cele 4 luni de acti­
vitate din acest an și mai 
ales în perioada întrecerii 
desfășurate în cinstea a- 
niversării partidului, co­
muniștii au fost tot tim­
pul în fruntea tuturor ac­
țiunilor întreprinse. Co­
muniști ca Tirănescu 
loan, Maftei Dumitru, 
Popa Simion, Olarii Vir­
gil, Iloșray Zoltan, Suciu 
Ștefan, Iordan Bahni și 
tnulți alții, au constituit 
exemple demne de urmat 
și fac cinste organizației 
de partid, întregului co­
lectiv de muncă din di­
recția transporturi. Ală­
turi de comuniști și cei­
lalți oameni ai muncii, cu 
un deosebit entuziasm au 
muncit și brigăzile com- 
lexe de tineret de pe lo­
comotive. Sub conducerea 
organizației de partid și 
U.T.M., membrii acestor 
brigăzi au realizat econo­
mii de peste 150.000 lei 
la combustibil și lubrifi- 
anți, evitînd reparații în­
tre două spălări planifica­
te. O contribuție de sea­
mă la realizarea de e- 
conomii au adus-o în mod 
deosebit brigăzile condu­
se de tinerii candidați de 
partid Baciu Gheorghe, 
Andrășescu Ștefan și Ar- 
ghira loan.

Frumoasele rezultate pe 
care le-au înscris ferovia­
rii combinatului în activi­
tatea lor, sînt o urmare 
firească a conducerii mai 
competente din partea or­
ganizației de partid care, 
tncă de la începutul anu­
lui, a luat o serie de mă­

(Urmare din pag. l-a)

tivi de către eGhipa res­
pectivă.

La întreprinderea mi­
nieră Teliuc, organizația 
de partid a reușit să cre­
eze în rîndul colectivului 
o puternică opinie pentru 
îmbunătățirea calității mi­
nereului de fier. Conduce­
rea tehnică-auministrativă 
a asigurat aprovizionarea 
mai rațională cu vagone- 
ie goale și cu materiale 
corespunzătoare desfășu­
rării în condiții optime a 
procesului de producție. 
Drept rezultat, conținutul 
de metal în minereurile 
de fier livrate în trimes­
trul 1 de mina Teliuc a 
fost cu 5,5 la sută mai 
mare decît prevedea pla­
nul.

Sintem conștienți că, 
față de cerințele economi­
ei naționale și față de 
posibilitățile de care dis­
pun întreprinderile noas­

suri politice menite să a- 
sigure realizarea în între­
gime a sarcinilor de plan. 
In primul rînd, organiza­
ția de bază a repartizat 
în toate sectoarele de ac­
tivitate membri și candi­
dați de partid care au 
primit sarcini concrete de 
felul cum trebuie să mun­
cească și să îndrume bu­
nul mers al producției, 
cum anume trebuie să se 
comporte pentru ca exem­
plul lor personal să fie 
urmat de toți ceilalți 
muncitori. De asemenea, 
hotărîrile luate în adună­
rile generale ale organi­
zației de bază și ale bi­
roului organizației de 
bază au fost îndeaproape 
urmărite în ce privește 
traducerea lor în viață, 
iar cei care au primit 
sarcini în acest sens au 
fost puși să raporteze pe­
riodic — fie în fața adu­
nării generale sau a bi­
roului, — cum s-au achi­
tat de ele. Procedînd ast­
fel, răspunderea membri­
lor și candidaților de par­
tid a sporit cu mult față 
de problemele ce au stat 
în centrul activității în­
tregului colectiv de fero­
viari.

O altă măsură a fost 
aceea că în adunările ge­
nerale de partid s-au dis­
cutat mai de fiecare dată 
principalele sarcini ce e- 
rau strîns legate de buna 
funcționare a transportu­
rilor interne. De pildă, nu 
de multă vreme s-a discu­
tat despre felul cum sta­
țiile noastre asigură sec­
toarele de bază cu mate­
riile prime de care au 
nevoie, buna întreținere a 
locomotivelor aflate în ex­
ploatare, problema prețu­
lui de cost etc. La aces­
te adunări au fost invitați 
să participe și tovarăși 
din activul fără de partid, 

Calitatea produselor - în centrul preocupărilor 
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tre, rezultatele sînt încă 
mici. Atît din dezbaterile 
de la plenara comitetului 
regional de care am vor­
bit mai înainte, cît și din 
discuțiile purtate în orga­
nizațiile de partid din în­
treprinderi cu prilejul 
dezbaterilor hotărîrii luate 
cu acest prilej, s-au des­
prins clar cîteva proble­
me, asupra cărora trebu­
ie să ne îndreptăm efor­
turile.

Una din problemele e- 
sențiale de care depinde 
in cea mat mare măsură 
succesul este ridicarea în 
continuare a calificării 
cadrelor. După cum se 
știe, industria siderurgică 
este dotată cu agregate 
din cele mai moderne ; 
ea dispune, de asemenea, 
de multe eadre tehnice- cu 
înaltă pregătire și expe­
riență, precum și de ca­
dre muncitorești cu un 
nivel de Calificare ridicat. 
Deși s-au făcut eforturi 

lucru în urma căruia s-au 
putut înlătura o serie de 
lipsuri și deficiențe ce au 
existat.

Munca politică de ma­
să desfășurată de organi­
zația noastră de partid, 
a stîrnit în rîndul munci­
torilor, inginerilor și teh­
nicienilor din direcția 
transporturi, un viu inte­
res șt o mai mare coin­
teresare în ce privește 
realizarea sarcinilor de 
plan, întărirea disciplinei 
de producție. In același 
timp, diferitele forme și 
metode folosite de orga­
nizația de partid — con­
ferințe cu caracter politia 
și economic, activitatea 
brigăzii artistice de agi­
tație, gazeta de perete și 
altele — au dus la schim­
barea mentalității greșite 
a multor salariați care 
așteptau doar să treacă 
orele de serviciu și să 
plece acasă. Astăzi, da­
torită muncii de educație 
depusă, mulți dintre ei au 
devenit oameni de bază, 
fruntași în producție Gard 
se bucură de stima și pre­
țuirea tovarășilor lor de 
muncă.

In aceste zile, colecti­
vele de muncă din direc­
ția transporturi se stră- 
duieso să consolideze rea­
lizările dobîndite prin ob­
ținerea de noi și impor­
tante succese. Un accent 
deosebit se pune îndeo­
sebi pe studierea și folo­
sirea celor mai bune me­
tode feroviare, înaintate, 
pentru a se asigura un 
transport intern rapid și 
ieftin care să situeze și 
pe viitor direcția trans­
porturi printre colectivele 
fruntașe în muncă ale 
combinatului nostru.

TOM A ILIE 
secretarul organizației de 
bază P.M.R, din direcția 

transporturi C.S.H.

pentru calificarea cadrelor 
tinere și pentru ridicarea 
calificării, este nevoie ca 
aceste eforturi să fie in­
tensificate pentru a ajuta 
pe toți muncitorii să Ob­
țină indici înalți în folo­
sirea agregatelor și o ca­
litate mai bună a produa­
ției.

Rezultatele obținute în 
îndeplinirea indicilor ea- 
litativi nu sînt însă pe 
măsura posibilităților teh­
nice. Procentul de rebu­
turi la oțelăriile și lami- 
noafele C.S.H. este încă 
ridicat; de asemenea se 
mai primesc reClamații 
din partea dlienților. A- 
cestea înseamnă că și de 
acum înainte organele și 
organizațiile noastre de 
partid trebuie să acorde 
toată atenția întăririi dis­
ciplinei în producție și 
respectării proceselor teh­
nologice. Deși în oțelării 
există o tehnologie bine 
pusă la punct, totuși au

Pregătiri pentru 
1 Iunie

A devenit o frumoasă 
tradiție la noi, sărbători­
rea în fiecare an la 1 Iu­
nie a Zilei Internaționale 
a copilului, așteaptă cu 
nerăbdare de către cei 
mici.

Marți 16 mai, în scopul 
linei bune pregătiri în ve­
derea sărbătoririi Zilei 
Internaționale a Copilului, 
a fost prelucrat un plan 
de măsuri care prevede 
acțiunile ce vor fi între­
prinse în acest sens.

/Noi membri și candidați de parti
Organizația de bază 

din direcția transporturi 
C.S.H. se preocupă intens 
pentru întărirea continuă 
a rlndurilor partidului 
nostru, prin primirea de 
noi membri și candidați 
de parlid. De la începutul 
anului și pînă in prezent 
în rîndul organizației de 
bază de aici au fost pri­
miți un număr de 28 
membri și candidați de

Echipa comunistule 
rogo Ștefan de la t 
rul emailaj al uzinei 
toria Călan lucreaz 
pudrarea vanelor p 
băi. In ultima vrerr 
ceastă echipă a redi 
jumătate procentul ci 
but admis.

loo încălcări ale prescrip­
țiilor procesului tehnolo­
gic. Abaterile de la disci­
plina tehnologică consti­
tuie principala cauză a 
rebuturilor. Comitetul de 
partid, conducerea Com­
binatului siderurgic Hune­
doara și în mod deosebit 
organizațiile de partid din 
oțelării s-au ocupat slab 
de întărirea disciplinei și 
de respectarea proceselor 
tehnologice, nu au creat 
o opinie puternică de ma­
să împotriva unor încăl­
cări ale procesului tehno- 
logib, ele s-au mulțumit 
doar să semnaleze unele 
lipsuri. In oțelăria Mar­
tin nr. 2 a existat chiar 
tendința să nu fie cri­
ticați unii maiștri pentru 
lipsurile lor, pe motivul 
că aceasta le-ar „știrbi 
autoritatea".

Bine a procedat orga­
nizația de bază de la 
secția furnale nr. 2. Din 
inițiativa biroului, aici în 
fiecare dimineață se or­
ganizează consfătuiri o-

O nouă mașină...
In cinstea aniversării 

partidului, în secția me­
canică a uzinei Victoria 
Călan a fost confecționa­
tă o mașină de frezat și 
filetat elemenți de radia­
toare — mașină care 
înainte se aducea din im­
port. Spre deosebire de 
vechea mașină, noua ma­
șină construită de echipa 
de lăcătuși de reparat 
mașini unelte, lucrează cu 
o productivitate de 100 
la sută la elemenți de

radiatoare și costă 
mult mai ieftin, fiii 
un real folos intrep 
rii.

La construirea ; 
mașini care s-a ex 
pentru prima dată ’ 
drul uzinei, un ape 
semnat l-a adus tov 
Pescariu Ironim, șe 
chipei de lăcătuși, p 
și inginerii Fre 
Doinei și Cherloâ 
chim din partea b 
tehnic.

HORVATH TU 
corespunde

partid, din rîndul celor 
mai buni și conștiincioși 
mecanici și fochiști de lo­
comotivă, lăcătuși de în­
treținere, impiegați de 
mișcare etc. Printre' noii 
membri și candidați pri­
miți, se numără tovarășii, 
Tănase Ioan — mane- 
vrant, Murcșan Gheorghe 
și Andrășescu Ștefan ■— 
mecanici de locomotivă, 
Horenciuc Gheorghe —

impiegat de mișcare 
du Gheorghe — l 
Muntean Alexana 
fochist și alții.

PARAU Si 
coresponc

Miăiesc șept 
de animai

Mărirea șeptelulu 
nimale constitue 
colectiviștii de pe î 
rașului Călan una 
principalele lor prec 
In cele 4 luni dir 
an, colectiviștii dit 
Sînerai și-au mărit 
rul de animale cu î 
de vaci, iar cei dir 
sîngiorgiu cu 20. 1 
lași timp, membrii 
din Strei au cumpi 
vaci.

C. I( 
corespot

perative de 10-15 minute, 
unde se analizează rezul­
tatele obținute în schim­
burile din ziua precedentă 
și se hotărăsc măsuri de 
realizare a sarcinilor de 
producție.

Există inițiative preți­
oase, există experiență 
bună pretutindeni, în fie­
care uzină, mină, la fie­
care loc de muncă. Avem 
datoria să studiem și să 
generalizăm continuu tot 
ce este bun și înaintat. 
Inițiative prețioase, ca 
cea desfășurată sub lo­
zinca „Succesul furnaliș- 
tilor începe în abataje" și 
altele, n-au fost îndeajuns 
răspîndite.

Metalul este un produs 
de bază al întregii eco­
nomii. Pentru producerea 
lui sînt chemate să-și a- 
ducă aportul numeroase 
colective. Sînt însă cazuri 
cînd Colectivele unor în­
treprinderi ca „Muncito­
rul" — Cristian, „Vultu­
rul" —- Comarnic, „Răsă­
ritul" — BrașOv ș.a. pro­
duc materiale refractare 
de calitate riecorespunză- 
toare, nu respectă terme-

nele de livrare. Ei 
cesar ca rainisteru 
Iar să exercite un 
mai sistematio in 
privință.

De asemenea, A 
rul Metalurgiei și 
trucțiilor de Mași 
trebui să acorde mi 
tă grijă dotării îm 
deruor siderurgice 
paratura termo-tehr 
măsuri și control 
necesară pentru un 
și conducerea cori 
proceselor tehn- 
complicate.

Experiența poziti 
cumulată de organ 
de partid și sin 
măsurile juste lu. 
organele și organ 
noastre de partid, 
ziasmul cu care m 
siderurgiștii, mini 
celelalte categorii < 
meni ai muncii dit 
une ne intăreso coti 
rea că sarcina tras, 
partid de a îmbi 
oentinuu calitatea 
selor va ti îndepiin 
succes.

(Articol apă, 
^Mntcin" nr.


